O

Primaria comunei Holboca ,judetul lasi organizeaza concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminatd a 1 ( unei) functii publice de de executie,vacanta consilier
,orad profesional asistent in cadrul Compartimentului registrul agricol.

Pentru a ocupa o functie publici vacantd candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art.57 din Legea nr. 188/1996 privind Statutul
functionarilor publici , cu modificarile si completarile ulterioare:

o a) are cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul In Romania;

o b) cunoaste limba romahé, scris si vorbit;

o ¢) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

o d} are capacitate deplina de exercitiu;

o ) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unittile sanitare abilitate; |

o f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- Cb'ndﬂ;iile specifice necesare in \}édere"a :partic_'ipé.ri; ia" concur551a ocuﬁéﬁi:fﬁn@iei
‘contractuale sunt: o B o T
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii superioare

de lunga durata ,absolvite cu diploma de licenfa sau echivalenta
- vechime in specialitateg studiilor 1 an

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

o 20 februarie 2019, ora 16.00: data limita pentru depunerea dosarelor;

o 27 februarie 2019 ,ora 9.00 proba scrisa
o 28 februarie 2019 ora 10.00 interviul

1. Conform art conform art.57 din Legea nr. 188/1996 privind Statutul
functionarilor publici., pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:



cererea de finscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii publice
organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atesta vechimea in munc, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicald care s ateste starea de s&natate corespunzétoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

adeverintd medicald care sa ateste ca este “apt pentru a sustine proba
sportiva®,

declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care s& ateste ca nu a
desfasurat activitati de politie politica.

10. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, n clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate §i in original in

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca

vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile la

sediul Primariei comunei Holboca ,judetul lasi . Relatii suplimentare se pot obtine la

sediul Primariei comunei Holboca , sat Holboca, Str. Principala, nr.40, comuna Holboca

judetul lasi, , telefon 0232/298.270.



