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METODOLOGIE SELECTIE PARTENERI POCU,

TITLUL PROIECTULUI: "Parteneriat pentru comunitate - COMPART"

Art. 1 Cadru general
1.1 In conformitate cu prevederile O.U.G. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare,

aprobata cu modificari prin Legea 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a OUG 64/2009
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvemului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,

UAT Holboca, judetul Iasi, cu sediul in sat Holboca, comuna Holboca, Str.
Principala nr. 40, judetul Iasi, cod postal 707250, aproba metodologia de selectie pentru stabilirea unor
parteneriate cu entitati de drept privat, in vederea depunerii si implementarii unor proiecte finantate
prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 , Cererea de Propuneri de
Proiecte nr. 2/2015 completata 2016, .Dezvoltare Locala Integrata (DLI 3600) in comunitatile
marginalizate rome" Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei ,Obiectivul tematic 9:
Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei discriminari" (Regulamentul (UE) nr.
1304/2013, art 3, alin 1, a),Prioritatea de investitii 9.ii Integrarea socio-economica a comunitatilor
marginalizate, cum ar fi romii. (Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, art. 3, alin 1, a), Obiectiv specific
4.1.: Reducerea numarului de persoane aflate in rise de saracie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate in care exista populatie apartinand minoritatii rome (acele comunitati in care populatia
apartinand minoritatii rome reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii), prin
implementarea de masuri integrate

1.2 In aplicarea metodologiei de selectie a partenerilor privati se vor respecta si prevederile
cuprinse in PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 (POCU), Cererea de
Propuneri de Proiecte nr. 2/2015, Axa prioritara 4: Incluziunea sociala Si combaterea saraciei.

Art. 2 Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt activitatile
eligibile mentionate in Ghidul Solicitantului - Conditii specifice, , Cererea de Propuneri de Proiecte nr.
2/2015 .Dezvoltare Locala Integrata (DLI 3J500) in comunita'Iile marginalizate rome" cu modificarile
ulterioare din 2016, Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei ,Obiectivul tematic 9:
Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei discriminari"

Art. 3 Conditii de eligibilitate:
3.1 Conditii generale de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul partener

privat :
a. Sa faca parte dintre categoriile de beneficiari (parteneri) eligibili in cadrul cererii de

proiecte, conform Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice, DMI 4.1.
b. Sa respecte Regulile generale privind eligibilitatea solicitantului si a partenerilor

prevazute in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale
3.2 Conditii specifice de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul partener

privat:



1. Organizatiile au implementat sau sunt implicati in proiecte care au ca scop : consilierea
si informarea grupurilor vulnerabile, ce provin din medii dezavantajate, expuse saraciei si riscului de
marginalizare sociala, privind remedierea si prevenirea vulnerabilitatii

2. Organizatiile suntlau fost implicate in proiecte privind dezvoltarea unor SES-uri
(structuri de economie sociala), si/sau proiecte de pregatire vocationala si incluzine sociala a grupurilor
vulnerabile.

3. Sa probeze experienta ca solicitantlpartener/subcontractant in implementarea a minim 1
proiect fmanat din fonduri europene in adrul POSDR

4. Sa prezinte minim doua CV -uri relevante ale expertilor, in domeniile cheie in care vor
fi implicati in proiect.

Art. 4 Modul de depunere a propunerilor de parteneriat:
4.1 Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune la sediul Primariei Holboca,

judetul Iasi, in comuna Holboca, Str. Principala 40, judetul Iasi, cod postal 707250, Serviciul
Registratura, sau la adresa de e-mail: primariaholboca@yahoo.com. pana pe data de 16.05.2016, ora
10, urmatoarele documente:

a. Scrisoarea de intentie, cu mentiunea: "pentru selectia de parteneri POCU pe DMI 4.1-
anexa 1

b. Fisa Partenerului completata (conform cerintelor POCU de depunere a proiectelor in
sistemul electronic )-anexa 2.

c. Copie dupa statutul organizatiei, CUI, Hotararea judecatoreasca de infiintare, sau extras
din Registrul National al Asociatiilor si Fundatiilor.

d. CV -urile a minim 2 experti cheie care vor fi implicati in proiect.
Art. AS Modul de selectie a partenerilor
5.1 Infiintarea comisiei de evaluare:
Prin Dispozitia Primarului va fi infiintata 0 cormsie de evaluare a propunerilor de

parteneriat, formata din 3 persoane, care va avea urmatoarele atributii
• asigura procesul de evaluare a dosarelor de participare depuse de potentialii parteneri

privati, cu respectarea normelor legale in vigoare aplicabile domeniului si cu cele ale prezentei
metodologii;

• analizeaza eligibilitatea si conformitatea dosarelor individuale de participare;
• evalueaza calitativ continutul dosarelor individuale de participare;
• comunica participantilor rezultatele finale ale evaluarii dosarelor individuale, in termen

de trei zile lucratoare de la incheierea perioadei de depunere a dosarelor;
• intocmeste procesul verbal al concursului de selectie a dosarelor individuale de

participare.
5.2 Evaluarea dosarelor de participare
Dosarele de participare vor fi punctate astfel:

Conditii generale de eiigibilitate: anexa 3 (criteriu eliminatoriu admis/respins)
Conditii specifice de eligibilitate: aexa 4 (total 100 puncte)

5.3 Anuntarea si publicarea rezultatelor

Lista fmala a partenerilor selectati va fi publicata pe siteul primariei comunei Holboca.

Intocmit,
Consilier juridic
Raichert Roxana



Anexa nr. 1

SCRISOAREDE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul
Operational Capital Uman ce urmeaza a fi depus de catre Municipiul PETRO~ANI

in urrna anuntului durnneavoastra privind incheterea unui Acord de Parteneriat cu
entitatt de drept public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe Axa
prioritara din POCU (denumirea organizatiei) l~i exprirna
intentia de a participa ca partener In cadrul unui proiect cu terna:

(se vor alege teme din cete propuse de MUNICIPJUL PETRO$ANI)

la activitatile:

Precizarn ca idenumirea organ;zat;ei) se incadreaza In
categoriile de soltcttanti/partenert eligibili pentru Axa prioritara .

in cadrul acestor activitat! ne propunern sa aducern urrnatoarea contributie:

De asernenea organizatta noastra a acurnulat experienta In dorneniul la care se retera
terna proiectului, dispune de personal specializat ~i de resurse rnateriale pentru
irnplernentarea activttatltor unui proiect din POCU.

Dedar pe proprie raspundere ca:

A. Nu suntern subiect al unui conflict de interese;
B. Nu figuram In evidentete fiscale cu restante la plata irnpozitelor, taxelor,
contributiilor sociale ~i nu avern datorii fiscale;

Avand In vedere cele prezentate, va rugarn sa acceptati ca organizatia noastra sa
devina partener In cadrul unui proiect cu terna ~i acttvitattte rnentionate.

Nurnele ~i prenurnele reprezentantului legal Data

Sernnatura .

~tarnpila



Anexa nr.2

FI$A PARTENERULUI

Denumire organizatie
Acronim

Cod de lnregistrare ftscata
Nurnar de lnregistrare In
Registrul Cornertului
Nr. de la Registrul Asoctatiilor
~i Fundattilor
Anul lnftintarti.
Cifra de afaceri pentru ultitni! 3 ani

Date de contact(adresa, tel.,
fax, e-maiL)

Persoana de contact(nume,
pozuia in orqanizaties

Tema de proiect pentru care Se va trece una din temele propuse de ciitre municipiul
aplica Petrosani

Descrierea acttvttatf Va rugiim sa descrieti aaca In obiectul de activitate al. organizatiei se regase~te presta rea de servicii de natura celororganizatiet, retevanta pentru care sunt necesare implementiirii proiectutui, conform cu
acest proiect tema ~i octivttiittte la care doriti sa fiti partener

Activitatea / activitatile din. Va rugam sa detaliati modalitatea de implicate a dumneavoasttiicadrul proiectului In care doriti In activitiitile proiectutui In eventuaiitatea imptementiirii
sa va tmplicatitconjorm unui proiect cu tema ateasa de ofertant
GhiduLui)

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul
Resurse umane relevant pentru implementarea activitatilor In care ofertantui

doreste sa se imp lice si pe care le-a mentionat mai sus

Finantari anterioare iinformati! ~i detalii privind asistenta [inanciarii neratnbursabilii
primita in ultimii ani, roportatii La data depunerii cererii de [inantare din fonduri pubLice
sau alte surse financiare de ciitre partener)

Pentru fiecare proiect relevant, rnentionati:

Titlul proiectului (conform
contractuLui de finaruares

IO-ul proiectului (acordat de
institutto finaruatoares

Calitatea avuta In cadrul
proiectului (solicitant sau
partener)
Obiectivul proiectului
Stadiul tmplementarti proiectului Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale
_1 ____ ! __ L.__ I __ !



Valoarea totals a proiectului
Sursade finantare (bugetul de
stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe
rambursabiles

Numele institutiei finantatoare. .
Nota
Rubricile vor [i integral completate.
tnformatiite furnizate se considerii a fi conforme cu realitatea ~i asumate pe propria raspundere de reprezentantul
legal,

Numele ~i prenumele reprezentantului legal Data

Sernnatura .

Stamptla



Anexa nr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATlLOR

Criteriu calificare DA NU
I. Confortnitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin
prezentul anunt de selectie,
Documentele solicitate respects modelul publicat pe site-ul primariei
Petrosani
Documentele date ca model sunt integral ~i corect completate
II. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunziitor

activitiitilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare irnplernentarii proiectului, conform cu temele ~i activitatile
la care doreste sa fie partener
A implementatlimplementeaza, in calitate de partener sau beneficiar,
proiecte finantate din Fonduri Europene
Are capacitatea flnanciara ~i operationata de realizare a activitattlor din
proiect

III. Conduita candidatului
Nu este subiect al unui conflict de interese
~i-a indeplinit obllgatiite de plata a impozitelor, taxelor, contributitlor
sociale ~i nu are datorii fiscale*

"cu exceptio datoriilor rezultate din nerambursarea la term en a cererilor de platii/rambursare depuse pentru
proiectele finantate din fonduri europene

Nota

CandidatuL se consiaerd calificat numai In cazuL In care La toate criteriile de calificare a tost bifaM
rubrica <IDA"



Anexa nr. 4

GRILA EVALUARE 51 SELECT ARE A OFERT ANT/LOR

Criterii de selectie Punctaj
maxim

1. Capacitatea operationall ,i financiarl 50 puncte

1.1 Resurse umane 30
Numarul de experti cheie cu expenenta in tipul de activitate asumat
(dovedit prin CY) propusi pentru activitatile proiectului (doar experti cu
studii superioare).

15• 1 - 2 experti - 5 puncte
• 3 - 4 expert! -10 puncte
• Mai mult de 5 experti -15 puncte

Evaluarea calttativa a experientei din CY(1)

· Nivel scazut (experienta de pana la un 1 an) - 5 puncte 15
• NiveL mediu (experienta cuprinsa 1ntre 1 ~i 3 ani ) - 10 puncte
• NiveL1naLt (experienta mai mare de 3 ani) - 15 puncte

1.2 Sttuatia financiara (media cifrei afaceri 'in ultimii 3 ani) 20

· pana La10.000 euro - 5 puncte

· intre 10.000 si 50.000 euro - 10 puncte 20
• peste 50.000 euro - 20 puncte

2. Capacitatea profesionali 30 puncte

2.1 Dovada irnplernentarf unor proiecte cu fmantare europeana

• 1 proiect - 5 puncte 15
• Intre 2 sl 5 proiecte - 10 puncte
• Mai mult de 5 proiecte - 15 puncte

2.2 Dovada experientei de cel putin 6 luni 1n domeniul activitatitor proiectului

• Intre 6 luni si 1 an - 5 puncte 15
• Intre 2 sl 5 ani - 10 puncte
• Mai mult de 5 ani - 15 puncte

3. Contributia parteneruluila activititile proiectului 20 puncte

3.1 Numarul de activitati principale 1n care partenerul doreste 5a se implice

· 1 activitate - 5 puncte 20
• 2 activitati - 10 puncte

· Mai mult de 2 activitati - 20 puncte

TOTAL 100 puncte

Nota
Prin activitat! principale se inteleg acele actiuni care au drept rezultat nemijlocit obtinerea output-urilor
specificate prin Ghidul Solicitantului.

(1) Evaluarea calitativii se va face pentru fiecare expert in parte, Punctajul maxim fiind media aritmetidi a
punctajelor expertilor prezentati in oferta.


