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CUVANTUL PRIMARULUI

Stimati concetateni,

Am fost dintotdeauna de parere ca buna administratie se face in colaborare cu
cetatenii, prin dialog si implicarea ambelor parti. Prin urmare, dupa preluarea mandatului de
Primar, am continuat s& ascult vocea comunitatii si s& fac tot posibilul sa accelerez
demersurile necesare pentru a creste ritmul dezvoltarii in comuna noastra.

Un pas absolut necesar in dezvoltarea comunei il reprezinta elaborarea Strategiei de
Dezvoltare Locald pentru perioada 2021 - 2027, un document strategic esential pentru
accesarea de fonduri si dezvoltarea corect fundamentata a comunitatii, conform necesitétilor
reale din fiecare sat al comunei.

Elaborarea acestui document strategic a fost posibila cu aportul deosebit al cetatenilor,
care prin intermediul consultarilor publice si-au exprimat opinia cu privire la dezvoltarea
comunei noastre. Totodatd, apreciez contributia semnificativa adusa de consilierii locali, de
colegii din administratia publica locala si de numerogi alfi membri reprezentativi ai comunitatii.
Proiectele propuse pentru implementare sunt sincronizate cu agsteptérile rezultate din
feedbackul comunitatii locale, planul de dezvoltare fiind elaborat tindnd cont atat de
necesitatile actuale, cét si in beneficiul generatiilor viitoare.

De aceea, cu recunostinta pentru fiecare contributie adusa in elaborarea strategiei, imi
manifest increderea cé strategia ne va ghida in mod corect urmaétorii pasi in dezvoltare si ne
va permite s& accesdm fondurile necesare pentru a imbunatéti conditiile de trai la nivelul
Tntregii comune.

Strategia de Dezvoltare Localda a Comunei Holboca pentru perioada 2021-2027
transpune intr-un plan de actiune coerent viziunea comunitatii asupra proiectelor prioritare,
bazéandu-se atét pe proiecte cu finantare europeand, cét si pe proiecte finantate din fonduri
guvernamentale si din bugetul local. Valorificadnd toate resursele financiare disponibile, vom
reusi s& modernizam comuna Si s& crestem calitatea vielii in toate cele sapte sate.

In incheiere, iImi exprim convingerea cd institutiile publice locale, mediul privat si
Societatea civila trebuie sa colaboreze indeaproape pentru a implementa cu succes Strategia
de Dezvoltare Locald. Impreund, avem capacitatea s& ne gospoddrim mai bine Si sé&
dezvoltdm o comunitate in care sa locuim gi s& activam cu si mai mult drag.

Cu drag de comuna noastra,
NECULAI-AUREL PAMFIL

Primarul Comunei Holboca
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1. Contextul elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala

Strategiile de dezvoltare fac posibila coordonarea activa a proceselor de dezvoltare
care au loc in teritoriu, luand Tn considerare caracteristicile locale, a schimbarilor din mediul
exterior si permit abordarea proactiva, realizatd intr-un mod inovativ, a proceselor de
dezvoltare teritoriala.

Elaborarea strategiilor de dezvoltare locala reprezinta unul dintre cei mai important;
pasi care sustin procesele de dezvoltare locala. In esent&, acest tip de strategie clarifici pe
termen mediu si lung care sunt directiile si domeniile spre care se orienteaza efortul de
dezvoltare al comunitatii.

Strategiile de dezvoltare locala sunt caracterizate de cel putin sapte trasaturi:

viziune asupra viitorului
creativitate

flexibilitate

activitate

orientare spre actiune
orientare spre schimbare
orientare spre un castig durabil
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Necesitatea elaborarii strategiei de dezvoltare locala la nivelul comunei este data de
conditiile de mai sus, dar si de:

stabilirea scopurilor si criteriilor de dezvoltare

identificarea posibilitatilor de actiune

dezvoltarea unei strategii pe obiective operationale de dezvoltare
imbunatatirea nivelului de trai

ANENENEN

Comuna Holboca are nevoie de o viziune clara, pentru a putea orienta eforturile
proprii si de o strategie care sa sublinieze rolul important ce revine valorificarii potentialului
de absorbtie a fondurilor europene si guvernamentale.

Abordari noi sunt necesare atat pentru a rezolva problemele prezentului, cat si pe cele
ale viitorului. Daca cetatenii si autoritatile nu vor realiza faptul ca exista o profunda schimbare
de paradigma in contextul rezolvarii de probleme la nivel local, sansele ca reactia lor sa fie
cea potrivita sunt foarte mici.

Autoritatile locale dispun de sume mult mai mici decat cele necesare, cheltuirea banilor
de la buget fiind restrictionatd de diverse cerinte. Autoritatile nationale sunt presate de
problemele majore cu care se confrunta Romania in acest moment. Ele nu au nici timpul, nici
energia de a se concentra suficient asupra problemelor ridicate de comunitatile locale. O
mare parte din problemele care erau pana nu demult transmise spre nivelurile superioare ale
administratiei centrale ramén acum in sarcina autoritatilor locale. Acestea includ probleme
sociale, de mediu si de dezvoltare economica.

Avand tot mai multe responsabilitati, autoritatile locale trebuie sa demonstreze ca sunt
capabile sa le indeplineasca, sa-si demonstreze creativitatea si eficacitatea. Reprezentantii
locali trebuie sa se bucure de increderea celor care i-au ales. Comunitatile locale trebuie sa
identifice noi instrumente si strategii pentru a determina colaborarea intre cetateni, institutii i
reprezentanti ai diferitelor sectoare de activitate, pentru a planifica viitorul comunitatii.
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1.1.  Necesitatea strategiei de dezvoltare locala

Strategia este definita drept cadrul care orienteaza alegerile, care determina natura si
directia unei comunitati. Strategia ajuta la stabilirea unei direciii unitare pentru comunitate in
termenii obiectivelor sale operationale si furnizeaza baza alocarii resurselor necesare pentru
orientarea acesteia spre atingerea acestor obiective.

Planurile strategice sunt documente elaborate pe termen mediu si lung, care se
revizuiesc periodic si care pun in relatie eforturile de planificare a actiunilor. Un astfel de
exercitiu permite unei comunitati sa realizeze o prioritizare, o ierarhizare a problemelor Tn
functie de resursele disponibile.

Principii de baza in planificarea strategica:

- sansele comunitatii de a avea succes sporesc atunci cand exista un plan strategic
care include folosirea oportunitatilor aparute in mediul exterior;

- sansele comunitatii de a avea succes sunt mai mari daca liderii ei isi proiecteaza
perspectiva impreuna cu membrii comunitatii astfel Tncéat toti sa fie implicati in procesul de
realizare a perspectivei.

Strategia de dezvoltare locala reprezinta un instrument participativ care implica
intreaga comunitate si care are drept scop asigurarea dezvoltarii pe toate planurile. Tn cele
mai multe cazuri, o strategie de dezvoltare locala este un demers pe termen lung, fiind o
proiectie in viitor a comunitatii. Aceasta viziune a comunitatii cu privire la dezvoltarea sa
viitoare trebuie sa fie impartasita de toti actorii relevanti de la nivel local si transpusa intr-un
set de obiective specifice si un plan de actiuni concret.

Strategia nu este altceva decat un instrument care permite luarea unei decizii la un
moment dat, pe baza evaluarilor anterioare cu caracter justificativ si implicit accesarea
fondurilor necesare.

Planificarea strategica este un proces sistematic prin care comunitatea, fie ea o
comuna, un oras, un municipiu sau 0 microregiune agreeaza anumite prioritati, care sunt
esentiale pentru indeplinirea misiunii ei si se afla in concordanta cu evolutia mediului
fnconjurator.

Planificarea este o activitate orientata spre viitor, prin care sunt stabilite o serie de
obiective si ceea ce trebuie facut pentru a atinge aceste obiective. In urma planificarii se pot
lua decizii cu privire la ce trebuie facut, cand trebuie facut, cum trebuie facut si cine trebuie sa
o faca. Planificarea este un proces care nu se incheie odata cu crearea unui plan, ci continua
cu implementarea acestuia, {inandu-se cont de faptul ca, in etapa de implementare si control,
planul poate necesita imbunatatiri sau modificari menite sa il faca mai eficient.

Daca o comunitate nu are o strategie bine definita, va fi obligata sa faca fata
evenimentelor zilnice pe masura ce acestea apar. Orice modificare va reprezenta o provocare
majora. Pe de alta parte, in conditiile existentei unei strategii, liderii comunitatii si comunitatea
in ansamblul ei au posibilitatea de a se concentra asupra obiectivelor urmarite si asupra
actiunilor care trebuie indeplinite pentru atingerea acestor obiective. Astfel, prin urmarirea
obiectivelor planificate, resursele din cadrul unei comunitati pot fi coordonate si orientate in
mod eficient.

Planificarea trebuie vazuta ca fiind un proces ciclic, repetitiv. Orice proces de
planificare consta in stabilirea obiectivelor, planificarea propriu-zisa pentru atingerea acestora,
un proces de autocontrol si un sistem periodic de revizuire, urmat de o evaluare a rezultatelor
si de decizia de a reincepe exercitiul de programare.
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Planificarea interna este un instrument de coordonare care ne poate ajuta sa:

®  definim obiectivele strategice ale comunitati;

®  determinam prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le vom realiza pe termen scurt
si mediu.

In ceea ce priveste utilizarea procesului de planificarea strategicd ca un mijloc de
comunicare si motivare interna, aceasta ne permite sa:

¢ informam membrii comunitatii despre problemele cu care aceasta se confrunta, dincolo de
problemele personale ale fiecaruia;

¢ stabilim Tmpreuna cu membrii comunitatii calea optima de utilizare a resurselor umane,
materiale sau de alta natura.

Strategia de Dezvoltare Locala contine urmatoarele elemente:

» definirea zonei si a populatiei care fac obiectul strategiei;

» 0 analiza a necesitatilor de dezvoltare si a potentialului zonei, inclusiv o analiza a
punctelor tari, slabe, a oportunitatilor si amenintarilor;

> o descriere a strategiei si a obiectivelor acesteia, o descriere a caracterului integrat si
inovator de strategie si o ierarhie a obiectivelor, inclusiv tinte clare si masurabile pentru
realizari si rezultate;

» o descriere a procesului de implicare a comunitatii in elaborarea strategiei;

» un plan de actiune care sa demonstreze modul in care obiectivele sunt transpuse n
actiuni;

» o descriere a procedurilor de gestionare si monitorizare a strategiei,insotita de o
descriere a procedurilor specifice de evaluare;

» planul financiar al strategiei.

Principiile de punere in aplicare specifica utilizarea pricipiului parteneriatului in
planificarea strategiei de dezvoltare locala. Principiile sunt explicitate astfel:

= Strategia de Dezvoltare Locala este fundamentul de bazéa pentru dezvoltare. Strategia
de Dezvoltare Locala ofera cadrul pentru dezvoltarea economica si sociala a zonei de
functionare a parteneriatului public-privat. Strategia are ca scop o mai buna utilizare a
resurselor si integrarea activitatilor locale, bazandu-se pe o viziune comuna pentru zona.

= Strategia de Dezvoltare Localéd este pregétita intr-un parteneriat public-privat la nivel
local. Membrii parteneriatului se pun de acord si conlucreaza pentru a defini obiectivele de
dezvoltare locala si mijloacele necesare pentru a fi atinse.

= Elaborarea si implementarea Strategiei de Dezvoltare Localé este ancorata in nevoile
de dezvoltare locala si resursele locale asa cum sunt percepute de actorii locali implicati.

= Procesul de planificare si implementare a Strategiei de Dezvoltare Localé se bazeaza
pe interactiunea dintre actorii implicati si proiectele din diferite sectoare ale economiei locale.

Planificarea este un instrument de dialog dintre diferiti factori de interes si comunitate
pentru ca ne ajuta la:

* informarea asupra alegerilor strategice, proiecte si prioritati;

* identificarea unui consens in problema perspectivelor de dezvoltare a comunitatii si
prioritatile acesteia;

» demonstrarea ca orice membru al comunitatii poate avea un rol efectiv in dezvoltarea
acesteia;

« stabilirea unor relatii de parteneriat, in urma unor analize a competentelor si necesitatilor.
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Ca parte integranta a comunitatii europene, comuna Holboca are nevoie de o viziune
clara, pentru a putea orienta eforturile proprii si de o strategie care sa sublinieze rolul important
ce revine valorificarii potentialului de absorbtie a fondurilor europene si guvernamentale.

Acest document urmeaza sa aiba rolul unei constitutii locale. Strategia constituie
tabloul general al problemelor si aspiratiilor comunitatii, a prioritatilor acesteia, un tablou
neutru tn raport cu promisiunile si orientarile politice, dar care trebuie sa constituie sursa
principala a programelor politice supuse electoratului, intrucat este intocmit pentru
comunitate.

De asemenea, strategia a fost conceputa si intocmita cu dorinta de a concentra intr-o
singura lucrare, o multitudine de date si informatii despre comuna Holboca, adunate din
domenii de activitate diverse intr-o perioada de timp determinata.

Pentru a avea certitudinea ca politicile si programele existente corespund nevoilor de
dezvoltare a comunei Holboca, in cadrul limitarilor impuse de resursele locale disponibile si
pentru a putea accesa fonduri prin instrumentele de finantare nerambursabile, s-a impus
elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca, pentru perioada 2021-2027.

1.2. Principii de dezvoltare locala

Fata de etapele enumerate anterior, exista o serie de principii ce trebuie respectate pe
deplin in procesul de planificare a Strategiei de Dezvoltare Locala, precum si in elaborarea
de masuri necesare pentru a duce la indeplinire obiectivele stabilite.

> Sustenabilitatea — cu respectarea principiului durabilitatii, planificatorul Strategiei de
Dezvoltare Locala poate asigura ca proiectele implementate in baza masurilor si
obiectivelor Strategiei vor contribui la conservarea si dezvoltarea resurselor naturale
si sociale locale, care ofera baza pentru economia locala pe termen lung.

> Egalitatea de sanse — integrarea sociala si egalitatea de sanse constituie pilonul
social al durabilititii. in plus, oferind sanse egale, se pot genera oportunitati de
dezvoltare sporite pentru grupurile minoritare.

» Integrarea — este o consecinta logica a unui proces transparent si deschis de
planificare a dezvoltarii locale. Conceptul justifica faptul ca Strategia de Dezvoltare
Locala este o strategie care acopera un set complet de obiective de dezvoltare, asa
cum sunt definite de actorii locali interesati.

> Inovarea- este un element esential al planificarii, in care un plan de dezvoltare locala
evolueaza printr-o serie de consultari, discutii, dezbateri intre actorii locali. Este o
conditie prealabila pentru masurile de dezvoltare, adaptata la nevoile societatii rurale.

» Transparenta — implica actorii locali in procesul de elaborare a strategiei de
dezvoltare locala, aceasta fiind un document care reflecta nevoile si prioritatile
societatii rurale, in mod transparent.

> Legitimitatea — este strans legata de conceptul de transparenta.

» Control, monitorizare si evaluare — implica stabilirea mecanismelor adecvate pentru
monitorizarea si urmarirea punerii in aplicare a Strategiei de Dezvoltare Locala.
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1.3. Etape principale in planificarea strategiei

Procesul de planificare a Strategiei de Dezvoltare Locala a fost impartit in doua etape
cheie:

1. Planificarea strategiei
2. Planificarea punerii in aplicare a strategiei

Strategia este un instrument de planificare a obiectivelor care reflecta nevoile actuale
ale comunitatii si atingerea acestora in viitor.

In procesul elaborarii si implementarii strategiilor de dezvoltare locala sunt implicati
urmatorii actori locali:

< Administratia publica locala;
& Comunitatea localg;

< Firmele private;

& Reprezentantii societatii civile.

Implementarea cu succes a proiectelor de dezvoltare comunitara presupune
parteneriatul intre actorii antementionati, ins&, un rol aparte, il are administratia locala care
participa atat in faza de elaborare cat si in cea de implementare a initiativelor de dezvoltare
locala. Etapa introductiva in acest demers este necesara deoarece orice strategie elaborata
sincronizata cu alte documente pragmatice existente la niveluri superioare.

Urmatoarea etapa in cadrul acestei actiuni consta in diagnoza si analiza principalilor
indicatori statistici din localitatea sau regiunea pentru care se realizeaza strategia de
dezvoltare. Aceasta etapa este denumita Faza 1 — Colectarea datelor si analiza acestora
si se Imparte in: determinarea bazei economice si sociale, evaluarea nevoilor, examinarea
oportunitatilor si a constrangerilor dezvoltarii economice si sociale, examinarea/evaluarea
capacitatii institutionale locale.

In procesul elaborarii stategiei, urmatoarea etapa, denumita Faza 2 — Stabilirea
strategiei de dezvoltare locala si cuprinde: stabilirea scopurilor si criteriilor de dezvoltare,
identificarea posibilitatilor de actiune, dezvoltarea unei strategii pe obiective operationale de
dezvoltare. La acest capitol in elaborarea strategiilor de dezvoltare sunt incluse doua puncte
esentiale:

a) Obiective strategice de dezvoltare — cuprinde enumerarea obiectivelor pentru care
a fost elaborata strategia;
b) Obiective operationale.

Faza 3 — Selectarea proiectelor de dezvoltare locala include prezentarea
programelor si proiectelor de dezvoltare care vor fi incluse in strategia de dezvoltare.

Faza 4 — Constructia planurilor de actiune cuprinde urmatoarele puncte: pre-
evaluarea rezultatelor proiectelor, mentionarea nevoilor pentru realizarea proiectului,
mentionarea alternativelor financiare.

Faza 5 - Specificarea detaliilor din proiecte cuprinde urmatoarele puncte:
pregatirea planurilor de dezvoltare, realizarea studiilor de fezabilitate, dezvoltarea,
monitorizarea si evaluarea programului.

Faza 6 — Pregatirea planului de dezvoltare general si implementarea vizeaza
urmatoarele puncte: stabilirea orarului pentru implementarea programului de dezvoltare,
precizarea nevoilor de natura financiara, derularea programului general de dezvoltare.
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Caracteristicile planificarii strategice

Metodologic este indicat ca fiecare localitate sa elaboreze o strategie proprie de
dezvoltare economica si sociala, pentru a avea o imagine clara privind situatia initiala si
punctul in care se doreste sa se ajunga intr-un anumit orizont de timp.

In Uniunea Europeana se elaboreaza strategii pentru un ciclu de sapte ani, dar avand
in vedere faptul ca alesii locali Tsi desfasoare activitatea in cicluri electorale de patru ani, pot
fi alese si orizonturi de timp mai scurte.

Strategiile de dezvoltare ale localitatilor trebuie sa fie integrate in strategiile judetene
si regionale, iar in acelasi timp sa {ina cont de liniile directoare din cadrul Planului National de
Dezvoltare al Romaniei pentru a gasi acoperire n instrumentele financiare disponibile pentru
proiectele identificate ca fiind prioritare.

Principalele caracteristici ale unei planificari strategice de dezvoltare locala sunt:

v' Vizeaza dezvoltarea, sprijinindu-se atat pe practicile existente, cat si pe valorificarea
de noi oportunitati pentru actiune;

Opereaza intr-un teritoriu bine definit spatial si administrativ;

Abordeaza problemele la nivel macro si nu se concentreaza pe probleme izolate;
Sprijinul politic este 0 componenta esentiala;

Aduce elemente noi in domeniul tehnic, managerial si financiar, adaptand experiente
care s-au dovedit a fi de succes;

Genereaza resurse, stabilind o legatura directa intre planificare si implementare.

DN NI NN

\

1.4 Principii de lucru

In ceea ce priveste elaborarea unei strategii de dezvoltare locala trebuie avute in
vedere urmatoarele principii ce vizeaza o dezvoltare echilibrata la nivel regional:

E  Promovarea coeziunii teritoriale prin intermediul unei dezvoltari socio-economice
echilibrate si imbunatatirea competitivitatii. Deciziile si investitiile cu efecte teritoriale
se orienteaza prin rapoarte la un model de dezvoltare policentrica, atat la nivel
european, cat si la nivel national si regional.

E  Promovarea incurajérii dezvoltdrii generate de functiunile urbane si de imbunététire a
relatiilor dintre orase si sate. Parteneriatele oras-sat au jucat si vor juca in continuare
un rol important, mai ales in domeniul unei structuri echilibrate de dezvoltare a retelelor
de transporturi publice, al revitalizarii si diversificarii economiei zonelor rurale, al
cresterii productivitatii, al dezvoltarii spatiilor de agrement pentru populatia urbana si
rurald, al protectiei si valorificarii patromoniului natural si cultural.

E  Promovarea unor politici de accesibilitate mai echilibrate. O politica de amenajare din
punct de vedere regional trebuie sa asigure o mai buna interconexiune si eliminarea
carentelor in materie de legaturi intraregionale.

E  Facilitarea accesului la informatie si cunoastere. Aparitia societatii informationale este
fenomenul cel mai semnificativ al remodelarii societatii globale si a structurilor sale
teritoriale. Trebuie acordata o atentie deosebita tuturor regiunilor pentru ca accesul la
informatie sa nu fie limitat de constrangeri fizice sau de alta natura.

E  Reducerea degradarii mediului. Politica de amenajare trebuie sa acorde o atentie
deosebita practicilor agricole si silvice mai putin distrugatoare, promovarii sistemelor
de transport si de energie si reabilitarii acestora, regenerarii mediului din zonele
afectate de activitati industriale poluante.

E Valorificarea patrimoniului cultural ca factor de dezvoltare. Valorificarea patrimoniului
cultural ce creste atractivitatea regionala si locala pentru investitori, pentru turism si
populatie este un factor decisiv de dezvoltare economica si contribuie la armonizarea
identitatii locale in context regional.
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1.5. Context european, national si regional

Obiectivul Strategiei Europa 2020 a fost acela de a se asigura ca redresarea
economica a Uniunii Europene (UE) in urma crizei economice si financiare este sustinuta de
o serie de reforme in vederea punerii unor baze solide pentru crestere economica si crearea
de locuri de munca péana in 2020.

Pentru realizarea acestei ambitii, UE si-a stabilit 5 mari obiective de atins pana in 2020
cel tarziu, obiective sustinute de 7 initiative emblematice la nivel european si in tarile UE:
Uniunea inovarii, Tineretul in miscare, Agenda digitala pentru Europa, O Europa eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor, O politica industriala adaptata erei globalizarii,
Strategia pentru noi competente si noi locuri de munca si Platforma europeana de combatere
a saraciei.

La nivel european, piata unica, bugetul uniunii si politica externa europeana constituie
instrumente suplimentare pentru indeplinirea obiectivelor strategiei Europa 2020.

Strategia Europa 2020 a fost pusa in aplicare prin orientari generale pentru politicile
economice ale tarilor UE si ale UE in ansamblu. Tarile UE au fost invitate s& transpuna
obiectivele Europa 2020 in obiective nationale. Comisia Europeana este responsabila cu
monitorizarea progreselor.

Obiectivele ,20/20/20” au fost stabilite si preluate in ultimii ani de toate tarile membre
UE si reesalonate spre obiective mai noi si mai ambitioase pentru un orizont de timp
mai mare (2030) si se refera la o noua strategie de eficientizare energetica.

Cadrul de politici privind clima si energia pentru 2030

= CLIMA IN CADRUL
EFICIENTA INTERCONECTA SROCRARELDR

ENERQETIEA e FINANTATE DE UE RN

EMISII DE GAZE ENERGIE DIN
CU EFECT DE SURSE
SERA REGENERABILE

2020

M < 40%  232%  2325%  15%

Qauza de reviziuire in crestere pana in
2030

Tabelul 1. Cadrul de politici privind clima si energia pentru 2030

Tn iulie 2019, Institutul European de Inovare si Tehnologie, organism independent al
UE, creat Tn 2008, care consolideaza capacitatea de inovare a Europei, a propus obiectivele
pentru Strategia de inovare pentru perioada 2021-2027, a caror implementare va fi urmarita
prin urmatorul program al UE de cercetare si inovare Orizont Europa (2021-2027):

Obiectiv 1: Cresterea impactului regional al comunitatilor, cunoastere si inovare
Obiectiv 2: Stimularea capacitatii de inovare a invatamantului superior
Obiectiv 3: Lansarea noilor CCl-uri (Comunitati de cunoastere si inovare)

Strategia europeana pentru tineret 2019 — 2027 recunoaste ca tinerii sunt dornici sa
isi ia Tn méaini propriile destine, sa stabileasca relatii cu ceilalti si sa le acorde sprijin si ca ar
trebui acordata o atentie deosebita tinerilor care risca sa fie marginalizati pe baza potentialelor
surse de discriminare, cum ar fi originea etnica, genul, orientarea sexuala, handicapul, religia,
convingerile sau opinia politica ale acestora.
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Au fost definite 11 obiective europene pentru tineret care prezinta o viziune pentru o
Européa care le permite tinerilor sa isi realizeze pe deplin potentialul si identificd domenii
intersectoriale care afecteaza vietile tinerilor si indica care sunt provocarile care trebuie
abordate:

#1 O Uniune Europeana mai conectata cu tinerii / Connecting EU with Youth
#2 Egalitate pentru toate genurile / Equality of All Genders

#3 Societati incluzive / Inclusive Societies

#4 Informare si dialog constructiv / Information and Constructive Dialogue
#5 Sanatate mintala si bunastare / Mental Health and Wellbeing

#6 Dezvoltarea tinerilor in mediul rural / Moving Rural Youth Forward

#7 Locuri de munca de calitate pentru toti / Quality Employment for All

#8 Invatamant de calitate / Quality Learning

#9 Spatii ale tinerilor si participare pentru toti / Space and Participation for All
#10 O Europa verde si durabila / Sustainable Green Europe

#11 Organizatii de / pentru tineret si programe europene / Youth Organisations and
European Programmes

In cadrul urmatorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027, Politica de Coeziune
a Uniunii Europene propune 5 prioritati investitionale:

# O Europa mai inteligenta prin inovare, digitalizare, transformare economica si
sprijinirea intreprinderilor mici si mijloci,

¢ O Europa mai verde, fara emisii de carbon, prin punerea in aplicare a Acordului de la
Paris si investitii in tranzitia energetica, in energia din surse regenerabile si n
combaterea schimbarilor climatice;

+ O Europa conectata cu retele strategice de transport si digitale;

+ O Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si
sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a incluziunii
sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate;

# O Europa mai apropiata de cetatenii sai, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare
conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE.

Uniunea Europeana este una dintre cele mai prospere zone din lume din punct de
vedere economic $i una dintre cele mai competitive. Cu toate acestea, existenta unor
disparitati semnificative privind prosperitatea si productivitatea intre statele membre si intre
regiunile acestora determina slabiciuni structurale majore.

Europd mai Europa mai

apropiata de

optata oe sociala
cetatenii sai

Figura 1. Prioritati investitionale in Politica de Coeziune UE
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Implementarea politicii de coeziune 2021 - 2027 in Romania se desfasoara sub egida
celor 5 prioritati investitionale stabilite la nivelul UE, ce vor viza:

o O EUROPA MAI INTELIGENTA

O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei transformari economice inovatoare Si
inteligente prin:

a. dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare si adoptarea tehnologiilor
avansate;

b. fructificarea avantajelor digitalizarii, Tn beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor;
c. impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-urilor;

d. dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta, tranzitie industriala si
antreprenoriat;

o O EUROPA MAI VERDE

O Europé& mai ecologica, cu emisii scazute de carbon prin promovarea tranzitiei cétre o
energie nepoluanta si echitabild, a investitiilor ,verzi” si ,albastre”, a economiei circulare, a
adaptarii la schimbarile climatice si a prevenirii si gestionarii riscurilor prin:

a. promovarea masurilor de eficienta energetica;

b. promovarea energiei din surse regenerabile;

c. dezvoltarea la nivel local a unor sisteme energetice, retele si sisteme de stocare inteligente;
d

. promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii riscurilor si a rezilientei in urma
dezastrelor,

®

promovarea gestionarii durabile a apelor;
promovarea tranzitiei la o economie circulara;

g. dezvoltarea biodiversitatii, a infrastructurii verzi in mediul urban si reducerea poluarii.

o O EUROPA MAI CONECTATA

O Europé& mai conectata prin dezvoltarea mobilitatii si a conectivitatii TIC regionale prin:

a. Tmbunatatirea conectivitatii digitale;

b. dezvoltarea uneiretele TEN-T durabile, reziliente in fata schimbarilor climatice, inteligente,
sigure si intermodale;

c. dezvoltarea unei mobilitati nationale, regionale si locale durabile, reziliente in fata
schimbarilor climatice, inteligente si intermodale, inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-
T si a mobilitatii transfrontaliere;

d. promovarea mobilitatii urbane multimodale durabile.
o _O EUROPA MAI SOCIALA

O Europa mai socialéa prin implementarea Pilonului european al drepturilor sociale prin:

a. sporirea eficientei pietelor fortei de munca si facilitarea accesului la locuri de munca
de calitate prin dezvoltarea inovarii si a infrastructurii sociale;

b. Timbunatatirea accesului la servicii de calitate si favorabile incluziunii in educatie,
formare si invatarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii;
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c. Tmbunatatirea integrarii socio-economice a comunitatilor marginalizate, a migrantilor si
a grupurilor dezavantajate prin masuri integrate care sa includa asigurarea de locuinte si
servicii sociale;

d. asigurarea accesului egal la asistentd medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv
la asistentd medicala primara.
o O EUROPA MAI APROPIATA DE CETATENII SAI

O Europd mai aproape de cetateni prin promovarea dezvoltarii durabile si integrate a
zonelor urbane, rurale si de coasta si a initiativelor locale prin:

a. promovarea dezvoltarii integrate in domeniul social, economic si al mediului, a
patrimoniului cultural si a securitatii in zonele urbane;

b. promovarea dezvoltarii integrate in domeniul social, economic si al mediului la nivel
local, a patrimoniului cultural si a securitatii, inclusiv in zonele rurale si de coasta si inclusiv
prin dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii.

PRINCIPALELE CARACTERISTICI ALE NOULUI CADRU PENTRU POLITICA DE
COEZIUNE 2021 - 2027

v 35% din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) pentru
Prioritatea 1 (O Europa mai inteligenta);

v 30% din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) pentru
Prioritatea 2 (O Europa mai verde);

v" Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR)sa contribuie cu 30% la
obiectivele de schimbari climatice;

v" Fondul de Coeziune (FC) sa contribuie cu 37% la obiectivele de schimbari
climatice;

v" Minim 6% din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) pentru
dezvoltare urbana;

v' 2% din Fondul Social European Plus (FSE+) pentru sustinerea materiala

a persoanelor cele mai defavorizate;

25% din Fondul Social European Plus (FSE+) pentru incluziune sociala;

10% din Fondul Social European Plus (FSE+) pentru tinerii care nu au un

loc de munca.

v
v

Strategia nationala pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030 include 17
obiective de dezvoltare durabila, cu tinte clare pentru 2030:

EDUCATIE EGALITATE
DE CALITATE DE GEN Sl SMIW!
.

MUNCA DECENTA : 10 INEGALITATI
$I CRESTERE I INFRASTRUCTURA REDUSE
ECONOMICA

T A=

EFICIENTE REALIZAREA CBIECTIVELE
OBIECTIVELOR DE DEZVOLTARE

@ z_ @ DURABILA
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Romaénia, in calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii
Europene (UE), si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild (ODD)
ale Agendei 2030, adoptata prin Rezolutia Adunarii Generale a ONU, in cadrul Summit-ului
ONU pentru Dezvoltare Durabila din septembrie 2015. Concluziile Consiliului UE, adoptate in
data de 20 iunie 2017, ,Un viitor durabil al Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru

Dezvoltare Durabila” reprezinta documentul politic asumat de statele membre ale UE privind
implementarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila.

Strategia sustine dezvoltarea Romaniei pe trei piloni principali, respectiv economic,
social si de mediu. Strategia este orientata catre cetdtean si se centreaza pe inovatie,
optimism, rezilienta si increderea ca statul serveste nevoile fiecarui cetatean, intr-un mod
echitabil, eficient si intr-un mediu curat, in mod echilibrat si integrat.

Dezvoltarea Durabila reprezinta, in contextul roméanesc, dorinta realizarii unui
echilibru, o sinteza intre aspiratiile cetateanului nascut liber, societatea de care depinde si prin
care se defineste si contextul care permite realizarea de sine. Acest echilibru porneste de la
om, actor central care cauta un echilibru individual si conditii favorabile pentru a se realiza.
Conditiile favorabile sunt influentate de societatea care trebuie sa il sustina si sa il motiveze
si de mediul prin care se regaseste si prin care isi poate gasi echilibrul. Rolul statului in
contextul dezvoltarii durabile este sa ajute la realizarea acestui echilibru, nu doar pentru
cetatenii de acum, dar si pentru generatiile viitoare.

Daca in ultimii zece ani tintele Romaniei erau stabilite in raport cu evolutia economiei
mondiale si in concordanta cu politicile UE, acum atadt Romania, cat si UE trebuie sa-si
reproiecteze prioritatile pe termen mediu si lung pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030
pentru Dezvoltare Durabild, adoptata in cadrul Summit-ului Organizatiei Natiunilor Unite, in
septembrie 2015. Aceasta este o cale sigura prin care se poate realiza un viitor mai bun
generatiilor viitoare.

Romania, alaturi de alte 192 de state, si-a asumat stabilirea cadrului national pentru
sustinerea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila, care include un set de 17 Obiective de
Dezvoltare Durabila si Agenda de Actiune de la Addis-Abeba. Planul de actiune global, pe
care Romania alege sa-I sustina in urmatorii ani, se adreseaza ameliorarii saraciei, combaterii
inegalitatilor, injustitiei sociale si protejarii planetei pana in anul 2030. Este un plan de actiune
pentru oameni, planeta si prosperitate, prin care se urmareste consolidarea unui climat de
siguranta si libertate, in care ,nimeni nu va fi lasat in urma”.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila a rezultat in urma unui proces international
indelungat de analiza, care recunoaste ca problemele globale se pot rezolva doar prin solutii
la nivel global. Modificarea perceptiei si constientizarea evolutiei fara precedent a societatii,
cresterea natalitatii la scara globala, a accelerarii economiilor tarilor in curs de dezvoltare si a
disparitatilor sociale au pus in evidenta limitele cresterii planetare.

Cei trei piloni prin care Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila se structureaza au
fost definiti in Raportul Comisiei Brundtland (1987):

1. ECHITATEA SOCIALA — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie sa aiba
posibilitatea de a-si satisface nevoile de baza in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca,
alimentatia, asigurarea energiei, apei si canalizarii;

2. CRESTEREA ECONOMICA - Ia nivelul natiunilor in curs de dezvoltare, pentru a se
apropia de calitatea vietii din tarile dezvoltate;

3. MEDIUL — cu nevoia de a conserva si imbunatati baza de resurse disponibile prin
schimbarea treptatd a modului in care trebuie sa se dezvolte si sa fie folosite tehnologiile.
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Cele 17 Obiective pentru Dezvoltare Durabila (ODD) cuprinse in Agenda 2030 sunt:

+ Obiectivul 1: Fara saracie

Eradicarea sérdaciei in toate formele sale si in orice context

Strategia isi propune reducerea numarului cetatenilor care traiesc in
saracie severa si relativa in toate dimensiunile acesteia, potrivit
definitiilor nationale. Documentul are in vedere diminuarea numarului
de persoane care traiesc sub pragul de saracie, stimularea participarii
pe piata muncii a persoanelor apte de munca, dezvoltarea sistemului de
protectie si asistenta sociala.

¢ Obiectivul 2;: Foamete zero

Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbuné&tatirea nutritiei Si
promovarea unei agriculturi sustenabile

Strategia vizeaza dezvoltarea unui sector agroalimentar durabil si
competitiv pentru imbunatatirea calitatii vietii si asigurarii unor conditii
de viata in mediul rural apropiate de cele din mediul urban, promovarea
productiei autohtone si ecologice si valorificarea produselor traditionale
si montane cu valoare adaugata.

¢ Obiectivul 3: Sanatate si bunastare

Asigurarea unei vieti sdnétoase si promovarea bundéstarii tuturor, la orice varsta

3SllﬂlllE

S| BUNASTARE

L 4

Strategia are in vedere reducerea ratei mortalitatii materne si infantile,
diminuarea incidentei imbolnavirilor de boli infectioase si cronice,
respectiv prevenirea si tratarea abuzului de substante nocive si a bolilor
mintale.

¢ Obiectivul 4: Educatie de calitate

Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitétilor de invétare de-a
lungul vietii pentru toti

EDUCATIE
DE CALITATE

]

Strategia vizeaza, in principal, urmatoarele obiective: accesul
tuturor copiilor la educatie timpurie, invatamant primar si secundar
echitabil si calitativ, care sa conduca la rezultate relevante si eficiente,
cresterea substantialda a numarului de tineri si adulti care detin
competente profesionale relevante, care sa faciliteze angajarea la locuri
de munca decente si antreprenoriatul. Asigura faptul ca toti elevii
dobéndesc cunostintele si competentele necesare pentru promovarea
dezvoltarii durabile.




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

¢ Obiectivul 5: Egalitate de gen

Realizarea egalitétii de gen si intérirea rolului femeilor si al fetelor in societate

Strategia Tsi propune prevenirea si combaterea violentei impotriva

5 E‘étlglm femeilor si fetelor, in sfera publica si cea privata, asigurarea participarii

echilibrate si efective a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea
posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata
politica, economica si publica.

¢ Obiectivul 6: Apa curata si sanitatie

Asigurarea disponibilitétii si gestionarii durabile a apei si sanitatie pentru tofi
Strategia vizeaza cresterea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii de
apa si canalizare si a serviciilor publice, alinierea Roméaniei la cerintele si

standardele UE privind gestionarea apei potabile, apelor uzate, deseurilor
si cresterea eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele.

¢ Obiectivul 7: Energie curata, la preturi accesibile

Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-un mod sigur, durabil
si modern.

Pentru a sustine pe termen lung asteptarile consumatorilor, sectorul
energetic romanesc trebuie sa devina mai robust din punct de vedere
economic, mai avansat si mai flexibil din punct de vedere tehnologic si mai
putin poluant.

¢ Obiectivul 8: Munca decenta si crestere economica

Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschisa tuturor si durabild, a ocuparii
depline si productive a fortei de muncé si asigurarea de locuri de muncé decente pentru toti.

Strategia urmareste sustinerea cresterii economice pe locuitor si
promovarea sectoarelor productive si diverificarea produselor cu valoare
adaugata, crearea locurilor de munca decente, antreprenoriatul, cresterea
intreprinderilor micro, mici si mijlocii, modernizarea tehnologica si inovarea,
asigurarea muncii decente pentru toti cetatenii, inclusiv pentru tineri si
persoanele cu dizabilitati, remunerarea egala pentru munca de valoare
egala, accesul la finantare. Se sustine un turism durabil, care creeaza
locuri de munca si promoveaza diversitatea culturala, produsele locale si
respectul pentru traditii si mediul in care traim.
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¢ Obiectivul 9: Industrie, inovatie si infrastructura

Construirea unor infrastructuri reziliente, promovarea industrializarii durabile gi

incurajarea inovatiei

INDUSTRIE, INOVA
8l lmsmunrﬁ

Strategia propune dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, sigure si
durabile, pentru a sprijini dezvoltarea economica si bunastarea pentru
toti, integrarea intreprinderilor mici si mijlocii in lanturi valorice si pe
piete externe, modernizarea infrastructurii si reabilitarea durabila a
industriilor pentru utilizarea eficienta a resurselor, prin adoptarea
tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, intarirea
cercetarii stiintifice si colaborarea cu mediul privat, modernizarea
capacitatilor tehnologice ale sectoarelor industriale, incurajarea
inovatiilor si cresterea semnificativd a numarului de angajati in
cercetare si dezvoltare.

¢ Obiectivul 10: Inegalitati reduse

105"
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Reducerea inegalitéatilor in interiorul tarilor si intre tari

Strategia propune reducerea decalajelor, eliminarea discriminarilor de
orice fel si politici de realizare progresiva a unei egalitati sporite, in special

{ _ } fiscale, salariale, educationale si de protectie sociala.

v

¢ Obiectivul 11: Orase si comunitati durabile

Dezvoltarea oragelor si a asezarilor umane, pentru ca ele s& fie deschise tuturor,
sigure, reziliente si durabile

Strategia vizeaza asigurarea conditilor pentru o viatd demna a
cetatenilor din comunitatile urbane si rurale prin accesul la locuinte si
servicii de baza adecvate, sigure si la preturi accesibile; accesul la
transport public eficient, la preturi echitabile si accesibile pentru toti;
promovarea conceptului de smart-city; consolidarea eforturilor de
protectie si salvgardare a patrimoniului cultural; reducerea impactului
negativ asupra mediului in orase, inclusiv prin acordarea unei atentii
deosebite calitatii aerului si mediului in general.

¢ Obiectivul 12: Consum si productie responsabile

Asigurarea unor modele de consum si productie durabile

Strategia propune trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare prin
introducerea unor elemente ale economiei circulare, cresterea
productivitati resurselor, reducerea risipei de alimente si a deseurilor,
prin: diminuarea consumului la toate nivelurile sale; reciclare si
reutilizare; incurajarea companiilor sa adopte practici durabile si sa
integreze informatiile privind durabilitatea activitatilor lor in ciclul de
raportare; promovarea practicilor durabile de achiziti publice;
constientizarea cetatenilor asupra a ce inseamna un stil de viata in
armonie cu natura.
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¢ Obiectivul 13: Actiune in domeniul schimbarilor climatice
Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a impactului lor

ACTIUNE Strategia vizeaza consolidarea capacitati de adaptare si rezilienta a
1 CLIMATICA Romaniei pentru a combate pericolele legate de schimbarile climatice si
dezastrele naturale prin integrarea masurilor de diminuare si de adaptare
la acestea atat in strategiile, cat si in politicile nationale si in planificarea
si cresterea nivelului de educatie si constientizare.

¢ Obiectivul 14: Viata acvatica

Conservarea si utilizarea durabild a oceanelor, marilor si a resurselor marine pentru o
dezvoltare durabiléd

VIATA : : , , - ,
14 ACVATICA Strategia fisi propune prevenirea si reducerea poluarii marine,
— gestionarea si protectia durabild a ecosistemelor marine, conservarea
- zonelor costiere si asigurarea unui pescuit durabil.

®

¢ Obiectivul 15: Viata terestra

Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre,
gestionarea durabild a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii
solului si stoparea pierderilor de biodiversitate

Strategia are in vedere conservarea si utilizarea durabila a
ecosistemelor terestre, managementul durabil al padurilor, combaterea
desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor degradate, inclusiv a
terenurilor afectate de desertificare, seceta si inundatii, dezvoltarea
infrastructurii  verzi, conservarea si protejarea zonelor umede,
asigurarea conservarii ecosistemelor montane, sustinerea cercetarii in
domeniu, gestionarea durabilda a pdadurilor, eliminarea defrisarilor
abuzive si a taierilor rase, tranzitia catre o economie circulara.

+ Obiectivul 16: Pace, justitie si institutii eficiente

Promovarea unor societéti pasnice si incluzive pentru o dezvoltare durabild, a
accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente, responsabile si incluzive la
toate nivelurile

PACE, JUSTITIE Strategiq are _Tn ved(?re de_zvoltarea cgpitalylui social, promovarea

16 SI INSTITUTI tolerantei, eradicarea violentei asupra copiilor si reducerea semnificativa

EFICIENTE a tuturor formelor de violenta, diminuarea coruptiei, dezvoltarea institutiilor

v eficiente si transparente la toate nivelurile, asigurarea procesului

! decizional receptiv, inclusiv participarea si reprezentarea cetatenilor la

' a toate nivelurile si asigurarea accesului public la informatii si protejarea
libertatilor fundamentale.
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¢ Obiectivul 17: Parteneriate pentru realizarea obiectivelor

Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea parteneriatului global pentru
dezvoltare durabila

In vederea sprijiniri acestui obiectiv. Romania, intelege sa-si sustina
s angajamentele internationale, aderarea la Zona Euro, la spatiul Schengen
AREA si la Organizatia pentru Dezvoltare si Cooperare Economica si sa joace
VELOR un rol proactiv pe plan european si international.

- T
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==
=
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(A Pentru ca dezvoltarea durabila sa reuseasca in Roméania si prin urmare
.y Agenda 2030, impreuna cu angajamentele Uniunii Europene, aceasta

strategie este construitd in jurul cetateanului si nevoilor generatiilor
viitoare.

PE PLAN ECONOMIC este nevoie de garantarea unei cresteri economice pe termen
lung, de care sa beneficieze toti cetatenii Romaniei. Desi economia unei tari adeseori se
masoara prin cifre, care nu iau in considerare potentialul cetateanului, transformarea
economiei intr-una durabila si competitiva necesita un nou mod de actiune care sa se centreze
pe inovatie, optimism si rezilienta cetatenilor. O asemenea abordare va crea o cultura a
antreprenoriatului in care cetateanul se poate realiza material si aspirational.

SUB ASPECT SOCIAL este nevoie de o societate coeziva, care sa beneficieze de
imbunatatirea sistemului de educatie si sanatate, de reducerea inegalitatilor dintre barbati si
femei, dintre mediul urban si rural, care sa conduca la promovarea unei societati deschise, in
care cetatenii se pot simti apreciati si sprijiniti. E nevoie de cultivarea rezilientei populatiei, in
asa fel incat cetateanul, intr-un cadru institutional echitabil, sa isi poata realiza visurile acasa.
in acelasi timp, statul trebuie sa ajute la sporirea potentialului cetateanului prin abordarea
problemelor legate de sanatate, de educatie si de limitele pietei libere, probleme la care se
poate raspunde prin politici publice, rezultatul fiind un nivel de trai cat mai ridicat pentru toti
cetatenii. Sporirea capitalului social — crearea unui simt civic definit prin incredere intre
cetateni - va conduce la deblocarea potentialului cetatenilor romani, pentru a se realiza prin
forte proprii, asigurand totodata si dezvoltarea durabila a comunitatilor lor.

CONSTIENTIZAREA IMPORTANTEI MEDIULUI a crescut semnificativ in ultimii ani,
atat in ceea ce priveste mediul natural, cat si in cel antropic. Protejarea naturii este
responsabilitatea tuturor datoritd impactului biunivoc om — mediu, dar si o oportunitate a
cetatenilor de a se uni intr-un scop nobil, prin constientizarea acestei responsabilitati.
Realizarea unui mediu antropic durabil poate fi atins prin cultivarea unui sentiment de
apartenenta si de comunitate, care sa elimine simtul singuratatii cetateanului, factor de risc in
realizarea potentialului personal si, in ultima instanta, a functionarii comunitare.

Masuri teritoriale pentru zonele rurale

In privinta retelei de localitati rurale din Romania, Strategia de dezvoltare teritoriald
stabileste un set de obiective care are in vedere conservarea si valorificarea spatiului rural,
promovarea unor spatii rurale durabile care asigura conditii de locuire si recreere optime,
precum si cresterea accesibilitatii populatiei din mediu rural la servicii de interes general, prin
consolidarea rolului teritorial al localitatilor rurale cu potential de deservire si polarizare.

In acord cu obiectivele stabilite, pentru zonele rurale au fost stabilite urmatoarele
masuri teritoriale si proiecte strategice:

- Conectarea localitatilor rurale greu accesibile sau izolate la reteaua principala de
asezari gj infrastructura majora de transport;

- Protejarea localitatilor rurale impotriva vulnerabilitatilor naturale si diminuarea
riscurilor generate de schimbarile climatice;

- Extinderea accesului la Internet in banda larga;
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- Echiparea localitatilor rurale cu infrastructura tehnico-edilitara;
- Cresterea competitivitatii spatiilor rurale si crearea locurilor de munca necesare ;
- Asigurarea accesului echitabil in zone rurale la serviciile de interes general;
- Dezvoltarea unor spatii rurale atractive si cresterea calitatii vietii cetatenilor;

- Valorificarea potentialului teritorial local al zonelor rurale, prin dezvoltarea
infrastructurii turistice si de agrement si includerea acestora in circuitele turistice;

- Consolidarea cooperarii administrativae intre autoritatile publice locale in vederea
realizarii unor atributii de putere publicd pentru care resursele sunt insuficiente
(planificare teritoriala, politici fiscale etc.) ;

- Intarirea rolului teritorial al localitatilor cu rol de polarizare rurald si revitalizarea
economica a ariilor rurale prin sustinerea localitatilor rurale cu functie de loc central
— poli de excelenta rurala (din punct de vedere al marimii demografice, al serviciilor
oferite, care determina forta de polarizare a acestor asezari, al potentialului
economic local).

1.6 Prioritatile si masurile strategice pentru Regiunea Nord-Est in perioada 2021-
2027

Actualizarea Strategiei de Dezvoltare a Municipiului lasi si implicit a comunelor din
Zona Metropolitana lasi apare ca o necesitate in contextul noului cadru financiar multianual al
Uniunii Europene. De altfel, noua perioada de programare a generat actualizarea strategiilor
de dezvoltare la nivel european, national, regional, judetean si local.

Tin&nd cont de faptul ca o abordare integrata a planificarii urbane este posibila doar in
contextul mai amplu al liniilor directoare trasate la niveluri administrative superioare, au fost
luate in calcul urmatoarele demersuri strategice:

v Cadrul Financiar Multianual 2021-2027 a Uniunii Europene, Mecanismele financiare

asociate sau partenere Uniunii Europene;

Politica de coeziune 2021 — 2027 a Uniunii Europene;

Strategia Europa adoptata in cadrul Consiliului European;

Acordul de Parteneriat 2021 — 2027 cu Romania, adoptat de Comisia Europeana;

Programele de finantare ale Guvernului Romaniei;

Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Roméaniei, emisa de Ministerul Dezvoltarii

Regionale si Administratiei Publice;

Master Planul General de Transport al Romaniei, emis de Guvernul Romaniei si

Ministerul Transporturilor;

v Planul de Amenajare a Teritoriului National, ale carui sectiuni sunt aprobate prin lege
de Parlamentul Romaniei;

v Planul de Dezvoltare Regionala al Regiunii Nord — Est pentru perioada 2021-2027;

v" Planul de Amenajare a Teritoriului Judetean lasi;

v' Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului lasi.

AN NN NN

\

Obiectivele strategice ale judetului lasi pentru urmatoarea perioada se clasifica in
obiective strategice verticale si orizontale.

Obiectivele strategice verticale vizeaza:
1. Cresterea competitivitatii sectoarelor agro-alimentar si forestier si dezvoltarea rural3;
2. Dezvoltarea mediului de afaceri local si accelerarea procesului de reconversie industriala;
3. Valorificarea resurselor energetice regenerabile;

4. Promovarea convergentei economice si cresterea incluziunii sociale.
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Obiectivele strategice orizontale vizeaza:
1. Cresterea productivitatii economiei prin dezvoltarea resurselor umane;

2. Extinderea capacitatii infrastructurii de a sprijini economia cu scopul Tmbunatatirii calitatii
vietii Tn judetul lasi;

3. Cresgterea capacitatii administratiei iesene de a contribui la dezvoltarea durabila a judetului;
4. Imbunatéatirea serviciilor de sdnatate si educatie;
5. Protejarea mediului si asigurarea dezvoltarii durabile.

La conturarea obiectivelor de dezvoltare si ulterior, la identificarea resurselor si
conturarea proiectelor in vederea dezvoltarii regiunii, se tine cont de provocarile reale si
nevoile resursei umane, astfel:

Provocari

sociale

Provocari S0l Provocari
de mediu Strat.egll. ! economice
actiuni
integrate de
dezvoltare
urbana

Provocari
climatice

Provocari

demografice

Figura 2. Provocarile in strategii si actiuni de dezvoltare urbana

Dezvoltarea 1. Tmbunététirea deprinderilor | > Tmbunétét,irea pregatirii
resurselor practice ale elevilor; fortei de munca, cu scopul de
umane 2. Imbunaté&tirea pregétirii fortei de a raspunde cat mai bine
munca cu scopul de a raspunde cerintelor de pe piata muncii;

cat mai bine cerintelor de pe | » Dezvoltarea spiritului

piata muncii;

rurale;

antreprenorial si imbunatatirea

3. Instruirea populatiei ocupate si calitati  managementului  in
neocupate in vederea dezvoltarii regiune;
spiritului  antreprenorial si al | > Dezvoltarea resurselor in
afacerilor; mediul rural;

4. Dezvoltarea spiritului | > Pregatirea resurselor
antreprenorial si imbunatatirea umane pentru meserii
managementului in regiune; specifice, cerute pe piata

5. Instruire specifica a comunitatilor muncii.
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6. Instruire specifica pentru turism;
7. Instruire privind conservarea si
ocrotirea mediului.
Dezvoltarea 1. Sprijinirea si promovarea IMM- | > |dentificarea  prioritatilor
IMM-urilor urilor prin activitati specifice; de dezvoltare si alocare
2. Sprijinirea crearii IMM-urilor Tn eficienta a resurselor;
sfera serviciilor si productiei; > Sprijinirea  programelor
3. Retele de informatii pentru de modernizare Si
afaceri. retehnologizare;

> Crearea de parcuri
industriale si tehnologice;

> Asistenta tehnica si sprijin
financiar pentru introducerea
de tehnologii Noi pe
infrastructurile existente;

> Organizarea  Forumului
IMM-urilor din regiunea Nord-
Est, organizarea de Tintalniri-
dezbateri.

Mediu 1. Reducerea efectului negativ a | » Scaderea nivelului
activitatilor industriale asupra emisiilor de poluanti in mediu;
mediului; > Reducerea numarului de

2. Realizarea  programului de accidente ecologice;
gestiune a deseurilor urbane si | > Protectia terenurilor;
industriale  cu accent pe| >  Imbunatatirea
reciclarea Si refolosirea deversarilor prin sistemul de
produselor si materialelor; canalizare;
3. Reabilitarea zonelor afectate de | > Cresterea gradului de
calamitati naturale; revalorificare a  deseurilor
4. Reconstructia capitalului natural folosite.
in zonele deteriorate.
Dezvoltarea 1. Dezvoltarea infrastructurii de | » Cresterea  confortului i
zonelor rurale utilitati in mediul rural, imbunatatirea conditiilor de
2. Dezvoltarea activitatilor viata;
economice Tn mediul rural. » Atragerea de noi investitori;

» Crearea de noi locuri de
munca in mediul
rural/regiune;

» Eliminarea disparitatilor dintre
mediul rural si urban.

Turism 1. Dezvoltarea si modernizarea | » Cresterea numarului de
bazei turistice existente si vizitatori ai regiunii Nord-Est;
incurajarea de noi investitii; > Cresterea volumului

2. Promovarea potentialului turistic investitilor Tn  infrastructura
al zonei; turistica;
3. Dezvoltarea agroturismului. > Largirea gamei de

servicii oferite;

> Valorificarea turistica a
unor obiective greu accesibile
sau chiar inaccesibile (schituri
vechi, asezari istorice);
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Servicii . Dezvoltarea de programe 1in | » infiintarea unor centre de
sociale scopul ocrotirii - minorilor si | asistenta si consiliere;
batranilor; > Sprijinirea infiintarii unor
. Dezvoltarea de programe 1in | cabinete de planning familial
scopul ocrotirii copiilor si femeilor | > Crearea de oportunitati
impotriva violentei din familie; pentru persoanele
. Dezvoltarea de programe 1in| defavorizate;
randul populatiei cu privire la | > Crearea de oportunitati
planningul familial; pentru femeile ramase fara loc
. Dezvoltarea de programe pentru de munca, in scopul reintegrarii
alte grupuri defavorizate. lor pe piata muncii.
Infrastructura . Reabilitarea/modernizarea » Reabilitarea/modernizarea

. Dezvoltarea

. Dezvoltarea

. Dezvoltarea

drumurilor de acces spre zonele
industriale, turistice si de munte;
infrastructurii  Tn
domeniul cercetarii si societatii
informationale;

infrastructurii  de
afaceri;

infrastructurii  de
utilitati in mediul urban;

. Investitii strategice.

infrastructurii de transport;

> Crearea de sisteme/retele de
servicii de consultanta pentru
IMM-uri;

» Extinderea/modernizarea
retelelor de distributie a apei,
gazului  metan, energiei
termice;

» Crearea sau modernizarea
statiilor de epurare si tratare a

apelor uzate, pentru o mai
buna protectie a mediului.

1.7. Tendinte internationale privind dezvoltarea comunitatilor rurale si
periurbane

,Zonele noastre rurale gazduiesc peste 50% dintre europeni. Ele sunt tesatura
societatii noastre si bataile inimii economiei noastre. Diversitatea peisajului, culturii Si
patrimoniului reprezintd una din cele mai remarcabilie si definitorii caracteristici din Europa.
Ele reprezinta o parte esentiala a identitatii si a potentialului nostru economic. Vom pretui si
conserva zonele noastre rurale si vom investi in viitorul lor”. Cu aceste cuvinte Ursula von der
Leyen, presedintele Comisiei Europene a lansat initiativa Viziune pe termen lung pentru
zonele rurale, in iunie 2019.

Viziunea pe termen lung pentru zonele rurale pina in 2040 este axata pe 4 domenii
complementare de actiune catre si pentru zonele rurale mai puternice, mai conectate, mai
reziliente si mai prospere pana in 2040:

» Zone rurale mai puternice

= Zonele rurale trebuie sa devina puternice si vibrante. Permisiunea atat
pentru femei cat si pentru barbati sa fie parte activa la politicile si procesele
de luare a deciziilor, implicand toti factorii interesati, precum si toate
nivelurile de guvernantd este esentialda. Ar trebui dezvoltate solutii
inovatoare pentru furnizarea de servicii, valorificand la maxim posibilitatile
oferite de instrumentele digitale si incurajand puternic inovarea sociala.

> Zone rurale conectate

= Dezvoltarea in continuare a zonelor rurale impune ca acestea sa fie bine
conectate intre ele, de zonele peri-urbane si urbane. Acest lucru le va face
mai usor accesibile imbunatatind accesul la 0 gama mai larga de servicii
pentru comunitatile locale. Imbunatatirea serviciilor si conexiunilor de
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transport public, precum si dezvoltarea infrastructurii digitale sunt
esentiale pentru cresterea conectivitatii zonelor rurale.

> Zone rurale mai reziliente

= Conservarea resurselor naturale, grija pentru mediu si conservarea
mostenirii culturale vor duce la cresterea rezilientei la schimbarile
climatice, la pericolele naturale precum si la crizele economice. Zonele
rurale, in calitate de furnizori de servicii care protejeaza ecosistemele si
contribuie la reducerea emisilor de carbon, au un rol cheie de jucat in
viitoarea economie durabila si circulara.

» Zone rurale mai prospere

= Zonele rurale pot deveni mai prospere prin diversificarea activitatilor
economice catre noi sectoare cu efecte pozitive asupra ocuparii fortei de
munca si cresterea valorii adaugate a activitatilor agricole si
agroalimentare.

in aprilie 2017, Comisia Europeand a lansat ,Planul de Actiuni al Uniunii Europene
privind satele inteligente”. Asa cum mentiona Comisarul European Phil Hogan satele
inteligente sunt despre oameni (referindu-se la locuitorii din rural cu initiative in a gasi solutii
practice— atat la provocarile grave cu care se confrunta, cat mai ales la noile oportunitati de
transformare a zonelor rurale).

Inteligent inseamna folosirea tehnologiilor digitale atunci cand este cazul si nu
pentru ca sunt la moda. Satele inteligente folosesc adesea tehnologii digitale. Insa acestea
sunt doar cateva dintre instrumentele disponibile.

Inteligent inseamna sa gandesti in afara satului. Unele initiative se desfasoara la
nivelul satului, dar majoritatea implica si vecinatatile, grupurile de sate, orasele mici si
legaturile cu orasele.

Inteligent inseamna crearea unor noi forme de cooperare si aliante: intre fermieri
si alte persoane implicate in agricultura si mediul rural; intre municipalitati; sectorul privat si
societatea civila; de jos in sus (bottom-up) si de sus in jos (top-down).

Inteligent inseamna sa gandesti de unul singur. Nu existd un model sau o solutie
standard pentru satele inteligente — este vorba despre localnici care folosesc bunurile si
resursele locale, se folosesc de cunostintele disponibile si iau initiative. Orasele inteligente
tind sa se concentreze mai mult pe volumul mare de date si informatii, cat si pe oportunitatile
de transformare a felului in care orasele functioneaza prin tehnologii digitale interconectate.
Satele inteligente nu sunt doar o extensie a acestor principii in zonele dispersate. Satul
inteligent se concentreaza mai ales pe comunitatile locale care se implica in viitorul zonei lor
— deseori, dar nu exclusiv, cu ajutorul tehnologiilor digitale. Planul de Actiuni al Uniunii
Europene privind satele inteligente face de asemenea trimiteri specifice la nevoia de a depasi
initiativele individuale izolate. Conform Declaratiei 2.0 de la Cork, planul recomanda
dezvoltarea unor abordari integrate. Planul mentioneaza: ,avem nevoie de abordari strategice
care sa sprijine factorii de decizie, persoanele active si promotorii de proiecte de pe teren sa
ofere rezultate, luand in considerare, comparativ, punctele tari si nevoile specifice din teritoriul
in cauza”.

Satele inteligente pot fi considerate centre in cadrul carora localnicii si factorii de
decizie de la diverse niveluri testeaza solutii inovatoare la provocarile majore ale traiului in
mediul rural. Astfel, se incearca folosirea la maximum a oportunitatilor care pot contribui la
consolidarea vitalitatii rurale in Europa. Atat provocarile, cat si oportunitatile variaza in functie
de zonele rurale si intre diferite regiuni ale Europei. Este deosebit de important sa fie inteles
contextul si punctul de plecare initial al strategiilor si proiectelor individuale care contribuie la
sate inteligente. Activitatea tematica a Retelei Europene pentru Dezvoltare Rurala a identificat
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cinci factori cheie ai satelor inteligente. Primii doi sunt adesea considerati drept amenintari
sau provocari, in timp ce ultimii trei implica atéat riscuri cat si oportunitati pentru zonele rurale.
Acesti factori sunt interconectati indeaproape, iar digitalizarea poate fi consideratd o tema
transversala:

» Actiuni privind depopularea si schimbarile demografice;

> ldentificarea solutiilor locale privind reducerile de fonduri si centralizarea
serviciilor publice;

» Explorarea legaturilor cu orasele si orasele mici;

» Maximizarea rolului zonelor rurale in tranzitia catre economia circulara, cu emisii
reduse de carbon;

» Promovarea transformarii digitale a zonelor rurale.

Multe zone rurale din Uniunea Europeana sufera din cauza unor probleme cum ar fi
lipsa oportunitatilor de angajare atractive, lipsa de personal calificat, investitii insuficiente in
infrastructuri  si servicii esentiale, precum si din cauza exodului tinerilor.
Rezolvarea acestora are in vedere, in mod special, crearea de locuri de munca si reinnoirea
generatiilor, aducerea in zonele rurale a locurilor de munca si cresterea economica propusa
de Comisie, promovarea incluziunii sociale si a dezvoltarii de sate inteligente in mediul rural
al intregii Europe. Abordarea sate inteligente inseamna:

o Dezvoltarea potentialului local, uman, de mediu si economic:

= dezvoltarea antreprenoriatului, crearea si mentinerea locurilor de
munca;

» infrastructura educationala;
= sprijinirea lantului scurt dintre producatori si consumatori;
= actiuni privind includerea energiei regenerabile;
= reducerea diferentelor economice dintre mediul rural si urban.
+ Revitalizarea si imbunatatirea serviciilor publice de baza:
» includerea serviciilor digitale in eficientizarea administratiei locale;
» asigurarea serviciilor de transport.
« Imbunatatirea conditiilor de viata:
= dezvoltarea si imbunatatirea servicillor medicale si de ingrijire la
domiciliu;
= crearea de centre multi-service/multi-functionale pentru comunitatile
locale.

Cresterea atractivitatii zonelor rurale din zonele metropolitane si nu numai, in tarile
vest europene, a fost realizata prin crearea de locuri de munca locale, prin sprijinirea infiintarii
de parcuri industrial si crearea unor conditii care s& cresca numarul locuitorilor. Ca o
consecinta directa, au crescut exponential veniturile la bugetul local, localitatile respective
devenind mici orasele si multe dintre ele au acum infrastructura mai buna decat majoritatea
centrelor urbane. In Romania, cele mai importante parcuri industriale din mediul rural sunt in
judetul Cluj in comunele Floresti, Jucu, Feleacu, Poieni; in judetul Prahova, in comunele
Avricestii Rahtivani, Brazi, Banesti; in judetul Sibiu Tn comunele Sura Mica, Selimbar; in judetul
Alba, in comuna Ciugud; in judetul Bihor, in comunele Tileagd si S&cueni. Tn judetul lasi,
comunele Miroslava si Letcani au reusit dezvoltarea de parcuri industriale cu rezultate
remarcabile.
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2. DESCRIEREA REGIUNII

Conceptul de regiune a fost definit in numeroase moduri de-a lungul istoriei. Astfel,
Parlamentul European defineste regiunea drept: ,Un teritoriu care formeaza, din punct de
vedere geografic, o unitate neta sau un ansamblu similar de teritorii in care exista continuitate
n care populatia poseda anumite elemente comune si doreste sa-si pastreze specificitatea
astfel rezultata si sa o dezvolte cu scopul de a stimula progresul cultural, social si economic®.
Din perspectiva Adunarii Regiunilor Europei, prin regiune se intelege: ,O entitate politica de
nivel inferior statului, care dispune de anumite competente exercitate de un guvern, care la
randul lui este responsabil in fata unei adunari alese in mod democratic”.

in aplicarea legii dezvoltarii regionale in Romania, in concordanti cu obiectivele de
coeziune economica si sociala ale Romaniei, precum si ale Uniunii Europene in domeniul
politicilor de dezvoltare regionala, pe teritoriul Romaniei sunt constituite opt regiuni de
dezvoltare.

Harta regiunilor de
dezvoltare din Romania @
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Figura 3. Harta regiunilor de dezvoltare din Roméania

Regiunile de dezvoltare din Romania nu sunt unitati administrativ — teritoriale si nu au
personalitate juridica. Regiunile, judetele si localitatile din judete care fac parte din regiuni
diferite se pot asocia in scopul realizarii unor obiective de interes comun, interregionale si/sau
interjudetene.

Romania respecta prevederile Regulamentului CE nr. 1059/2003 privind stabilirea unei
clasificari statistice comune a unitatilor teritorial-statistice pentru regiunile NUTS Il si NUTS Il
Roméania va mentine actuala clasificare provizorie NUTS (nomenclatorul unitatilor teritoriale
de statistica) in perioada de programare 2021 — 2027. Pentru a asigura stabilitatea clasificarii
provizorii NUTS, Legea nr.315/2004 privind dezvoltarea regionala oficializeaza compozitia
regiunilor NUTS I, prin precizarea judetelor care compun regiunile respective. Ele reprezinta
cadrul pentru elaborarea, implementarea si evaluarea atat a politicii de dezvoltare regionala,
cat si a programelor de coeziune economica si sociala. Regiunile de dezvoltare reprezinta, de




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

asemenea cadrul pentru colectarea datelor statistice specifice In conformitate cu
regulamentele europene elaborate de EUROSTAT pentru nivelul teritorial statistic NUTS II.

Parte a provinciei istorice Moldova, regiunea nord-estica a Romaniei este o zona in
care istoria, cultura si traditia completeaza mediul natural deosebit de atragator. Regiunea
Nord-Est este cea mai mare regiune de dezvoltare a Romaniei sub aspectul numarului de
locuitori si al suprafetei detinute.

Din perspectiva geografica, linia peisajului variaza de la lanturile muntoase impadurite
din Vest spre podisurile line din centru si apoi catre campii in Est cu lacuri, vii Si zone agricole
extinse. Beneficiind de o bogata traditie istorica, culturala si spirituald, regiunea imbina in mod
armonios traditionalul cu modernul si trecutul cu prezentul potentialul acesteia putand fi folosit
pentru dezvoltarea infrastructurii, a zonelor rurale, a turismului si a resurselor umane.

2.1.  Prezentarea generala a regiunii de Nord-Est

Structura sistemului de asezari a regiunii Nord-Est — Unitati administrative,
componente ale regiunii (judete, municipii, orase si comune).

Regiunea de Nord-Est este alcatuita din sase judete: Bacau, Botosani, lasi, Neamt,
Suceava si Vaslui, cu o populatie totalda 3.707.600 locuitori (2010), 3.302.217 locuitori
(conform rezultatelor Recensamantului din octombrie 2011), situdndu-se din acest punct de
vedere, pe primul loc intre cele opt regiuni ale tarii (17,3 % din populatia totalda a Romaniei).
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Figura 4. Regiunea Nord-Est
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Ca intindere, regiunea acopera o suprafata de 36.850 km? (15,46% din suprafata totala
a tarii), cele mai intinse judete fiind Suceava, cu o suprafatd de 8.553 km? si Bacau cu 6621

km?2,
Unitate teritorial3 Supfafata Densitat.ez.;\ Nur_n_ér" Numar Numar | Numar
totala (km?) populatiei municipii orase comune sate
BACAU 6.621 107.9 3 5 85 491
BOTOSANI 4.986 89.37 2 5 71 333
IASI 5.476 150.8 2 3 93 418
NEAMT 5.896 95.3 2 3 78 344
SUCEAVA 8.553 82.8 5 11 98 379
VASLUI 8.318 84.5 3 2 81 449
Regiunea Nord-
Est 39.850 100.6 17 29 506 2.414

Tabelul 2. Caracteristici judete regiunea Nord — Est Sursa: Anuarul Statistic al Romaniei, INS

Populatia regiunii se concentreaza in 46 de centre urbane, 506 comune si 2.414 sate.
Ponderea populatiei rurale, in anul 2011, (conform INSS) din populatia totala este de 56,87%.

Judetul Bacau este situat in partea de sud-vest a Regiunii Nord-Est Tn bazinul mijlociu
al raului Siret. Amplasarea sa a contribuit la dezvoltarea zonei beneficiind de avantajele
drumului european E85 ce trece pe aici. Orase precum Targu Ocna si Moinesti s-au dezvoltat
datorita resurselor naturale (sare, petrol, etc.). Statiunea turistica Slanic Moldova si-a dobandit
o faima internationala inca din secolul al XIX-lea, datoritd apelor curative, bogate in saruri.
Orasul de resedinta Bacau s-a dezvoltat ca centru comercial in secolele al XIV-lea si al XV-
lea antrenand relatii de schimb intre Moldova, Transilvania si Tara Roméaneasca.

Judetul Botosani este situat in extremitatea de nord-est a regiunii intre cursurile
superioare ale raurilor Siret la vest si Prut la est. Orasul Botosani a aparut la o intersectie
favorabila de drumuri comerciale care i-au asigurat prosperitatea pana in secolul al XIX-lea.
Judetul este recunoscut mai ales prin geniile pe care le-a dat culturii romanesti precum Mihai
Eminescu, George Enescu sau Nicolae lorga.

Judetul Neamt este situat in partea central vestica a regiunii, in bazinele Bistrita, Siret
si Moldova. Orasul de resedinta este Piatra-Neamt. Atestat istoric din anul 1392 sub numele
de Piatra lui Craciun, este situat in apropierea masivului Ceahlau munte considerat sfant in
mitologia romaneasca. Fiind situat la rascruce de drumuri turistice orasul este un important
obiectiv industrial si turistic, detindnd atat monumente istorice, cat si de arhitectura. Judetul
se bucura de numeroase obiective naturale si istorice, precum Parcul National Ceahlau,
Parcul National Cheile Bicazului — Hasmas sau Cetatea Neamtului.

Judetul Suceava este situat in partea de nord — vest a regiunii, in bazinele superioare
ale raurilor Siret si Bistrita. Bisericile cu pictura exterioara din Suceava se bucura de o faima
mondiald, 8 dintre ele fiind incluse pe Lista Patrimoniului Mondial UNESCO. Orasul Suceava
a fost avantajat de faptul ca aici a functionat principala vama a Tarii Moldovei, care detinea
rolul de depozit. Prin aceasta, orasul avea privilegiul de a fi un mijlocitor pentru comertul cu
produse orientale atat catre Polonia, cét si catre Ungaria.

Judetul Vaslui este situat in partea de sud — est a regiunii pe parcursul mijlociu al
raului Barlad. Judetul atat de bogat istoric este mai putin reprezentat prin monumente. Cele
care au existat nu au rezistat vitregiilor timpurilor decat refacute. Bogatia naturala care face
faima acestor locuri o reprezinta viile (remarcabilele vinuri de Husi). Tot aici printr-un sistem
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de rafinare a vinului experimentat perioada indelungata, se obtin coniacuri de foarte buna
calitate.

Judetul lasi este situat in zona central-estica a regiunii, in bazinele mijlocii ale raurilor
Prut si Siret. Municipiul lasi a detinut rolul de capitala a Principatului Moldovei din 1568 pana
in 1859. Este cel mai mare oras din regiune fiind un important centru universitar cu 11 institutii
de invatamant superior aici functionand si prima universitate din Romania (1860). Tot aici este
dezvoltat un importat nucleu de cercetare - dezvoltare, orientat spre sectorul industrial
reprezentat in majoritatea ramurilor sale. in lasi se afla si numeroase manastiri fortificate aflate
pe lista monumentelor istorice de importanta nationala.

Populatia judetului traieste in proportie de 44,7% in mediul urban (dintre care 36,4%
in municipiul lasi). Comunele cu cei mai multi locuitori sunt: Holboca, Miroslava, Ciurea,
Tomesti, Belcesti si Deleni.

Comuna Holboca se afla pe traseul rutier si feroviar ce face legatura intre Regiunea
Nord-Est si Republica Moldova. Prin modernizarea infrastructurii, comuna Holboca va avea
un rol important in Regiune fiind pe traseul de marfuri si persoane dintre spatiul non-ue si cel
european. Consiliul Judetean lasi a demarat o investitie de aprozimativ 45 milioane euro din
fonduri europene ce vizeaza modernizarea a 73 de kilometri de drum de pe teritoriile a opt
comune din jurul municipiului lasi: Popricani, Letcani, Horlesti, Voinesti, Ciurea, Barnova,
Tomesti si Holboca. Traseul incepe de la Vanatori si continua spre Letcani 16,3 km pe DJ
248B (Horlesti-Bogonos), apoi pe DC 26B pana la Voinesti (16,57 km) si 2,2 km in Voinesti
(DJ 248A). De aici, va urma traseul Voinesti-Manjesti-Budesti (6 km pe DJ 248F), Budesti-
Piciorul Lupului-Ciurea (10,5 km pe DJ 248C), Ciurea-Barnova-Tomesti-Holboca (19 km pe
DJ 248D) si inca 2,4 km din Holboca pana la intrarea in municipiul lasi, pe DJ 249A. Traseul
Holboca - Vanatori ar urma sa fie inchis de viitoarea autostrada A8.

2.2. Prezentarea generala a judetului lasi

Suprafata totald a judetului este de 5 476 km?2 Judetul se afla situat in
jumatatea de nord-est a Romaniei, pe o cAmpie intre raul Siret si raul Prut, raurile Jijia si
Bahlui traversand judetul de la nord la sud. Partea de sud este ocupata de dealurile Podigului
Central Moldovenesc, cu altitudini de peste 400 m, iar partea de nord este ocupata de
Campia Moldovei. In vest, judetul este traversat de Culoarul Siretului si de ultimele
fragmente ale Podisului Falticenilor si de asemenea de Dealul Mare, cu altitudini de peste
500 m. Teritoriul judefului lasi apartine zonei de climat temperat — continental, pronuntat
aflat sub influenta anticiclonilor atlantic si euro-asiatic. Caracterul continental este pus
in evidentd de valorile extreme ale temperaturilor: +40 °C — lasi, iulie 1909 si -32,3 °C —
Podu lloaiei ianuarie 1963.

Organizarea administrativa a judetului lasi cuprindea la 01.08.2020 un numar de 2
municipii (lasi si Pascani), 3 orase (Harlau, Podu lloaiei si Targu Frumos), 94 comune si 418
sate. Resedinta judetului este municipiul lasi, unul dintre cele mai importante orase ale
Romaniei (cu o populatie, la 20 octombrie 2020, de 772.348 locuitori, acesta ocupa locul 2
dupa municipiul Bucuresti).

Relieful judetului este deluros. Partea centrala si nord — esticd este dominata de
dealuri si podisuri interfluviale joase, udate de raurile Bahlui si Jijia, avand versanti afectati de
alunecari de teren si lunci inundabile. Partea de vest cuprinde culmi deluroase si platouri
inalte (de peste 400 m) avand si zone reprezentate de luncile raurilor Siret si Moldova. Partea
de sud are un relief inalt si masiv (350 — 450m), strabatut de afluentii raurilor Barlad si Vaslui.

Clima este temperat — continentald, cu variatii ale temperaturii intre -36 °C + 40 °C,
media anuala in perioada 1901 — 2000 fiind de +9,5 °C.
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Reteaua hidrografica este formata din rauri cu dimensiuni variabile si iazuri rezultate
din lucrarile hidroameliorative efectuate pentru evitarea inundatiilor si pentru stocarea
excesului de apa necesara in perioadele secetoase.

Resursele naturale ale judetului sunt de interes local (nisipuri, pietriguri, argile, ape
minerale etc.). Vegetatia naturala este specifica silvo — stepei iar cea silvica este reprezentata
de paduri de foioase. Fauna include specii de interes cinegetic: capra rosie, mistreful, lupul,
vulpea, iepurele, pasari de pena;j s.a.

Bogatia solului este data de existenta a peste 380 mii ha teren agricol, din care: 67,2%
teren arabil; 28,4% pasuni si fanete; 4,4 % vii si livezi; padurile si alte terenuri cu vegetatie
forestiera insumeaza cca. 98 mii ha, iar apele si baltile, 4 mii ha (in anul 2007).
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Figura 5. Harta judetului lasi

Populatia judefului lagi numara 772.348 locuitori (22.10.2011), fiind al doilea judet ca
numar de locuitori din Roméania, dupa Bucuresti (3,8 la suta din totalul populatiei Romaniei),
46,9% dintre acestia locuind in mediul urban si 53,1% in mediul rural. Densitatea
populatiei este de 150,8 locuitori’lkm?. Peste 98% dintre locuitori sunt romani existand
de asemenea si 0 comunitate de romi de aproximativ 1,46%. Majoritatea populatiei este
de religie ortodoxa, insa exista si o comunitate apreciabila de catolici (cca. 5%) precum
si mici grupuri de protestanti.
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Populatia judetului lasi la recensamintele anterioare
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Graficul 1. Evolutia populatiei judetului lasi 1948 — 2011
3. PROFILUL COMUNITATII

3.1 Localizarea comunei Holboca

Din punct de vedere geografic si administrativ, comuna Holboca este situata in partea
de est a municipiului lasi, in partea nord — estica a Romaniei, in regiunea Nord — Est, intre
46°50N — 47°36N latitudine nordica si 26°33N — 26°07N longitudine estica. Legatura cu
municipiul lasi se realizeaza prin drumul judetean 249A, cat si prin calea ferata lasi — Ungheni.

Teritoriul comunei Holboca se iTnvecineaza la nord — vest cu teritoriul comunei
Aroneanu, la nord — est cu teritoriul comunei Golaesti, la est cu teritoriul comunei Ungheni, la
sud — est cu teritoriul comunei Tutora, la sud — vest cu teritoriul comunei Tomesti si la vest cu
municipiul lasi.

in componenta comunei intrd satele: Holboca (aceasta este si resedinta comunei),
Dancu, Orzeni, Rusenii Vechi, Rusenii Noi, Valea Lunga si Cristesti.

A Satul Holboca este sat centru de comuna suburbana, datat ca asezare din anul 1640.
In localitate s-au descoperit asezari din prima perioada a epocii fierului si a migrarii populatiilor.
Aici se afla si biserica Sfantul Nicolae, recladita in anul 1805 pe ruinele vechii biserici.

Satul Dancu este situate la 2 km vest de centrul comunei si la numai 3 km de municipiul
lasi. Este atestat ca asezare din anul 1641, dar primele documente cunoscute mentioneaza
Podul Dancului in 1583 si Odaia Dancului in 1639.

Satul Cristesti este situate la 3 km est de centrul comunei, fiind atestat documentar din
anul 1873.

Satul Orzeni este situate la 3 km nord de centrul comunei si este atestat documentar
din anul 1890.

Satele Rusenii Noi si Rusenii Vechi sunt sate situate la 5 km, respectiv la 3 km nord
de centrul comunei. Denumirea lor provine de la colonistii rusaneni veniti aici din zona Ucrainei
intre anii 1710 — 1712. In satul Rusenii Vechi se afl& biserica monument istoric ,Adormirea
Maicii Domnului”, construita in anul 1772.

Satul Valea Lunga este situat in partea de nord — vest, la 5 km de centrul comunei si
este atestat documentar din anul 1772.
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La sfarsitul secolului al XIX-lea, comuna facea parte din plasa Branistea a judetului
lasi si era formata din satele Holboca, Dancu, Valea Lunga, Rusenii Vechi, Rusenii Noi si
Coada Stancii, avand in total 1455 de locuitori. In comuna functionau 3 mori de apa, 4 de vant
si 3 de aburi, 3 biserici si 0 scoala. Anuarul Socec din 1925 o consemneaza in plasa Copou a
aceluiasi judet, avand 1942 de locuitori in satele Dancu, Cristesti, Holboca, Orzeni, Ruseni si
Valea Lunga.

In 1950, comuna a fost transferatd orasului regional lasi, resedinta regiunii lasi. in
1968, a devenit in alcatuirea actuala comuna suburbana a municipiului lasi. In 1989, s-a
renuntat la conceptul de comuna suburbana, comuna fiind subordonatéa direct judetului lasi.

Comuna Holboca se situeaza in grupa comunelor de dimensiuni medii din judet,
suprafata totala a comunei avand o pondere de 1,21% in suprafata totala a judetului.
Suprafata totala a comunei este de 5.004 ha, alcatuita din 4.089 ha teren agricol si 915 ha
teren neagricol. Dezvoltarea continua a comunei a dus la marirea intravilanului de la 1.119,45
ha, la orizontul anului 2010, la 1.903,84 ha in prezent. Terenul extravilan s-a diminuat de la
3.884, 55 ha in anul 2010 la 3.100,16 ha in prezent. Intravilanul satelor apartinatoare s-a marit
fata de anul 2010 astfel:

SAT INTRAVILAN (HA) 2010 INTRAVILAN (HA) 2020
DANCU 210,47 347,21
HOLBOCA 304,36 553,55
VALEA LUNGA 62,04 312,66
CRISTESTI 191,32 416,65
RUSENII VECHI 51,98 81,01
RUSENII NOI 77,69 94,96
ORZENI 89,64 97,80

Tabelul 3 Evolutia intravilanului pe sate (sursa PUG Holboca)

Situatia zonelor functionale ale satelor apartinatoare este urmatoarea (sursa PUG

Holboca):
SAT DANCU
ZONE FUNCTIONALE INTRAVILAN (ha)
TOTAL 347,21
Locuinte cu functiuni complementare 316,29
Unitati industriale si depozite -
Unitati agro-zootehnice -
Institutii si servicii de interes public 0.98
Cai de comunicatii si transport 21,81
Rutiere 21,81
Cai ferate -
Aeriene -
Navale -
Spatii verzi, sport, agrement 2,52
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Constructii tehnico-edilitare

Gospodarie comunala, cimitire 4,85
Zona destinatie speciala -
Terenuri agricole Tn intravilan -
Ape 0,76
Paduri -

Terenuri neproductive

SAT HOLBOCA

ZONE FUNCTIONALE

INTRAVILAN (ha)

TOTAL 553,55
Locuinte cu functiuni complementare 430,67
Unitati industriale si depozite 64,29
Unitati agro-zootehnice -
Institutii si servicii de interes public 3,74
Cai de comunicatii si transport 42,91
Rutiere 38,97
Cai ferate 3,94
Aeriene -
Navale -
Spatii verzi, sport, agrement 3.27
Constructii tehnico-edilitare 0,11
Gospodarie comunala, cimitire 4.56
Zona destinatie speciala -
Terenuri agricole in intravilan -
Ape 2,65
Paduri -
Terenuri neproductive 1,35

SAT VALEA LUNGA
ZONE FUNCTIONALE INTRAVILAN (ha)
TOTAL 312,66
Locuinte cu functiuni complementare 159,01

Unitati industriale si depozite

Unitati agro-zootehnice
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Institutii si servicii de interes public 0,65
Cai de comunicatii si transport 142,98
Rutiere 10,83
Cai ferate -
Aeriene 132,15
Navale -
Spatii verzi, sport, agrement -
Constructii tehnico-edilitare -
Gospodarie comunala, cimitire 0,81
Zona destinatie speciala 8,96
Terenuri agricole in intravilan -
Ape 0,25
Paduri -

Terenuri neproductive

SAT CRISTESTI

ZONE FUNCTIONALE

INTRAVILAN (ha)

TOTAL 416,65
Locuinte cu functiuni complementare 89,06
Unitati industriale si depozite 108,46
Unitati agro-zootehnice 12,27
Institutii si servicii de interes public 0,35
Cai de comunicatii si transport 79,55
Rutiere 12,29
Cai ferate 67,26
Aeriene -
Navale -
Spatii verzi, sport, agrement 7,90
Constructii tehnico-edilitare 113,62
Gospodarie comunala, cimitire 0,72
Zona destinatie speciala -
Terenuri agricole in intravilan -
Ape 4,72
Paduri -

Terenuri neproductive
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SAT RUSENII VECHI

ZONE FUNCTIONALE

INTRAVILAN (ha)

TOTAL

81,01

Locuinte cu functiuni complementare

72,63

Unitati industriale si depozite

Unitati agro-zootehnice

Institutii si servicii de interes public

0,50

Cai de comunicatii si transport

5,72

Rutiere

5,72

Cai ferate

Aeriene

Navale

Spatii verzi, sport, agrement

Constructii tehnico-edilitare

Gospodarie comunala, cimitire

Zona destinatie speciala

Terenuri agricole Tn intravilan

Ape

Paduri

Terenuri neproductive

SAT RUSENII NOI

ZONE FUNCTIONALE

INTRAVILAN (ha)

TOTAL 94,96
Locuinte cu functiuni complementare 85,13
Unitati industriale si depozite -
Unitati agro-zootehnice -
Institutii si servicii de interes public 0,50
Cai de comunicatii si transport 7,48
Rutiere 7,48
Cai ferate -
Aeriene -
Navale -

Spatii verzi, sport, agrement

Constructii tehnico-edilitare
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Gospodarie comunala, cimitire 0,46
Zona destinatie speciala -
Terenuri agricole in intravilan -
Ape 1,39
Paduri -

Terenuri neproductive

SAT ORZENI
ZONE FUNCTIONALE INTRAVILAN (ha)
TOTAL 97,80
Locuinte cu functiuni complementare 84,81
Unitati industriale si depozite -
Unitati agro-zootehnice -
Institutii si servicii de interes public 0,76
Cai de comunicatii si transport 10,25
Rutiere 10,25
Cai ferate -
Aeriene -
Navale -
Spatii verzi, sport, agrement -
Constructii tehnico-edilitare 0,01
Gospodarie comunala, cimitire 0,83
Zona destinatie speciala -
Terenuri Agricole in intravilan -
Ape 1,14
Paduri -
Terenuri neproductive -
Tabelul 4. Zonele functionale pe sate (sursa PUG Holboca)
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3.2 Elementele cadrului natural

Relieful se prezinta in general sub forma unor terase cu o usora inclinare spre sud,
brazdate de vai adanci si cu versanti afectati de eroziune si alunecari. De asemenea relieful
mai cuprinde sesul format de albia majora a Jijiei si Bahluiului. Energia de relief este in general
redusa, fiind cuprinsa intre 150m pe interfluvii, 100m pe terase si 32m la confluenta Jijiei cu
Bahluiul. Forma versantilor este in general convexa, iar in zonele de alunecari versantii au un
profil ondulat. Cele mai nalte puncte ale reliefului se suprapun teraselor superioare ale
Bahluiului, la peste 200m altitudine. Cele mai joase puncte se afla la confluenta Bahluiului cu
Jijia. Pantele reliefului variaza de la 1 la 20 de grade. Versantii deluviali au 3 — 5 grade si sunt
afectati de eroziune arerolara, cu alunecari incipiente. Cei cu pante mai mari de 20 de grade
sunt afectati de eroziuni arerolare, torentiale si alunecari de teren. Teritoriul comunei Holboca
se incadreaza din punct de vedere geomorfologic in regiunea — Cimpia Moldovei, subregiunea
— Cimpia Jijiei Inferioare, unitatea — culoarul Jijia — Bahlui. Geologic zona este caracterizata
de prezenta formatiunilor de varsta sarmatiana si cuaternara.

Regimul climato — meteorologic este caracterizat prin temperaturi medii anuale de
9,6°C si cantitati medii de precipitati de 517,8 mm, regim ce corespunde unei clime
continentale de dealuri si paduri cu altitudine de 200 — 800m. Temperatura minima a aerului
coboara péana la circa - 20°C in lunile de iarna si atinge valori maxime de circa +39°C in cele
de vara. Amplitudinea medie anuala este de 24,9°C, iar temperatura minima medie este de
3°C. Umiditatea relativa a aerului este de 70%, cu scaderi de pana la 62% in lunile de vara.
Pe arealul zonei predomina scurgerea precipitatilor de primavara si de iarna, alimentarea
nivala fiind de sub 40%. Stratul scurgerii medii multianuale este de 150 — 200mm.

Satele comunei sunt strabatute de cursuri de apa cu lungimi mai mari sau mai mici,
temporare sau permanente:

» Localitatile Holboca, Rusenii Noi si Rusenii Vechi sunt strabatute de paraul Orzeni;

> Localitatea Valea Lunga de paraul Chirita, in vecinatatea acestor localitati fiind amplasat
lacul de acumulare;

» Paraiele Chirita si Orzeni sunt caracterizate de debite variabile in functie de precipitatii.

In perioadele ploioase ale anului sau dupa topirea brusca a zapezilor de pe versanti
pe vaile paraielor, se produc viituri care dau nastere la eroziuni de maluri sau chiar prabusiri
de taluze si inundatii. Teritoriul comunei mai este strabatut de la nord la sud de raul Jijia care
se constituie si in limita estica a teritoriului administrativ, iar de la vest la est, Bahluiul, care se
constituie tot ca limita. Pe toata suprafata comunei exista apa subterana cantonata in pachetul
granular permeabil. Deoarece panza de apa are un nivel relativ constant, adancimea la care
se gaseste este Tn functie de cota terenului natural. Astfel, in luncile vailor, apa subterana se
gaseste la adancimi de 1,5 — 3m, pe versanti la 4 — 8m, iar in partea superioara a versantilor
si pe platouri la 16 — 18m. Apa subterana nu prezinta agresivitate sulfaticd sau magneziana.

Aparitia inundatiilor nu poate fi evitata, insa ele pot fi gestionate, iar efectele lor pot fi
reduse printr-un proces sistematic care conduce la un seama de masuri si actiuni menite sa
contribuie la diminuarea riscului asociat acestor fenomene. Pentru evitarea inundatiilor din
lunci sunt necesare urmatoarele masuri:

- regularizarea paraurilor pana in sectoarele cu albii adancite natural;
- inlaturarea deseurilor din albiile raurilor;
- evitarea constructiei de locuinte si alte obiective in zonele potential inundabile

In marea lor majoritate, alunecarile de teren, au fost identificate in zone situate in afara
perimetrului construibil, Tn extravilanul comunei. In zonele cu risc de alunecare vor trebui luate
urmatoarele masuri:

- mentinerea si extinderea plantatiilor cu rol de protectie si consolidare, concomitent
cu realizarea de consolidari;
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- stoparea taierilor abuzive de material lemnos;
- interzicerea oricaror constructii, sapaturi si miscari de pamanturi;

Peisajele intalnite pe teritoriul comunei sunt de deal si podis respectiv campie.
Peisajele de deal si podis sunt reprezentate de dealuri si podisuri inalte, podis cu paduri de
fag cu carpen, de gorun si stejar, pajisti stepizate si terenuri agricole. Peisajele de campie
sunt reprezentate de terenuri agricole, rare pajisti stepice puternic modificate si pajisti cu
plante halofile si palcuri de stejar pedunculat cu artar tataresc. Fauna este reprezentata de
mistreti, caprioare, dihori, vulpi, jderi, iepuri, prepelite si ciocanitori.

Pe raza comunei se afla padurea Cananau aflata in vecinatatea satului Rusenii Noi
spre comuna Aroneanu. Administratia locald doreste sa puna in valoarea aceastd padure
pentru activitati de agrement prin ecologizarea zonei, montarea de banci, cosuri de gunoi si
stalpi de ilumintat, crearea de piste pentru biciclete, poteci marcate pentru drumetii, crearea
unui spatiu destinat activitatilor de gatit in aer liber, transforméand zona intr-o padure parc.

La nivelul comunei, principalele surse de poluare sunt reprezentate de activitatea unor
agenti economici precum si statiile de depozitare a deseurilor si statia de epurare. Activitatea
CET Holboca este o sursa de poluare a aerului si solului prin emiterea de cenusa si zguri prin
activitatea sa. Statia de epurare a APAVITAL, desi modernizata si retehnologizata creaza un
disconform major locuitorilor prin mirosul emanat in urma procesului de epurare. Groapa de
deseuri din proximitatea comunei, desi ecologica, emana un miros greu de suportat mai ales
in perioadele calduroase. De asemenea, Statiunea de Cercetare si Dezvoltare in Zootehnie
din imediata vecinatate a cartierului Dancu este un poluator prin aer, in urma activitatii
desfasurate.

Modernizarea si retehnologizarea acestor poluatori este imperios necesara in imediata
perioada. Transformarea activitatii acestor operatori in activitati verzi prin investitii majore in
tehnologie si protectia mediului este imperios necesara pentru alinierea la standardele
europene privind mediul si reducerea poluarii pe raza comunei si in Tmprejurimi.

O alta problema de mediu o reprezinta lipsa colectarii selective in gospodarii. Una din
prioritatile administratiei publice locale este imbunatatirea colectarii selective a deseurilor
menajere in urmatoarea perioada. Astfel, se va demara un program de dotare a gospodariilor
cu pubele pentru colectarea selectiva la sursa in paralel cu campanii de informare a cetatenilor
si in parteneriat cu unitatile scolare. Cetatenii si elevii vor fi incurajti sa colecteze selectiv si
sa recicleze deseurile prin intermediul unor automate de reciclare ce vor fi montate pe
domeniul public. Pe langa beneficiile aduse mediului cetatenii si elevii vor fi rasplatiti printr-un
sistem de vouchere pentru cantitatea de deseuri reciclate la aceste automate pe care le vor
putea folosi la agentii economici parteneri ai autoritatii.




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

4. POPULATIA, OCUPAREA SI NEVOILE SOCIALE

4.1 Populatia comunei Holboca

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia comunei Holboca era de 11971
locuitori distribuiti astfel pe satele componente:

NN N NN

Dancu — 6444 locuitori
Holboca — 2737 locuitori
Orzeni — 689 locuitori
Cristesti — 681 locuitori
Rusenii Vechi — 651 locuitori
Valea Lunga - 391 locuitori
Rusenii Noi — 378 locuitori

Cei 11971 de locuitori erau distribuiti din punct de vedere al sexului Tn 6042 de
persoane de sex masculin si 5929 de persoane de sex feminin. Din punct de vedere al etniilor,
pe raza comunei erau 255 cetateni de etnie rroma si 10 cetéateni rusi — lipoveni.
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Graficul 2. Populatia comunei pe sate recensamant 2011

Distributia populatiei pe categorii de varsta, conform recensamantului din 2011, este
prezentata in tabelul urmator:

11971 6042 5929
Sub 5 ani 757 389 368
5-9ani 698 366 332
10 - 14 ani 669 338 331
15 - 19 ani 692 351 341
20 — 24 ani 1081 551 530
25 — 29 ani 1086 583 503
30— 34 ani 933 500 433
35-39 ani 830 420 410



https://ro.wikipedia.org/wiki/Recens%C4%83m%C3%A2ntul_popula%C8%9Biei_din_2011_(Rom%C3%A2nia)
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Grupe de varsta Total Masculin Feminin
(2011)

40 — 44 ani 932 478 454
45 — 49 ani 720 289 431
50 — 54 ani 1212 627 585
55 — 59 ani 803 450 353
60 — 64 ani 491 254 237
65 — 69 ani 310 138 172
70 — 74 ani 316 137 179
75 —79 ani 223 97 126
80 — 84 ani 139 50 89
85 ani si peste 79 24 55

Tabelul 5. Distributia populatiei comunei pe grupe de varsta recensamant 2011. Sursa
Recensamantul populatiei 2011

Populatia comunei a crescut intr-un ritm lent, dar constant, in intervalul 2011 — 2020
ajungand de la 11971 locuitori, in 2011, la 15746 la 1 ianuarie 2021. Populatia comunei este
mult mai mare decét datele oficiale fiind estimata in 18.000 si 20.000 de locuitori.

2017 2018 2019 2020 2021
Total 15061 15279 15421 15590 15746
Masculin 7509 7635 7686 7780 7879
Feminin 7552 7644 7735 7810 7867

Tabelul 6. Populatia comunei Holboca la 1 ianuarie 2017 - 2021

Sursa insse.ro

Distributia populatiei pe grupe de vérsta la 1 ianuarie 2021 este prezentata in tabelul

urmator:

Grupe de varsta Total Masculin Feminin
(1 ianuarie 2021)
15746 7867 7879
Sub 5 ani 955 488 467
5-9ani 917 494 423
10 — 14 ani 955 485 470
15— 19 ani 780 417 363
20 — 24 ani 802 422 380
25 -29 ani 917 452 465
30-34 ani 1678 846 832
35-39 ani 1606 862 744




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

Grupe de varsta Total Masculin Feminin

(1 ianuarie 2021)

40 - 44 ani 1256 668 588
45 — 49 ani 1090 548 542
50 — 54 ani 1153 587 566
55 - 59 ani 937 349 588
60 — 64 ani 1222 614 608
65 — 69 ani 658 331 327
70 — 74 ani 347 152 195
75 —79 ani 185 61 124
80 — 84 ani 178 55 123
85 ani si peste 110 36 74

Tabelul 7 Distributia populatiei comunei pe grupe de varsta la 1 ianuarie 2021
Sursa INS, Baza de date statistice TEMPO-Online

Populatia activa a comunei (persoane cu varsta cuprinsa intre 15 si 64 de ani)
a crescut de la 8780 de locuitori, in 2011, la 11441 la 1 ianuarie 2021.
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Graficul 3 Evolutia populatiei pe grupe de varsta 2011 — 1 ianuarie 2021
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Atractivitatea comunei se vede si in evolutia numarului plecarilor cu resedinta,
stabilirilor cu domiciliu, inclusiv a migratiei internationale, a numarul casatoriilor, a deceselor
si nou nascutilor din ultimii ani. Datele sunt preluate de la Institutul National de Statistica
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/

Plecari cu 113 100 134 127
resedinta
Stabiliri cu 493 456 511 458
domiciliu

Tabelul 8 Plecari cu resedinta si stabiliri cu domiciliu 2017 - 2020

Nou Nascuti 165 191 198 206
Decese 116 122 135 100

Tabelul 9 Numarul nou nascutilor si deceselor 2017 — 2020

Sursa comuna Holboca Strarea civila

Numarul de nou nascuti si decese 2017 - 2020

2017 2017 2019 2020

® Nou ndscusi M Decese

Graficul 4. Numarul de nou nascuti si decese 2017 — 2020 in comuna

Diferenta dintre numarul nou nascutilor si cel al deceselor din perioada prezentata
conduce catre un spor natural pozitiv in comuna. Numarul de casatorii in comuna Holboca
are un trend crescator, variind de la 71 de casatorii Tn anul 2017, 81 de casatorii 1n 2018 la 84
de casatorii in anul 2019.



http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/
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4.2 Educatie, cultura si monumente istorice

Educatie

Primele forme organizate de invatamant apar in Moldova inca din secolul al XVI-lea
(Scoala de la Cotnari). In timpul domniei lui Vasile Lupu, a lui Constantin Mavrocordat si a lui
Alexandru Ghica, Tnvatamantul face progrese remarcabile, dar anul scolar 1858-1859
constituie un moment cu totul deosebit pentru invatamantul satesc din Moldova.

Este cunoscut rolul invatamantului pentru dezvoltarea oricarui neam si de aceea ar fi
fost de prisos a argumenta necesitatea organizarii lui intr-o societate moderna. Cine se
apleaca cu interes si cu migala asupra filelor istoriei neamului nostru va constata cu usurinta
faptul ca inca din Evul Mediu au existat preocupari pentru a asigura accesul la stiinta de carte,
chiar daca, pentru inceput marea masa a populatiei nu putea beneficia de acest mijloc de
iluminare a mintji.

in Tarile Roméane invatamantul isi are inceputurile legate de singura institutie de
cultura din vechime, care era biserica. In biserici si manastiri au aparut primele manuscrise,
primele carti mai apoi, aceste sfinte lacase asigurand accesul al cuvantul scris.

Unitatea scolara reprezinta unitatea administrativa de invatamant cu personalitate
juridica, inscrisa in Nomenclatorul National SIRUES, in care functioneaza unul sau mai multe
niveluri educationale avand o conducere unica. Sunt considerate unitati de invatamant:
gradinitele de copii, scolile primare si gimnaziale, scolile speciale primare si gimnaziale,
liceele, grupurile scolare (in cadrul carora functioneaza mai multe niveluri de educatie), scolile
de arte si meserii (profesionale), de maistri, postliceale, institutiile de invatamant universitar.

Pe raza comunei Holboca sunt 2 unitati de invatamant cu personalitate juridica care
au n subordine alte unitati de invatdmant. Scoala Gimnaziala ,Stefan cel Mare” Dancu are in
subordine gradinita cu program normal Dancu si gradinita cu program prelungit Dancu. Scoala
profesionala Holboca are in subordine scoala gimnaziala Rusenii Vechi, scoala primara
Orzeni si gradinita cu program normal Cristesti.

Evolutia numarului de prescolari si elevi in ciclul primar si gimnazial in unitatile de
invatamant in ultimii 3 ani scolari, este prezentata in tabelul urmator:

Total Prescolari Primar Gimnazial
Scoala Gimnaziala
Stefan cel Mare
Dancu
2018 414 - 267 147
2019 426 - 257 169
2020 461 - 285 176
2020 162 162 - -
Scoala Profesionala
Holboca
2018 348 37 152 159
2019 410 102 149 159
2020 408 98 153 157

Tabelul 10. Evolutia numarului de elevi prescolar, primar si gimnazial 2018 - 2020
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Investitiile Tn sistemul educational au fost, sunt si vor fi o prioritate pentru administratia
comunei Holboca si pentru viitorul copiilor si cetatenilor sai. Astfel, scolile din Rusenii Vechi si
Orzeni au beneficiat de fonduri guvernamentale, gradinita cu program prelungit si cresa din
Holboca beneficiaza de finantare nerambursabila guvernamentala prin Programul National de
Dezvoltare Locala iar gradinita din Dancu a fost finantata din fonduri europene prin Programul
National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020.

Cultura

Asezarile rurale romanesti reprezinta, din indepartatele timpuri ale istoriei, vetrele cele
mai autentice de vietuire ale neamului nostru. Legate initial de civilizatia, cultura si
spiritualitatea poporului ele sunt pastratoare ale specificului etnic fiind marcate de datini si
obiceiuri de mare frumusete si originalitate. Matca de traditie si valori satul constituie asfel un
mediu de referinta in cercetarea istoriei noastre nationale.

Sat, nume stravechi ce vine de la fossatum, spune N. lorga, desemnind un loc
inconjurat de santuri este o categorie istorico-etnografica de cea mai mare insemnatate pentru
intelegerea vietii milenare a romanilor. Prin structura lui complexa, prin sistemul de organizare,
de gandire si actiune el a fost temelia statului timp de nenumarate secole de-a lungul istoriei.
Insesi orasele n afara de cetétile militare ale timpului , s-au format din sate.

Reprezentand localizarea cea mai pregnanta a energiilor etnicului romanesc, satul
autohton, desi mai putin durabil in constructiile sale, a fost cel mai durabil prin universul sau
cultural si spiritual. Nici o lege din afara, atat timp cat a fost simtit drept unicul rezervor spiritual
al tarii, nu i-a putut afecta destinul pentru ca in el viata isi avea cursul firesc, cu legile,
cutumele, obiceiurile, credintele si masurile sale de actiune, conforme cu stilul propriu
traditional, logic, clar si coerent, verificat de vreme si capabil sa dea raspuns oricarui aspect
al existentei.

,vesnicia s-a nascut |la sat”

Satul poarta in sine, de, fapt fenomenologia neamului si a tarii mentiona Nicolae
Cojocaru in ,Satul roméanesc, spatiu de culturad si permanenta”. Chiar in vreme de restriste
cand au lipsit cronicile, cand conditiile obiective ale epocilor si valurilor vremii n-au dat ragaz
romanilor de a lasa hrisoave de cancelarie ori inscriptii despre viata din preajma Carpatilor,
datinile pastrate in sate au inscris in analele culturii orale a poporului istoria asa cum a fost si
cum a fost traitd. Satul a existat mereu la noi ca semn al statorniciei, cu aceleasi legi si datini,
unde viata n-a putut fi stinsa nicicand si nicicum de vitregiile vremii. Chiar cand unele sate au
fost sterse din temelii in cursul istoriei, ele au renascut ca pasarea Phoenix din propria cenusa
pentru ca trainicia lor le-a dat-o obstea neingenuncheata in fiinta sa etnica, spirituala,
reconstruindu-si vetrele intr-o necontenita devenire si innoire, pentru ca aici erau neamul, tara,
credinta sfanta, ogorul romanului si toti cei dragi de acasa ca si radacinile lor in cultul
Tnaintasilor de sub glie.

Activitatea culturald a comunei Holboca se desfasoara preponderent la Caminul
cultural din satul Holboca si in alte locatii precum bibliotecile, unitatile scolare, sala de sport
sau in aer liber. Caminul Cultural se afla in acest moment intr-un amplu program de reabilitare,
dotare si modernizare finantarea fiind asigurata din fonduri europene nerambursabile prin
PNDR 2014 — 2020, investitia urmand a fi finalizata in toamna anului 2021.

Biblioteca este institutia, compartimentul sau structura specializata al carei scop
principal este de a constitui, a organiza, a prelucra, a dezvolta si a conserva colectii de carti,
publicatii periodice, alte documente specifice si baze de date pentru a facilita utilizarea
acestora de catre persoane fizice (utilizatori) Tn scop de informare, cercetare, educatie sau
recreere. In cadrul societtii informationale, biblioteca are importanta strategica. Tipurile de
biblioteci sunt: nationale, universitare, publice (judetene, municipale, orasenesti, comunale),
scolare, specializate (ale institutiilor academice si de cercetare, ale institutiilor publice centrale
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si locale, ale institutiilor de cultura si culte, ale operatorilor economici, sindicatelor, ale altor
organizatii asociative).

Biblioteca din comuna Holboca a fost infiintata in anul 1955 iar in anul 2003 a primit
numele scriitorului lon Creanga. In comuna functioneaza in acest moment 2 biblioteci situate
in satele Dancu si Rusenii Vechi.

Traditiile din timpul sarbatorilor de iarna sunt pastrate din generatie in generatie n
comuna Holboca. Anual este reconstituita atmosfera de odinioara, cu jocul calutului, strigaturi,
uraturi si personaje specifice datinilor din trecut precum, imparat, Aghiotanti, Harapi albi,
Harapi negri, Harapi galbeni, Harapi rosii, Jidani, Caluti, lancu-Jianu, Vanatori, August-Prostu,
Doctori si Muzicanti. De asemenea trupa Calutii din Dancu este nelipsita de pe strazile
comunei, la sarbatori, fiind apreciata de intreaga comunitate.

Monumente istorice

Cinci obiective din comuna Holboca sunt incluse in lista monumentelor istorice din
judetul lasi ca monumente de interes local. Trei dintre ele sunt situri arheologice:

» asezarea de la ,lzvorul Pandarului”, datéand din paleoliticul superior;
» situl de la Dancu (aflat Tn marginea de est a satului);

o Situl de la Dancu are urme de asezari din Epoca Bronzului Tarziu
(cultura Noua), secolele al lll-lea—al ll-lea i.e.n. (perioada Laténe),
secolul al IV-lea e.n. (epoca daco-romana) si secolele al XVll-lea—al
XVlli-lea.

» situl de ,peste Balta” (,Parliti”), aflat al 600 m est de satul Holboca.

o Situl de peste Balta cuprinde asezari din eneoliticul final (cultura
Horodistea-Erbiceni), Epoca Bronzului Téarziu (cultura Noua), perioada
Halstatt, secolele al lll-lea—al ll-lea i.e.n., secolele al 1V-lea—al V-lea,
secolul al V-lea (epoca migratiilor), secolele al X-lea—al Xl-lea (Evul
Mediu Timpuriu), secolele al XIV-lea—al XV-lea si al XVllI-lea—al XVIII-
lea.

Celelalte doua obiective sunt clasificate ca monumente de arhitectura: biserica
,Sfantul Nicolae” (1805) din satul Holboca si biserica ,Adormirea Maicii Domnului” (1820) din
satul Rusenii Vechi, ambele obiective fiind Tn curs de realibilitare.

Conservarea si reabilitarea acestor monumente este imperios necesara pentru
punerea lor in valoare si incurajarea turismului cultural si ecumenic in comuna Holboca.

4.3 Sanatate si servicii sociale

Sanatate

Aplicarea reformei sanitare care a inceput in anul 1999, vizadnd initial asistenia
medicala primara, a determinat reorganizarea sistemului sanitar.

Accesul la serviciile de educatie si de sanatate este considerat un drept fundamental
al individului, in toate tarile civilizate. In ciuda acestor drepturi statuate in conformitate cu
principile umane moderne, toate sistemele de sanatate si educatie europene au unele
dificultati n acoperirea intregii populatii cu servicii. In Romania, si disfuncitii ale sistemelor
educational si medical au generat o serie de forme de excluziune sociala de la aceste servicii
specifice tarilor cu probleme de infrastructura si populatie cu un standard de viata scazut fata
de tarile dezvoltate..

Existad o corelatie directa intre saracie si accesul la servicii medicale, acestea fiind
precare sau chiar inexistente in comunitatile cu venituri reduse, aflate de regula la sate,
indiferent daca vorbim despre sistemul public sau cel privat. Chiar daca sistemul de sanatate
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din Romania este public, acesta este marcat de inegalitati sociale care se reflecta in starea
de sanatate a populatiei.

Nevoile sistemului de sanatate din Roméania s-au schimbat ca urmare a tranzitiei
demografice si epidemiologice in tara. Infrastructura de sanatate din Romania si sistemul de
livrare de servicii nu s-au adaptat la tehnologiile moderne si nu satisface nevoile curente ale
populatiei. In ultimii opt ani Romania, cu sprijinul Bancii Mondiale a imbunatatit serviciile din
maternitati si a implementat cu succes o reforma critica a serviciilor de urgenta de sanatate,
inclusiv a departamentelor de tip spital de urgenta, a telemedicinei in serviciile de urgenta,
precum si in dezvoltarea Serviciului Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare (SMURD).

La nivelul comunei Holboca, infrastuctura de sanatate este reprezentata prin:

» 7 cabinete de medicina de familie
= 5 cabinete n satul Dancu
= 2 cabinete Tn satul Holboca
» 4 cabinete stomatologice
= 3 cabinete in satul Dancu
= ] cabinet in satul Rusenii Vechi
> 5 farmacii
= 4 farmacii in satul Dancu
= ] farmacie n satul Holboca.
» 1 cabinet fizioterapie Tn satul Dancu

Medicii de familie asigura accesibilitatea continua si nelimitata a pacientilor la asistenta
medicala, indiferent de varsta, sex, religie sau alta particularitate individuala, precum si
prevenirea aparitiei bolilor, prin educatia sanitara a bolnavilor, promovarea unui stil de viata
corespunzator, dar si prin efectuarea vaccinarilor specifice impotriva unor boli.

in parteneriat cu Institutul Regional de Oncologie lasi, s-au facut primele demersuri
pentru amenajarea unei sectii exterioare a IRO in comuna Holboca. Sectia exterioara IRO va
avea cel putin 50 de paturi unde pacientii vor fi asistati permanent de specialisti in recuperarea
medicala post-cura de chimioterapie si radioterapie.

Serviciile sociale

Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depagsirii situatiilor de dificultate, prevenirii $i combaterii riscului de excluziune sociala,
promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Beneficiaza de servicii sociale toti cetatenii romani care se afla pe teritoriul Romaniei,
au domiciliul sau resedinta in Romania, cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai
Spatiului Economic European si cetatenii Confederatiei Elvetiene, precum si strainii si apatrizii
care au domiciliul sau resedinta in Romania, aflati in situatii de dificultate.

Dupa categoriile de beneficiari, serviciile sociale pot fi clasificate in:
e servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,

e servicii sociale destinate persoanelor cu dizabilitatj,

e servicii sociale destinate persoanelor varstnice,

e servicii sociale destinate victimelor violentei in familie,

e servicii sociale destinate persoanelor fara adapost,

e servicii sociale destinate persoanelor cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc.,

e servicii sociale destinate victimelor traficului de persoane,
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e servicii sociale destinate persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu
masura educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate aflate in supravegherea
serviciilor de probatiune etc.

Responsabilitatea dezvoltarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale este partajata
astfel:

e Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, alaturi de autoritatile aflate in subordine sau
coordonare (ex. ANDPDCA, ANES, ANPIS) - elaborarea politicilor publice,
programelor si strategiilor nationale in domeniu, reglementarea, coordonarea Si
controlul aplicarii lor, precum si evaluarea si monitorizarea calitatii serviciilor sociale

o autoritatile administratiei publice locale, prin serviciul public de asistenta sociala -
organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale. Aceste atributii pot fi
externalizate catre sectorul neguvernamental, institutiile de cult, alte persoane fizice si
juridice de drept public sau privat, in conditiile legii.

Finantarea serviciilor sociale se realizeaza din bugetul local, din contributia
beneficiarului si/sau, dupa caz, a familiei acestuia, bugetul de stat, precum si din alte surse.

La nivelul comunei Holboca compartimentul de asitenta sociala are responsabilitatea
crearii, mentinerii si dezvoltarii serviciilor sociale cu caracter primar.

Numarul beneficiarilor prestatiilor sociale in comuna Holboca in perioada 2018-2020
este prezentata in tabelul urmator:

Tipul prestatiei Numar beneficiari
2018 2019 2020
Venitul minim garantat 15 12 14
Stimulente de insertie 192 171 210
Alocatii sustinere familiala 68 60 48
Alocatie de stat 159 192 206
Ajutoare de urgenta 1 5 3
Tipul prestatiei Numar beneficiari
2018 2019 2020
Ajutoare incalzire locuinta 15 12 14
Ajutoare incalzire gaze naturale 36 36 42
Ajutoare incalzire energie 2 2 1
Ajutoare incalzire lemne 76 76 57

Tabelul 11 Numarul beneficiarilor prestatiilor sociale 2018 - 2020

Finantarea compartimentului de asistenta sociala pentru servicile primare este
asigurata de la bugetul local.

in ceea ce priveste situatia copiilor, se constata in primul rand o crestere si o acutizare
a factorilor de risc ce pot duce la separarea acestora de famiile naturale. Se impune o
dezvoltare a serviciilor de prevenire pentru aceasta categorie sociald. Prevenirea cresterii
numarului de divorturi in randul famiilor tinere va reduce riscul de abandon familial al copiilor
de varsta frageda.
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La nivelul copiilor cu dizabilitati se constata o crestere a incidentei cazurilor de autism,
sindrom Down, ADHD si alte tulburari psihice asociate precum si diabet. Nevoia serviciilor
specializate, in principal de recuperare, este tot mai stringenta la nivelul compartimentului.

Persoanele cu dizabilitdti au nevoie de o dezvoltare a serviciilor de recuperare Si
integrare sociala si profesionala, intrucat apartinatorii legali se confrunta cu fenomene precum
lipsa timpului si imbatranirea nemaiputandu-le acorda sprijinul necesar.

Ca urmare a tendintei generale de imbatranire a populatiei, se intrevad si in randul
persoanelor varstice din comuna Holboca o serie de nevoi specifice cum ar fi nevoia de
integrare n societate, sentimentul de a fi util, cresterea stimei de sine.

Categoria sociala a persoanelor si familiilor cu venituri reduse necesitda mai multa
atentie prin intermediul serviciilor care sa motiveze si responsabilizeze. Se impune sustinerea
pe termen determinat a persoanelor si familiilor nevoiase pentru depasirea situatiilor de criza
si promovarea integrarii pe piata muncii. Violenta in familie este o problema tot mai acuta, de
unde si nevoia de actiuni de combatere si prevenire a acestui fenomen.

Acreditarea compartimentului ca furnizor de servicii sociale si realizarea de
parteneriate cu alte autoritati, institutii publice si organizatii non-guvernamentale din domeniu
vor duce la dezvoltarea serviciilor oferite si posibilitatea accesarii de fonduri nerambursabile.

4.4 Viata religioasa a comunei Holboca

Vatra de asezare a satului marcata in chip ritual era considerata un loc sacru si avea
multiple semnificatii in viata obstii intemeiate. Ca o continuitate de veacuri a semnului sfant
ce a marcat centrul satelor noastre a fost Biserica. Prezenta sa reprezinta atat vizibil cat si in
plan spiritual, un axis mundi al spatiului romanesc, de unde si importanta pe care a avut-o in
cadrul traditilor de intemeiere si hotarnicire a asezarilor. De aceea, in vechime, casele
satenilor se grupau in jurul bisericii, care, fiind in centrul vetrei satesti si uneori precedand
intemeierea asezarii propriu-zise, cum au fost locasurile de pe selisti ori cele de pe
proprietatile de curte, delimita asezamantul divin si locul cosmo-geografic principal al satului.

Teritoriul satului intemeiat se delimita in functie de nevoile obstii si devenea vatra a
asezarii, imprejurul careia se tragea o brazda cu plugul cu doi boi — zice traditia — spre a fi
feriti de boli, mai ales de holera si ciuma. Dupa unele informatii etnografice hotarele unui sat
se intindeau pana unde se auzea toaca de lemn a bisericii din mijlocul vetrei s&testi. In zonele
de deal si de munte hotarnicirea unui sat se facea inca din vremile voievodale pe inaltimile
ce-l inconjurau si pe cursurile de ape.

Satul este circumscris astfel unui univers de traditii care-i devine propria sa constiinta
si se reflecta profund in sufletul obstii, in credintele si cultura sa orala. Totodata, ca spatiu de
viatd comunitara, el grupeaza in sine vetrele de locuit, casele, care la randul lor reprezinta un
mediu spiritual al familiei, marcat de rosturi, credinte si datini specifice.

Pe raza comunei exista o biserica de rit romano — catolic, Sfanta Fecioara Maria,
Regina Rozariului, situata in satul Dancu si care are filiale in Orzeni, Holboca, Manzatesti,
Cristesti si Rusenii Vechi precum si un numar de 10 biserici ortodoxe, distribuite astfel:

in sat Dancu — Bisericile Izvorul Tamaduirii si Sfintul llie

in sat Holboca — Bisericile Sfantul loan Botezatorul si Sfantul Nicolae
in sat Orzeni — Bisericile Sfantul Toma Nou si Toma Vechi

in sat Rusenii Noi — Biserica Sfintii Apostoli Petru si Pavel

n sat Rusenii Vechi — Biserica Adormirea Maicii Domnului

In sat Valea Lungé& — Biserica Sfintul Gheorghe

in sat Cristesti — Biserica Sfintii imparati Constantin si Elena

VVVYVVYVYVY

Biserica Sfintul Nicolae din Holboca a fost construita in jurul anului 1805 fiind
monument istoric de interes local, categoria B, avand codul IS-1I-m-B-04181.




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

Biserica Adormirea Maicii Domnului din Rusenii Vechi a fost construita in jurul anului
1820, fiind monument istoric de interes local, categoria B, avand codul S-l1I-m-B-04239.

Autoritatea publica locala a sprijinit de-a lungul timpului reabilitarea si infiintarea
lacaselor de cult, sustindndu-le ca piloni ale comunitatii. La nivelul comunei, enoriagii ajuta
preotii la derularea unor programe caritabile pentru copii si varstnici.

4.5 Infrastructura gi utilitati

Alimentare cu energie electrica

Comuna Holboca este alimentata cu energie electrica de la reteaua de distributie de
20kV. Reteaua de joasa tensiune destinatd consumatorilor casnici precum si iluminatul stradal
sunt racordate la posturile de transformare de tip aerian a caror putere variaza intre 63-
250kVA. Reteaua de iluminat public si cea destinata consumatorilor casnici este de tip aerian,
fiind pozata pe stalpi de sustinere din beton. Arterele principale din localitati sunt prevazute
cu instaltii de iluminat public unde sunt folosite lampi tip led si lampi cu incandescenta. Starea
tehnica a retelei de alimentare cu energie electrica este una buna.

Alimentare cu apa

Tn comuna Holboca exista sistem de alimentare cu apa in toate satele operat de catre
compania SC APAVITAL SA, care furnizeaza si gestioneaza sistemul de alimentare cu apa.
Furnizarea apei in sistem centralizat, de catre S.C. APAVITAL S.A., se realizeaza 24 de ore
din 24, unitatea asigurand in totalitate necesarul de apa in localitatile satele comunei, cu
exceptia unor perioade de intrerupere datorate unor lucrari (spalari rezervoare, schimbari
conducte, etc) sau avarii la retelele de apa din ariile de operare. Totalul retelei de distributie
a apei este de 45 km la nivelul comunei impartiti, astfel pe sate:

Satul Orzeni: 8 km, din care 3 km functionali si 5 km nefunctionali inca, conducta fiind
montatd urmand racordarea si punerea in functiune;

Satul Cristesti: 4 km functionali;

Satul Rusenii Noi: 3 km functionali;

Satul Rusenii Vechi: 4 km functionali;

Satul Valea Lunga: 4 km functionali;

Satul Dancu: 13 km functionali din care 7 km in Dancu sat si 6 km in Dancu cartier
Satul Holboca: 9 km functionali.

VVVVVYV VY

Canalizare

Tn comuna Holboca exista sistem centralizat de canalizare a apelor uzate menajere,
industriale sau pluviale, sistem finantat prin Programul Operational Sectorial Mediu. n acest
moment lungimea retelei de canalizare este de 21 km, din care 6 km fiind nefunctionali, fiind
in derulare o finantare nerambursabila prin Programul National de Dezvoltare Locala 2.
Distributia pe sate este urmatoarea:

Satul Orzeni: 1,5 km, nefunctionali la momentul actual;

Satul Cristesti: 1,5 km, nefunctionali la momentul actual;

Satul Rusenii Noi 1,5 km, nefunctionali la momentul actual;

Satul Rusenii Vechi: 1,5 km, nefunctionali la momentul actual;

Satul Valea Lunga: 0 km;

Satul Dancu: 10 km, functionali dintre care 4 km in Dancu sat si 6 km in Dancu cartier;
Satul Holboca: 5 km, functionali.

VVVYVVY
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In acest moment, sunt in implementare proiecte cu finantare nerambursabild nationala si
europeana, precum si din bugetul local implementate de Operatorul Regional Apavital si
comuna Holboca.

Alimentarea cu gaze naturale

Pe teritoriul comunei Holboca se afla amplasata conducta de transport gaze naturale
(presiune inalta) apartinind SNTGN TRANSGAZ SA Medias. Alimentarea cu gaze naturale se
face din reteaua de distributie a municipiului lasi prin redimensionarea statiei de reglare-
masurare din cartierul Dancu. Satele care beneficiazéd de gaze naturale sunt Dancu si
Holboca. In acest moment se afla in implementare proiectul ,infiintarea distributiei de gaze
naturale in comuna Holboca, cu satele apartinatoare Rusenii Noi, Rusenii Vechi, Orzeni,
Cristesti, judet lasi” prin care se extinde reteaua gaze naturale in cele 4 sate urmand ca in
viitor sa fie racordat si satul Valea Lunga.

Telefonie si cablu TV

In satul Holboca existd o centrala telefonica de tip Alcatel care deserveste satele
Holboca, Rusenii Vechi, Rusenii Noi si Cristesti, centrala fiind dotatd cu 500 de posturi. In
cartierul Dancu exista o centrala telefonica de cartier cu 780 de posturi.

Zona se afla in aria de acoperire a retelelor de telefonie mobila, aceasta fiind asigurata
in proporttie de 100%. Semnalul incad nu este la nivelul maxim in toate zonele comunei.
Receptia programelor tv se face prin intermediul televiziuniii prin cablu si acopera 100% din
teritoriul comunei. Accesul la internet se realizeaza prin distribuitorul de cablu sau operatorii
de telefonie mobila si acopera 100% din necesarul comunei.

Infrastructura de transport

Cele 7 vetre de sat sunt dezvoltate Tn general de-a lungul principalelor cai de
comunicatie rutiera. Legaturile cu zonele invecinate sunt asigurate de:

e DJ 249A, care face legatura intre municipiul lasi — Dancu, Holboca, Cristesti si
apoi merge catre satul Bosia din comuna Ungheni. Acesta este un drum aflat
in stare medie, asfaltat cu 2 benzi de circulatie — cite o banda pe fiecare sens.
Drumul DJ249A este inclus intr-un proiect de reabilitare finantat prin fonduri
transfrontaliere;

e DJ 248D, care face legatura intre Ciurea, Birnova, Tomesti si Holboca. Acest
drum este asfaltat cu 2 benzi de circulatie. DJ248D va fi realibitat in cadrul
proiectului de amenajare a centurii usoare a Municipiului lasi;

e DC 19, care asigura legatura intre municipiul lasi si satul Valea Lunga,
Golaiesti, Podu Jijiei si Bran, este un drum asfaltat partial, cu 2 benzi de
circulatie, cate o banda pe sens;

e DC 20, care asigura legatura in cadrul comunei intre satele Holboca, Rusenii
Vechi si Rusenii Noi, este un drum modernizat cu 2 benzi, cate o banda de
circulatie pe sens;

e DC 22, care asigura legatura intre Cristesti si Priza Prut, este un drum cu 2
benzi, cate o banda pe sens.

Reteaua de drumuri judetene si comunale este de 48 km dintre care drumurile din
comuna insumeaza 29,51 km. Multe dintre drumurile judetene si comunale sunt in stare
precara si nu corespund in totalitate din punct de vedere al Tmbracamintii sau al
caracteristicilor in profil transversal si asigurarii vizibilitatii.
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4.6 Politica de taxe a comunei Holboca

Veniturile bugetului local se formeaza din impozite, taxe si alte venituri stabilite de
legea bugetara anuala.

Impozitele (taxele) reprezintd principala forma a resurselor financiare publice,
definindu-se ca o prelevare obligatorie, fara contraprestatie si nerambursabila, efectuata de
catre contribuabil pentru satisfacerea nevoilor de interes public.

Se asimileaza la aceasta categorie a resurselor fiscale si taxele concretizate in sume
de bani platite, in temeiul unor acte normative, de catre persoane fizice sau juridice, pentru
serviciile prestate acestora de catre institutia publica sau pentru un serviciu public. Impozitele
si taxele locale se aproba de catre Consiliul Local, in limitele si conditiile legii.

Constituie integral venituri proprii ale bugetelor locale urmatoarele resurse financiare:
1. impozitele si taxele locale;
2. amenzile si penalitatile aferente impozitelor si taxelor locale;
3. majorarile pentru plata cu intarziere a impozitelor si taxelor locale;

4. taxele extrajudiciare de timbru instituite prin Legea nr. 117/1999, cu modificarile
ulterioare;

5. amenzile contraventionale prevazute de OG nr. 2/2001, cu modificarile
ulterioare;

6. venituri din valorificarea unor bunuri (pamant, imobile).

La stabilirea impozitelor si taxelor locale se are in vedere respectarea urmatoarelor
principii:
a) principiul transparentei — prin desfasurarea acestei activitati intr-o maniera
deschisa fata de pubilic;

b) principiul aplicarii unitare — care presupune organizarea executarii Si
executarea Tn concret, in mod unitar, a prevederilor Titlului IX din Codul Fiscal si a normelor
metodologice;

Dezvoltarea economiei locale are o influenta categorica si asupra cresterii bunastarii
membrilor colectivitatii, care impreuna cu agentii economici locali contribuie prin impozite si
taxe locale la realizarea veniturilor fiscale ale colectivitatii locale.

Dezvoltarea continua se vede si in veniturile autoritatii publice locale. Astfel, daca in
anul 2018, conform contului de executie al bugetului local, veniturile comunei au fost
del3.376.718,04 lei, in anul 2020 acestea au fost de 26.421.953,55 lei. Veniturile proprii
Tncasate au crescut de la 5.584.738,81 lei in 2018 la 8.640.135,64 lei in anul 2020.

Situatia comparativa a indicatorilor privind executia bugetului local pentru anii 2018 si
2020 este prezentata in tabelul urmator:

2018 2018 2020 2020
Gradul de realizare a veniturilor 13.376.718 93,4 26.421.953 85,89
(venituri totale incasate/ programate)
Gradul de realizare a veniturilor proprii 5.584.738 102,08 | 8.640.135 | 111,25
(venituri proprii incasate/ programate)
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Gradul de finantare din venituri proprii 5.584.738 41,75 8.640.135 32,7
(venituri proprii Tncasate/ venituri totale

Tncasate)

Gradul de realizare a impozitelor pe 1.098.007 98,83 1.356.233 1229

proprietate (venituri din impozite pe
proprietare incasate / programate)

Ponderea sectiunii de functionare (plati 8.696.577 56,03 | 12.927.803 | 50,46
aferente sectiunii de functionare/ total
plaiti)

Ponderea sectiunii de dezvoltare (plati 6.825.993 43,9 12.689.922 | 49,54

aferente sectiunii de dezvoltare / total
plaiti)

Ponderea serviciului datoriei publice 0 0 0 0
(serviciul datoriei publice / total plati)

Tabelul 12. Indicatori executie bugetara 2018 — 2020

Valorile indicatorilor au avut urmatoarea evolutie:

veniturile totale aproape s-au dublat, urcand de la 13.376.718 la 26.421.953;
veniturile proprii au crescut de la 5.584.738 la 8.640.135;

valoarea impozitelor pe proprietate s-a apreciat de la 1.098.007 la 1.356.233;
valoarea cheltuielilor de functionare a crescut de la 8.696.577 la 12.927.803, dar
procentul acestora in totalul platilor a scazut de la 56,03%, in 2018, la 50,46% in 2020;
valoarea platilor aferente sectiunii de dezvoltare a crescut de la 6.825.993 la
12.689.922 procentul majorandu-se si el de la 43,9%, in 2018, la 49,54% in 2020.
Serviciul datoriei publice a comunei s-a mentinut la o valoare nula, ceea ce da
posibilitatea pe viitor pentru proiecte majore si chiar la apelarea la Tmprumuturi
rambursabile, pentru a asigura finantarea totald sau partiald a unor proiecte de
investitii.

YV V. VVVY

Cresterea veniturilor proprii este o preocupare continua a administratiei publice locale
de o perioada scurta de timp existand posibilitatea platii taxelor si impozitelor si online, pe
platforma Infopay. 1n afara de sediul primariei, pentru diverse plati offline catre primarie exista
deschis un sediu si in satul Dancu.

Totodata comuna Holboca a demarat un amplu program de amenajare si inchiriere a
parcérilor de resedintd de pe raza comunei, program ce se afld in desfisurare. In urma
veniturilor incasate in urma adjudecarii licitatiilor, Primaria va executa o serie de investitii in
modernizarea acestor parcari si cresterea sigurantei cetatenilor, prin iluminarea acestora si
montarea de camere video.




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

4.7 Mediul economic al comunei Holboca

Caracterul predominant agricol al comunei Holboca determina ca principalele activitati
de natura productiva din comuna sa fie bazate pe prelucrarea produselor obtinute pe plan
local in agricultura. Astfel, din totalul populatiei active, predominanta este populatia ocupata
numarului somerilor, acestia reorientandu-se spre lucrarea suprafetelor de pamant detinute,
care in mare parte sunt reduse.

Structura populatiei ocupata este urmatoarea:

agricultura: 31,54%
industrie: 31,50%
constructtii: 6,44%
comert: 10,79%
transport: 5,08%
invatamant: 3,55%
sanatate: 3,64%
altele: 7,42%

Din punct de vedere al zonarii productiei agricole comuna se incadreaza in zona a VII-
a, fiind favorabila productiei de lapte, cereale, legume si floarea soarelui. Suprafata agricola
are o pondere de 82,7% din suprafata comunei. Comuna are un perimetru funciar silvic
redus, de 198ha, reprezentind 22,9% din terenurile neagricole. Principala zona silvica se afla
la granita cu Aroneanu, padurea Cananau.

VVVVVVYY

Sectorul comertului este bine dezvoltat la nivelul comunei fiind reprezentat de
magazine mixte, si depozite de materiale de constructii, concentrarea cea mai mare fiind in
satul Dancu.

La nivelul comunei, sunt inregistrati 518 agenti economici distribuiti astfel:

Tn satul Dancu 252;

Tn satul Holboca 171;

Tn satul Rusenii Vechi 30;
in satul Cristesti 24,

Tn satul Rusenii Noi 18;
Tn satul Orzeni 14;

in satul Valea Lunga 9.

VVVYVVY

Evolutia numarului somerilor in ultimii trei ani este prezentata in tabelul urmator
(sursa Institutul National de Statistica):

Total Someri 33 24 29
> feminin 16 14 13
> masculin 17 10 16

Tabelul 13. Evolutia numarului somerilor 2017 - 2019
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Top 10 agenti economici dupa numarul de angajati si cifra de afaceri este prezentat
in tabelul urmator:

Fertop Agro Srl
Alisan Srl
Gst Europe Srl
Take and Eat Srl
Hd trans textil Srl
L.V. New Style Srl
Auto Planeta Srl
Dh-Invest Srl
Arvi Agro Srl
Florea Media Srl

Tabelul 14. Top agenti economici Holboca dupa cifra de afaceri
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Din punct de vedere al numarului de salariati top 10 angajori se prezinta astfel:

VVVVVVYVYVYVYYVY

Hd Trans Textil Srl

Topp Romania Srl

Fadesa Invest Srl

Take and Eat Srl

Alisan Srl

Rapid expres gres Srl
Cumatrans grup Srl

Arvi Agro Srl

Anca si Radu pompe funebre Srl
Bgr invest construct Srl

Dupa cifra de afaceri generata, codurile Caen din top 10 sunt:

VVVVVVY VYV

4675: comert cu ridicata al produselor chimice

4711: comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun

4941 transporturi rutiere de marfuri

5610: restaurante

4641: comert cu ridicata al produselor textile

7311: activitati ale agentiilor de publicitate

5040: transportul de marfa pe cai navigabile interioare

4631: comert cu ridicata al fructelor si legumelor

1419: fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a

Proiectul parcului industrial in parteneriat cu Consiliul Judetean lasi va duce la crearea
de noi locuri de munca, la dezvoltarea afacerilor in zona si la cresterea veniturilor comunei.
Proiectul rezidential propus la iesirea spre comuna Tomesti va impulsiona dezvoltarea
serviciilor si comertului in zona.
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5. Analiza swot

5.1 Prezentarea metodologiei analizei SWOT

Analiza SWOT reprezinta o analiza a punctelor tari, a punctelor slabe (vulnerabile), a
oportunitatilor si a amenintarilor, analiza care a fost creata si utilizata initial de intreprinderi ca
instrument de formulare a strategiilor.

Acest instrument face posibila analizarea rapida a punctelor strategice cheie, precum
si identificarea alternativelor strategice. Astazi, analiza SWOT este aplicata in cadrul analizei
teritoriului si este utilizata ca instrument pentru facilitarea planificarii inclusiv in cadrul
administratiilor publice.

Tnainte de a incepe o analizd SWOT, este absolut necesara prezentarea unei descrieri
a cadrului general, al situatiei existente, pentru ca in cadrul discutiilor toti participantii sa aiba
0 ,baza comuna”. Aceasta etapa preliminara reprezinta un element fundamental din moment
ce, de cele mai multe ori, persoanele active de la nivel comunitatii dispun de o informare
asimetrica si au viziuni diferite asupra temelor de dezvoltare.

Tehnica SWOT de discuiie/analiza si cercetare se bazeaza pe metoda
Lbrainstorming”-ului, care s-ar traduce printr-o discutie intre persoanele implicate in activitatea
de elaborare a strategiei.

Analiza SWOT se bazeaza pe urmatoarele elemente: puncte tari, puncte slabe,
oportunitati si amenintari.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

OPPORTUNITY

OPORTUNITATI AMENINTARI
Figura 6. Diagrama analizei SWOT
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Ce inseamna un punct tare pentru 0 comunitate? Aceasta este o0 Tintrebare
fundamentala la care trebuie sa se raspunda. Dintr-o analiza a indicatorilor comunitatii poate
rezulta o intreaga gama de puncte tari. Acestea pot fi ,puncte tari-grele (hard)” si ,puncte tari-
usoare (soft)”. Daca, in mod normal, primele se identificad destul de repede, celelalte se
contureaza prin discutii ulterioare sau din activitafi de cercetare.

Al doilea parametru 1l reprezinta punctele slabe. Aflate la polul opus fatd de punctele
tari, acestea reprezinta slabiciunile cadrului local. Si Tn cazul analizei punctelor slabe este
posibil sa facem distinctia intre ,puncte slabe-grele” si ,puncte slabe-usoare”.

Al treilea parametru se refera la zona oportunitatilor. Acestea pot fi studiate si discutate
doar dacé o alegere preliminara a fost proiectata. in acest stadiu, se impune o noua descriere,
mult mai clara, prezentata persoanelor implicate. Ar putea exista probleme Tn cadrul analizei
daca punctele tari si oportunitatile se suprapun. Exista o diferenta clara intre acesti doi
parametri. O regula simpla, dar folositoare pentru o analizd SWOT corecta, este aceea de a
verifica daca exista o distinctie clara intre punctele tari si oportunitatj.

Amenintarile includ implicatiile negative ale masurilor adoptate. Analiza oportunitatilor
si a amenintarilor implica un melanj al efectelor interne si externe ale politicii. Efectele externe
pot genera amenintari.

Tn analiza SWOT nu exista o corespondenta exclusiva intre punctele tari si oportunitatj,
pe de o parte si punctele slabe si amenintari pe de alta parte. Punctele tari si punctele slabe
sunt concepte ,statice”, bazate pe parametrii descriptivi ai unei zone, ntr-o perioada
determinaté de timp, ,CEEA CE EXISTA’.

Oportunitatile si amenintarile au in vedere viitorul si se refera la alegerile pe care le au
de facut persoanele implicate in procesul de planificare a ,CEEA CE VA FI”.

Cel mai puternic mesaj transmis de analiza SWOT este acela ca, indiferent de actiunile
stabilite, procesul decizional ar trebui sa includa urmatoarele elemente:

» construieste pe Punctele Tari;
» elimina Punctele Slabe;

» exploateaza Oportunitatile;
>

indeparteaza Amenintarile.

PUNCTE TARI
Situatia socio-economica a mediului rural
* Pondere ridicata a zonelor rurale in cadrul teritoriului national,
» Resurse naturale aflate, in general, in stare buna de conservare;
+ Patrimoniu cultural material si imaterial si patrimoniu natural bogat si divers;

* Experienta in actuala perioada de programare in ceea ce priveste dezvoltarea rurala
locala bazata pe abordarea de jos in sus, prin constituirea si functionarea grupurilor de
actiune locala (GAL);

* Intensificarea participarii rezidentilor din zona rurala la programe de instruire pentru
dobandirea de noi competente;

+ O larga acoperire cu servicii de internet mobil in zonele rurale;
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PUNCTE SLABE

Situatia socio-economica a mediului rural

* Trend demografic negativ - populatie rurala in scadere (in special n réandul tinerilor) si in
curs de imbatranire;

+ Slaba dezvoltare a activitatilor non-agricole genereaza dependenta populatiei rurale de
agricultura de subzistenta;

* Nivel scazut al productivitatii muncii;

* Nivel scazut de absolvire a sistemului de invatamant primar si tentinta crescuta de
abandon scolar din invatamantul obligatoriu, comparativ cu zonele urbane, in special in
randul familiilor sarace si a minoritatii rome;

+ Cultura antreprenoriala slab dezvoltata caracterizata de lipsa cunostintelor manageriale
de baz3;

* Nivel scazut al venitului pe gospodarie;
+ Calitatea slaba a infrastructurii turistice si a serviciilor turistice rurale;

* Infrastructura rurala de baza slab dezvoltatd sau incompleta — infrastructura rutiera, de
apa, canalizare, racordare la retelele de electricitate si de comunicatii in banda larga;

* Acces limitat la serviciile sociale de baza (sanatate, ingrijirea batranilor, crese/gradinite
etc.);

» Pondere crescuta a populatiei rurale aflata in risc de saracie sau de excluziune social3;
» Degradarea asezarilor traditionale cu valoare culturala si a monumentelor istorice;

*» Acces scazut la resurse financiare pentru micii antreprenori si a noilor initiative de afaceri
n mediul rural;

+ Lipsa experientei manageriale, parteneriate public-private fragile si nivel scazut de
constientizare a oportunitatilor in teritoriile satelor comunei.

» Strategiile locale ale GAL-urilor nu raspund in totalitate nevoilor partilor interesate;

+ Capacitate scazuta de a elabora si de a implementa in mod eficient proiecte viabile de
dezvoltare local3;

* Costuri mari ale produselor de creditare.

OPORTUNITATI
Situatia socio-economica a mediului rural
e Sinergia (inclusiv teritoriala) dintre programele de dezvoltare nationale si ale UE;

e Crearea de noi IMM-uri cu activitati non-agricole, creative si de cooperare in zonele
rurale, pentru generarea de noi locuri de munca;

e Continuarea sprijinului pentru investitii in activitati agricole si non-agricole locale si
pentru servicii rurale;

e Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor de baza ca preconditie pentru cresterea
nivelului de atractivitate a zonelor rurale;

e Utilizarea abilitatilor si activelor de capital de catre persoanele care au activat pe piete
de munca externe in domeniul agricol;

e Continuarea si consolidarea programelor de instruire de baza, a programelor de
invatare pe tot parcursul vietii si de dezvoltare a abilitatilor antreprenoriale;
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e Potentialul tehnologiei informationale si al mijloacelor media de a sprijini dezvoltarea
rurala;

e Continuarea sprijinului financiar pentru protejarea, conservarea si valorificarea
resurselor locale (mostenire culturald, patrimoniu natural) ca baza pentru o dezvoltarea
rurala sustenabila;

o Promovarea identitatii locale;
o Dezvoltarea pachetelor de instrumente financiare pentru sprijinirea micilor afaceri;

¢ Consolidarea parteneriatelor ca baza pentru intarirea strategiilor locale care pot facilita
inovarea, promovarea cooperarii Si cresterea economica locala;

o Cresterea accesului populatiei la tehnologia informatiei si la serviciile de comunicatii,
pentru a conecta societatea rurala la progresele globale, facilitdnd o mai buna participare
la cresterea economica.

AMENINTARI
Situatia socio-economica a mediului rural

+ Scaderea populatiei rurale, in special in randul tinerilor si al persoanelor calificate,
ndeosebi in zonele montane;

+ Adancirea disparitatilor dintre zonele rurale si urbane, din cauza slabei capacitati in
asigurarea infrastructurii si a serviciilor de baza;

* Mentinerea gradului ridicat de ocupare in sectorul agricol, fatd de celelalte sectoare ale
economiei rurale;

* Resurse financiare limitate ale comunitatilor locale necesare intretinerii infrastructurii de
baza;

* Pierderi materiale si umane datorate vulnerabilitati comunitatilor rurale in fata
manifestarii, din ce in ce mai frecvente, a efectelor schimbarilor climatice si a fenomenelor
meteorologice extreme;

* Alterarea si pierderea mostenirii culturale si a traditiilor rurale;

» Esecul in formarea de parteneriate locale puternice si in promovarea potentialului
endogen al regiunilor.
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5.2 Analiza SWOT a comunei Holboca

POZITIONAREA COMUNEI iN TERITORIU

¢ Pozitionare avantajoasa a Comunei » Inexistenta zacamintelor de subsol (gaze
Holboca in proximitatea municipiului lasi; naturale, carbuni etc);

@ Apartenenta la Zona Metropolitana » Existenfa procesului de eroziune a
lasi; solului;

¢ Apartenenta la Grupul de Actiune » Suprafete afectate de alunecari de teren;
Locala Poiana Vladicai, > Tn comuna nu exista retea de alimentare

@ Legatura directd cu Municipiul lasi, | cu energie termica;
prin DJ 249A si linia de tramvai directa > Asezarea in proximitatea unor surse de

poluare: CET, statia de epurare, statia de
deseuri, Statiunea de Cercetare-Dezvoltare
pentru Cresterea Bovinelor Dancu

4+ Accesarea fondurilor europene si 2= Atractivitatea scazutd a mediului rural
guvernamentale prin  parteneriate  cu | pentru forfa de munca specializat3;
municipiul lasi si ca membra a Zonei > Posibilitatea producerii de calamitati
Metropolitane lasi; naturale — existenta unor zone cu risc de
4+ Atragerea investitorilor din mediul | inundatii;
urban sau chiar a investitorilor straini; 2 Accentuarea poluarii in zona;

4+ Dezvoltarea retelelor de transport prin
infiintarea liniei de tramvai lasi — Tomesti -
Holboca;

4+ Preocuparile existente atat la nivel
judetean, cét si la nivel national si european
pentru reducerea disparitatilor intre mediul
rural si cel urban n privinta calitatii vietii.

INFRASTRUCTURA TEHNICO-EDILITARA

@ Existenta drumurilor judetene DJ > Resurse financiare in bugetul local
249A si 248D,; insuficiente  pentru lucrarile extindere a

@ Interesul autoritatilor publice locale | infrastructurii de baza;
pentru Tmbunatatirea infrastructurii tehnico- > Lipsa retelei de alimentare cu apa si
edilitare; canalizare la nivelul intregii comune;

¢ Sistemul de distributie a energiei > Lipsa retelei de alimentare cu gaz la
electrice acopera toate asezarile comunei; nivelul intregii comune, in curs de extindere;

¢ Existenta partiala a sistemului de apa » Lipsa pistelor de biciclete;
si canalizare, in curs de extindere; » Lipsa infrastructurii rutiere moderne in

¢ Existenta infrastructurii de telefonie | toatd comuna.
fixa si mobila in toata comuna Holboca,;

@ Existenta retelei de cablu TV si
internet;

¢ Existenta retelei de iluminat stradal cu
becuri led si a sistemului de supraveghere
video;
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@ Investitiile facute pe raza comunei de
operatorul regional de apa si canalizare;

@ Existenta operatorului judetean de
salubritate.

AMENINTARI

4+ Dezvoltarea Zonei Metropolitane lasi;

#+ Includerea comunei Holboca 1in
planurile strategice de mobilitate urbana a
zonei metropolitane;

4+ Accesarea fondurilor nerambursabile
pentru Tmbunatatirea retelei de drumuri de
interes local (drumuri comunale, vicinale si
strazi din interiorul comunei);

4+ Accesarea fondurilor nerambursabile
pentru extinderea retelei publice de apa si
canalizare;

+ Accesarea fondurilor nerambursabile
pentru reteaua de gaz metan.

> Reducerea investitiilor publice in
infrastructura ca urmare a aprobarii unor
bugete de valori mici;

> Orientarea  programelor  europene  si
guvernamentale spre alte zone considerate
prioritare;

2 Posibilitatea redusd de asigurare a
finantarii si co-finantarii proiectelor, din cauza
resurselor financiare insuficiente ale comunitatji
locale;

> |nstabilitatea  politica
continuitate a politicilor publice;

si lipsa de

PUNCTE TARI

Populatie relativ stabila si in crestere;
Sporul natural pozitiv;
Populatie  multietnica
confesional3;

Avand in vedere distanta fatd de
centrul universitar lasi, posibilitatea
continuarii studiilor superioare;

si  multi

ORI

@ Rata somajului redusa;

@ Rata infractionalitatii redusa;

@ Ponderea ridicata a populatiei tinere si
active;

# Sold pozitiv al schimbarilor de

domiciliu (inclusiv migratia externa)

RESURSA UMANA

» Orientarea tinerilor spre piata externa a
muncii;

» Pondere mare a populatiei care lucreaza
in agricultura;

» Nu exista
antreprenoriala;

> Adaptare greoaie a populatiei imbatranite
la schimbarile actuale in general, sau punctual
la fenomenul mobilitatii si/sau a reconversiei
profesionale;

programe de pregatire

AMENINTARI

4+ Existenta unor programe comunitare i
nationale de asigurare a accesului la educatie
pentru populatiile dezavantajate;

4+ Introducerea unor programe pentru
stimularea natalitatii;

4+ Accesarea unor programe pentru
educatia permanenta a resurselor umane;

+ Evitarea cresterii numarului somerilor
prin adoptarea liniilor directoare ale Uniunii
Europene privind ocuparea fortei de munca,

> Migratia tinerilor;

» Pierderea mestesugurilor si a ocupatiilor
traditionale;

» Reducerea ponderii populatiei active;

2» Dezinteresul populatiei pentru
reconversia profesional3;
> Interes scdzut al populatiei pentru

accesare de fonduri nerambursabile din
cauza birocratiei;
> Crizele economice si sanitare;

cresterea mobilitatii, flexibilitatii Si 2 Accentuarea procesului de imbatranire a
adaptabilitatii fortei de munca, garantarea | populatiei.

sanselor egale, dezvoltarea spiritului

intreprinzator al  angajatorilor si al
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persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca;

4+ Sprijinirea  tinerilor Tn  demersul
infiintarii propriei afaceri.

PUNCTE TARI

@ Existenta unui numar de 7 cabinete
medicale de familie;

¢ Existenta a unui numar de 4 cabinete
stomatologice;

¢ Existenta unui numar de 5 farmacii;

@ Existenta gradinitelor si a scolilor pe
raza comunei;

@ Existenta unei sali de sport in Holboca,
a uneia la scoala Dancu si a terenurilor de
sport n aer liber;

¢ Cadre didactice calificate;

@ Existenta bibliotecilor in satele Dancu
si Rusenii Vechi si a bibliotecilor scolare;

¢ Existenta caminului cultural;

@ Existenta unor monumente de interes
national si local;

@ Continuitatea traditiilor locale 1in
perioada sarbatorilor de iarna;

¢ Autoritati locale deschise sa sprijine
educatia, sanatatea si cultura;

¢ Existenta cluburilor sportive pe raza
comunei.

SANATATE, EDUCATIE SI CULTURA

> Lipsa asistentilor medicali Tn unitatile
scolare;

> Lipsa spatiilor aflate in administrarea
publica pentru sprijinirea mediului medical;

> Personalul  medical insuficient  si
subfinantarea serviciilor medicale;

» Lipsa cabinetelor medicale in toate satele
comunei;

> Numarul de wunitdti de Tinvatamant
prescolar insuficient in zonele aglomerate ale
comunei;

> Frecventa redusa a evenimentelor
culturale In comung;

» Numar de ONG-uri din domeniul cultural
redus.

AMENINTARI

4+ Promovarea, sustinerea si finantarea
obiceiurilor traditionale;

4+ Existenta fondurilor nerambursabile
pentru infiintarea si modernizarea unitatilor
de invatamint;

4+ Construirea de terenuri de sport pe
langa toate scolile din comuna;

+ Infiintarea unor sali de sport in
comuna;

> Reducerea populatiei scolare in satele
Orzeni si Rusenii Vechi;

> Migrarea elevilor catre scolile din
Municipiul lasi;

> Cresterea decalajului educational dintre
mediul urban si cel rural,

» Scaderea cifrei de scolarizare avand in
vederea decalajul rural-urban;

2 |nfrastructura deficitara nu atrage
suficiente cadre medicale calificate in comuna.
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PUNCTE TARI

# Numar mare a societatilor cu activitate
in comert;

@ Solurile fertle ce favorizeaza
practicarea agriculturii;

# Numar semnificativ. de  agenti
economici;

RESURSELE ECONOMICE ALE COMUNEI

> Valorificarea insuficienta a resurselor;

> Diversificarea redusd a activitatilor
economice;
» Nu existd interes major pentru

promovarea turismului;

» Fragmentarea suprafetelor agricole;

» Zone cu terenuri neamenajate si
nerecuperate pentru alte folosinte;

» Resurse financiare insuficiente pentru
sustinerea investitiilor.

AMENINTARI

+ Potential pentru desfasuarea
activittatii de turism, plecand de la
promovarea turismului ecumenic Tn
comuna;

4+ Utilizarea programelor de finantare ale
Uniunii Europene pentru dezvoltarea
IMM-urilor din spatial rural;

+ Infiintarea de ateliere mestesugaresti,
cu obtinere de venituri;

4+ Dezvoltarea agroturismului;

4+ Promovarea produselor locale;

4+ Existenta fondurilor europene pentru
finantarea agriculturii si activitatilor
nonagricole din mediul rural;

+ Cresterea numarului agentilor
economici;

4+ Atragerea investitorilor care sa
valorifice terenurile;

+ Infiintarea parcului industrial;

+ Diversificarea activitatilor economice;

> Lipsa de receptivitate la schimbarile si
cerintele pietei a agentilor economici;

2 Dezechilibru major 1intre produsele
importate si cele ale producatorilor locali;

2» Slaba comunicare a producatorilor locali
cu marele lanturi de supermarketuri si procedura
greoaie de intrare a produselor locale Tn
supermarketuri;

> Eroziunea si degradarea calitatii solurilor;

2 |ntensificararea perioadelor secetoase;

2 Aparitia inundatjilor;

> Lipsa informarii cu privire la posibilitatile
de finantare existente;

2 Resurse financiare insuficiente pentru
finantarea si co-finantarea proiectelor finantate
prin Fonduri Europene.
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SERVICIILE PUBLICE

PUNCTE TARI

¢ Experientd in derularea de proiecte cu
finantare din fonduri nationale si europene;

@ Apartenenta la Zona Metropolitana lasi;

@ Apartenenta la Grupul de Actiune Locala
Poiana Vladicai;

@ Apartenenta la Asociatia Metropolitana de
Transport Public lasi;

¢ Existenta unei retele dezvoltate de unitati
de invatamant;

¢ Existenta platformei pentru servicii de
Registratura online;

@ Existenta a 2 centre offline de incasare a
taxelor si impozitelor;

# Numeroase proiecte de infrastructura in
derulare;

@ Existenta a 2 puncte de acces gratuit la
internet wireless in Holboca si Dancu;

@ Existenta Centrului de Management
Integrat al deseurilor Tutora si al contractului cu
operatorul judetean de salubritate;

¢ Existenta serviciilor digitalizate de plata
online;

# Program de colectare a deseurilor
vegetale implementat

» Lipsa unui birou specializat privind
atragerea de fonduri europene;

> Servicii comunitare insuficient
dezvoltate pentru persoanele varstnice,
tinere, pentru victime ale violentei domestice;

> Inexistenta unor asociatii si fundatii
care sa activeze in domeniul social;

» Pregatirea si specializarea insuficienta
a resurselor umane din institutiile publice;

» Infrastructura de servicii publice este
insuficienta si slab dotata;

» Lipsa locurilor de agrement amenajate
corespunzator;

» Dotarile existente ale serviciului de
gospodarire comunala.

AMENINTARI

4+ Dezvoltarea unor proiecte Tn parteneriat
cu organizatiile non-guvernamentale;

4+ Accesarea de fonduri europene si a
programelor nationale in domeniul asistentei
sociale;

4+ Accesarea fondurilor nerambursabile
destinate imbunatatirii serviciilor publice;

4+ Specializarea resurselor umane din
institutiile furnizoare de servicii publice;

+ Posibilitatea dezvoltarii  transportului
metropolitan prin Asociatia Metropolitana de
Transport Public lasi;

> Lipsa investitorilor;

> Accentuarea problemelor economice
si scaderea nivelului de trai;

> Deprecierea calitatii vietii populatiei
poate duce la cregterea ratei infractionalitatii;

» Cresterea ratei abandonului scolar;

> |egislatia si mediul economic si politic
instabile;

>» Necorelarea
macroeconomice cu realitatile si
existente.

politicilor
nevoile
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6. Strategia de dezvoltare socio-economica a comunei
Holboca

6.1 Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca -
Metodologie

Odata cu intrarea Romaniei in Uniunea Europeana este necesar sa ajungem la un
nivel de trai similar celorlalte tari integrate prin atingerea unui produs intern brut (PIB - indicator
macroeconomic care reflecta suma valorii de piata a tuturor marfurilor si serviciilor destinate
consumului final, produse in toate ramurile economiei in interiorul unui stat in decurs de un
an) de 55%. Pentru atingerea acestui obiectiv, Roméania va beneficia in continuare in perioada
2021 — 2027 de finantari pe diverse domenii.

Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca reprezinta instrumentul de
lucru al administratiei publice locale si este agreat de intreaga comunitate locala. Astfel se vor
orienta gandirea, decizia si actiunea catre Tndeplinirea obiectivelor stabilite. Totodata, prin
acest mijloc se vor evita abaterile datorate urgentelor, avantajelor si dezavantajelor ce pot
interveni in anumite momente. Tn aceste conditii, toti factorii interesati de progresul
economico-social al comunei vor beneficia de acest ghid de prezentare a tuturor obiectivelor
de dezvoltare, prin care se indica atat directile de dezvoltare specifice, cat si actiunile
punctuale ce se vor constitui ca viitoare proiecte ale administratiei publice locale.

Utilizarea instrumentelor de consultare a comunitatii locale a determinat adaptarea
tuturor propunerilor de acfiuni pentru ca la final Strategia de Dezvoltare Locala sa fie in
consens cu aspiratiile locuitorilor comunei Holboca. Importanta acestui aspect este data atat
de certitudinea implicarii viitoare a comunitatii in implementarea Strategiei de Dezvoltare
Locala, cat si de posibilitatea asumarii depline si constiente a acesteia.

Tn procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare Administratia Publicd Locala a
lansat procedura de consultare a comunitatii din comuna Holboca asupra propunerii finale.

Metodologic prezenta strategie are la baza si se fundamenteaza pe urmatoarele
instrumente si proceduri de lucru:

» analiza de continut;
» analiza de date statistice din surse organizate si realizate de consultant;
» comparatii de date statistice inseriate si pe scale evolutive;

» interviuri in profunzime cu factori decizionali si de opinie din structura domeniilor cheie
analizate Tn cadrul studiului;

> analiza SWOT;

» interpretari aferente unor studii, rapoarte, cercetari, documente de politica, strategie si
norme actionale europene, nationale, regionale, judetene si locale.

Strategia de Dezvoltare Locala are rolul de a sprijini Comuna Holboca in fata
provocarilor economice si politice ale acestuia secol. Aceasta se constituie in scopul orientarii
dezvoltarii comunei prin:

¢ indicarea direcfiilor de dezvoltare, a prioritatilor si actiunilor ce pot fi intreprinse la nivel
local in perioada urmatoare;

e congstientizarea intreprinzatorilor si a reprezentantilor din administratia publica locala,
cu privire la oportunitatile oferite prin accesarea fondurilor structurale si de coeziune
ale Uniunii Europene, in scopul finantarii investitilor necesare pentru dezvoltarea
comunitatii locale.
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Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca reprezinta un instrument care
urmareste stabilirea intr-o maniera unitara a principalele obiective de dezvoltare la nivel local,
a actiunilor prioritare pentru atingerea acestora si a principalilor actori si rolurile acestora.

6.2 Conceptul de dezvoltare strategica

Planificarea strategica este un instrument de management utilizat in cadrul
administratiei publice care are ca scop directionarea resurselor umane, materiale si financiare,
disponibile sau preconizate a fi disponibile la nivelul unei institutii publice, Tn vederea atingerii
unor obiective strategice, respectiv a unor rezultate specifice. In cazul unei autoritati a
administratiei publice locale de tipul unei primarii, acest instrument contribuie la
fundamentarea si prioritizarea initiativelor de politici publice ale acesteia pe termen mediu.
Principalul scop al planificarii strategice a fost de a identifica si stabili o orientare practica a
activitatilor si initiativelor viitoare ale administratiei publice locale in sensul atingerii unui nivel
de dezvoltare socio-economica a comunitatii corespunzator necesitatilor, tendintelor si
situatiei socio-economice actuale.

Principalul produs al procesului de planificare strategica este reprezentat in acest caz
de strategia de dezvoltare a comunei. Strategia are ca principal reper un concept strategic
care consta intr-o Tnlantuire a initiativelor viitoare ale primariei, conform obiectivelor propuse.
Pentru a avea succes, aceste obiective necesita implicarea si a altor actori de la nivelul
comunei, cum ar fi agentii economici, alte institutii publice, mediul asociativ si cetatenii
comunei.

Conceptul strategic al comunei Holboca are trei niveluri de generalitate:

- Un prim nivel este reprezentat de obiectivul general al strategiei. Aceasta corespunde
viziunii de dezvoltare, care are rolul unui reper pentru orientarea efortului de atingere
a obiectivelor strategice, respectiv a interventilor sau masurilor corespunzatoare
initiate.

- Al doilea nivel este reprezentat de directiile strategice si de obiectivele de dezvoltare
comune. Acestea sunt modalitati de operationalizare a obiectivului general, prin
identificarea acelor domenii sau arii de actiune in care vor fi derulate interventiile si
masurile prevazute in strategie. Directiilor strategice, care contribuie in mod direct la
atingerea obiectivului general, le sunt asociate doua obiective de dezvoltare comune
care au rolul de a potenta si de a conditiona directiile de dezvoltare propuse. Atingerea
obiectivelor de dezvoltare comune presupune obtinerea unor rezultate al caror impact
este important pentru indeplinirea directiilor strategice de dezvoltare, respectiv a
obiectivului general.

- Al treilea nivel este cel al interventiilor si masurilor. Acestea sunt reprezentate de
proiecte/actiuni concrete care vizeaza obtinerea unor rezultate masurabile, care vor
solutiona problemele dintr-un anumit domeniu. In aceasta categorie pot intra atat
initiative de reglementare cum sunt proiecte, planuri, hotarari ale primarului sau ale
consiliului local, dar si alte initiative de tipul subcontractarilor sau parteneriatelor public-
privat, a caror realizare va conduce la atingerea obiectivului vizat si la dezvoltarea
domeniilor strategice de actiune.

Conceptul strategic poate servi ca instrument de prioritizare a actiunilor autoritatilor
administratiei publice. Problemele comunitatii nu pot fi insa rezolvate toate in acelasi timp din
cauza caracterului limitat al resurselor materiale, umane si financiare. Conceptul strategic,
prin legatura pe care o propune intre obiectivul general, directiile strategice, obiectivele de
dezvoltare commune, interventiile si masurile corespunzatoare, oferéa posibilitatea de a ordona
aceste activitati si de a le etapiza, astfel incét sa fie posibila, la sfarsit, evaluarea unui progres
catre o imbunatatire reala a situatiei comunitatii. Urmarind armonizarea principiilor dezvoltarii
economice, tindnd seama de obiectivele strategice cu caracter orizontal, care transcend
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diferitele niveluri programatice, prin Strategia de Dezvoltare se incurajeaza respectarea
egalitatii de sanse. Aceasta este un drept fundamental, o valoare comuna a Uniunii Europene.
Valorificarea diversitatii culturale, etnice si a diferentelor de gen sau de varsta constituie
premise pentru dezvoltarea comunitatii si totodata asigura un cadru in care relatiile sociale au
la baza valori ca toleranta si egalitatea.

In procesul de stabilire a directiilor si obiectivelor strategiei, precum si a interventiilor
si masurilor corespunzatoare, au fost luate in considerare mai multe surse. Printre acestea,
se numara in primul rand, datele si informatiile privind starea actuala a comunei din punct de
vedere demografic, economic, social si de mediu, dar si alte elemente care contribuie la
crearea profilului general al comunei, cum ar fi situarea geografica sau conexiunile de
infrastructura existente cu alte unitati administrativ-teritoriale limitrofe.

n al doilea rand, au fost luate in considerare preferintele cetatenilor, respectiv ale celor
potential afectati de masurile initiate de primarie, in cadrul unui procesului de consultare
publica derulat in cadrul comunitatii online si offline. Printre acestia se numara locuitorii
comunei, dar si reprezentanti ai mediului de afaceri sau angajati ai altor institutii publice care
functioneaza pe raza comunei.

6.3 Proiectele comunei Holboca: Stadiul implementarii

Comuna Holboca a implementat in ultimii ani o serie de proiecte din surse proprii, dar
a obtinut si finantari nerambursabile guvernamentale si europene. Majoritatea proiectelor sunt
proiecte de infrastructura de baza locala proiecte care vor duce la dezvoltarea comunitatii i
cresterea atractivitatii vietii in comuna. Proiectele derulate incepand cu anul 2015 sunt:

- Modernizare strazi in satele Dancu si Holboca, comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul s-a derulat Tn perioada 2015 — 2016 si a constat in modernizarea a
4,5 km de drumuri comunale si satesti. Finantarea a fost asigurata prin
Programul National de Dezvoltare Locala.
- Construire piata agroalimentara in cartier Dancu, comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul s-a derulat in cartierul Dancu, finantarea fiind asigurata din bugetul
local.
- Construire sala de sport in sat Holboca, comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul a fost implementat pe Strada Secundara din satul Holboca finantarea
fiind asigurata prin Compania Nationala de Investitii.
- Extinderea retelei de alimentare cu gaze naturale in satele Cristesti, Rusenii Noi,
Rusenii Vechi si Orzeni comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este localizat Tn cele 4 sate ale comunei fiind Tn implementare,
finantarea fiind asigurata din bugetul local.
- Construirea de alei, iluminat stradal, santuri si rigole pe traseul Dancu — Holboca,
comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este finalizat, fiind implementat pe ruta Dancu — Holboca, paralel cu
drumul judetean 249 A lasi — Ungheni. Finantarea a fost din fonduri europene
nerambursabile prin intermediul Grupului de actiune locala Poiana Vladicai -
Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020.
- Modernizare sistem de iluminat public stradal cu leduri
o Proiectul este finalizat, fiind implementat in satele Dancu, Holboca, Cristesti,
Rusenii Vechi, Rusenii Noi, Orzeni si Valea Lunga.
- Extinderea sistemului de alimentare cu apa si canalizare prin Programul Operational
Sectorial Mediu Il in parteneriat cu APAVITAL SA
o Proiectul este aproape finalizat, fiind implementat in satele Dancu si Holboca
pe Strazile Dorului, Dascalilor, Via Boiereasca si Strada Lunga, in total 3 km.
- Reabilitare scoala in sat Rusenii Vechi, comuna Holboca, judetul lasi
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o Proiectul este finalizat, fiind realibilitat corpul B al scolii.
Reabilitare scoala primara in sat Orzeni, comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este implementat, in proportie de 90% finantarea fiind asigurata prin
Programul National de Dezvoltare Locala.
Extindere retea de canlizare in localitatile Holboca, Cristesti, Rusenii Vechi, Rusenii
Noi, Dancu si Orzeni
o Proiectul este in implementare fiind realizat intr-un procent de 70%, finantarea
fiind asigurata prin Programul National de Dezvoltare Locala
Construire gradinitd cu program prelungit in sat Holboca, prin Programul National de
Dezvoltare Locala.
o Proiectul este in implementare, fiind realizat intr-un procent de 70%, finantarea
fiind asigurata prin Programul National de Dezvoltare Locala
Infiintare cresa in sat Holboca, Proiectul este in implementare, finantarea fiind
asigurata prin Programul National de Dezvoltare Locala.
Extindere retea de canalizare in satele Dancu si Holboca, comuna Holboca, judetul
lasi
o Proiectul se afla in implementare, strazile vizate fiind Calea Dacilor si Hora
Amenajare drumuri de exploatatie agricola in comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este finalizat, finantarea a fost din fonduri europene nerambursabile,
prin Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020, fiind modernizati
4.5 km.
Infiintare si dotare gr&dinita in sat Dancu
o Proiectul este finalizat, finantarea a fost din fonduri europene nerambursabile
prin Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020.
Reabilitare si dotare camin cultural in comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este aproape finalizat urméand decontarea ultimelor cheltuieli,
finantarea a fost din fonduri europene nerambursabile, prin Programul National
de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020.
Amenajare drumuri de interes local in comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este finalizat si a fost implementat in satele Dancu, Holboca si
Cristesti, fiind modernizati 4,3 km; finantarea a fost din fonduri europene
nerambursabile, prin Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020.
Construire parc pentru minoritati preponderente in comuna Holboca, judetul lasi
o Proiectul este finalizat, investitia fiind Tn satul Dancu; finantarea a fost din
fonduri europene nerambursabile, prin Programul National de Dezvoltare
Rurala 2014 — 2020.
Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciul public al comunei Holboca,
judetul lasi
o Proiectul este finalizat; Tn urma implementarii au fost achizitionate un
buldoexcavator dotat cu accesorii, 0 remorca, lama de zapada, sararita si o
masina de spalat pardoseli pentru sala de sport. Finantarea a fost din fonduri
europene nerambursabile, prin Programul National de Dezvoltare Rurala 2014
—2020.
Extindere retea apa si rezervor Orzeni
o Proiectul este in derulare fiind implementat intr-un procent de 80%. Finantarea
este de la bugetul local.
Amenajari in cartierul Dancu
o Proiectul a constat in amenajare parcuri, amenajare spatii verzi si un skate —
parc in cartierul Dancu. Proiectul este finalizat, finantarea fiind asigurata din
bugetul local.
Construire teren de sport si teren de tenis scoala Holboca
o Proiectul este finalizat, finantarea a fost asigurata din bugetul local.
Construire drumuri in satul Valea Lunga si poduri Tn Rusenii Vechi




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

o Proiectul este in derulare, fiind realizat in proportie de 90% pe cei 2 km de drum
din Valea Lungéa si in proportie de 20% cele 3 poduri din Rusenii Vechi.
Finantarea este asigurata din bugetul local.

- Extindere retea electrica in satul Cristesti
o Proiectul este Tn curs de finalizare, fiind implementat intr-un procent de 90%,
finantarea fiind asigurata din bugetul local.
- Extindere sistem de supraveghere video
o Proiectul este finalizat.
- Construire dispensar in Comuna Holboca, judetul lasi
- Construire si dotare gradinita in localitatea Rusenii Vechi, Comuna Holboca, Judetul

lasi

- Construire sala de sport in Comuna Holboca, Judetul lasi

6.4 Planul de implementare si monitorizare a strategiei

Implementarea cu succes a strategiei de Dezvoltare Locala presupune implicarea
activa a tuturor factorilor interesati de evolutia comunitatii: locuitorii comunei, institutii publice,
investitori, organizatii si asociatii. Adoptarea strategiei reprezinta un prim pas in procesul de
dezvoltare al comunei, implementarea cu succes a acesteia fiind conditionata de existenta
unor mecanisme de implementare, monitorizare si evaluare foarte bine definite.

Planul de actiuni este prezentat in tabelul urmator:

Stabilirea structurii de
implementare

Nominalizarea unui Responsabil pentru implementarea
strategiei care sa coordoneze acest proces. Nominalizarea
persoanelor si structurilor din cadrul Administratiei Publice
Locale responsabile de implementarea proiectelor aferente
obiectivelor strategice corelate cu activitatea desfasurata.

Alocarea resurselor

Alocarea resurselor umane implicate in acest proces, cu
trasarea clara a responsabilitatilor pentru implementarea
masurilor propuse si ulterior pentru urmarirea fiecarui proiect
propus.

Alocarea resurselor financiare este esentiald pentru
implementarea cu succes a strategiei. Pentru proiectele
propuse vor fi identificate surse de finantare interne si
externe.

Monitorizare, raportare si
evaluare

Pentru monitorizarea implementararii strategiei se impun
analize regulate (semestriale) cu privire la progresul
inregistrat in implementarea proiectelor si in atingerea
obiectivelor, precum si in ajustarea acestora in concordanta
cu schimbarile contextului socio — economic. Strategia poate
fi revizuitd anual sau de céte ori este necesar. Situatiile care
pot impune revizuirea strategiei sunt cele legate de
modificarile surselor de finantare ale proiectelor odata cu
aprobarea programelor de finantare pentru perioada 2021 —
2027 ori dupa aprobarea strategiilor judetene si regionale.

Tabelul 15. Planul de actiuni de implementare
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Pentru a asigura o monitorizare corecta a strategiei, este obligatoriu ca obiectivele
propuse sa fie translatate in indicatori de rezultat cu tinte aferente. Pentru a putea aprecia in
ce masura obiectivele propuse prin strategie sunt indeplinite, trebuie respectat planul de
actiune astfel:

Strabilirea structurii de implementare;
o Nominalizarea unui responsabil si a structurii de implementare.
- Alocarea resurselor;
o Alocarea resurselor umane si financiare.
- Monitorizare, evaluare, raportare;
o Analize semestriale, evaluarea indicatorilor atinsi.
- Analiza intermediara
o Analiza progresului inregistrat si actualizarea/modificarea strategiei.
- Evaluarea finala;
o Analiza progresului inregistrat la finalul perioadei asumate prin strategie.

Echipa de implementare si responsabilul numit trebuie sa ia in calcul riscurile care pot

sa apara in implementarea strategiei si sa aplice masurile de prevenire a aparitiei acestora.

Resurse financiare Planificarea anuala a resurselor financiare necesare
limitate implementarii strategiei.

Actualizarea semestriala a strategiei in vederea actualizarii
surselor de finantare, in special a celor nerambursabile europene
si nationale.

Cresterea cooperarii teritoriale pentru identificarea de
parteneriate care pot conduce la implementare in comun de

proiecte.
Lipsa terenurilor / Introducerea unor mecanisme de implicare a investitorilor privati
imobilelor necesare n implementarea proiectelor de interes local, prin acordarea de
pentru implementarea | facilitati legate de amenajarea teritoriului.
proiectelor Masuri orientate catre cresterea numarului de cetateni care au
domiciliul in Comuna Holboca, in vederea cresterii veniturilor la
bugetul local.
Intarzieri in Stabilirea clara a responsabililor pentru implementarea strategiei.
implementare Monitorizarea semestrialad a stadiului implementarii strategiei.

Tabelul 16. Posibile masuri de atenuare a riscurilor
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Pentru planificarea

la timp a proiectelor,

in vederea maximizarii impactului

implementarii strategiei, poate fi utilizata ,matricea prioritatilor”, care presupune clasificarea
proiectelor dupa criteriile importantei si urgentei:

Urgente si Importante

Urgente si Putin Importante

Proiecte critice care au un impact
semnificativ rezolvand nevoi acute la nivelul
comunitatii.
- Proiecte majore pentru care exista
surse de finantare

Proiecte care rezolva o problema
comunitara cu un anumit grad de urgenta,
dar care nu contribuie la atingerea unui
obiectiv strategic
- Proiecte pentru care exista sursa de
finantare disponibila, proiecte care
rezolva probleme curente

Proiecte majore care au un impact
semnificativ, dar a caror implementare mai
poate fi amanata pentru ca nu se adreseaza
unei nevoi urgente a comunitatii. Sunt

proiecte care necesita o planificare
riguroasa.
- Proiecte de infrastructura, proiecte
strategice

Proiecte  nesemnificative, care  sunt
consumatoare de timp si alte resurse, fara
impact semnificiativ
- Proiecte cu impact nesemnificativ Tn
indeplinirea obiectivelor strategice

Tabelul 17. Matricea prioritatilor

6.5 Sinteza a studiului sociologic realizat in randul populatiei

in vederea elaborérii Strategiei de Dezvoltare Locald a Comunei Holboca pentru
perioada 2021 — 2027 a fost demarata o consultare publica prin aplicarea de chestionare
online si offline in perioada ianuarie — februarie 2021. Cetatenii au avut posibilitatea
completarii chestionarului prin operatorii de teren, la sediul Primariei comunei Holboca precum
si online.

Au fost completate un numar de 921 de chestionare, dintre care 4 chestionare nu au
indeplinit conditile de completare. Au fost aplicate chestionare pe fiecare strada din toate
satele, iar in zona de blocuri din satul Dancu in fiecare scara. S-a folosit un pas de numarare
de 5 incepand de la numarul (strazii/scarii) primului respondent care a completat chestionarul.
Studiul are o eroare de +/- 5%.

Chestionarul a fost structurat in 11 sectiuni, astfel:

1. Informatii generale privind respondentul

2. Aspecte generale privind comuna

3. Echipare tehnico — edilitara

4. Mediu

5. Timp liber

6. Siguranta cetatenilor

7. Sanatate

8. Invatamant

9. Administratie, servicii publice si relatia cu cetatenii
10. Investitii

11. Informatii socio — demografice
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Centralizarea raspunsurilor colectate prin aplicarea chestionarului

1.1 Aveti varsta peste 18 ani?

MDa mNu

Din cei 921 de respondenti 920 au confirmat ca au varsta peste 18 ani, acestia
continuand chestionarul, o persoana nu a indeplinit conditia.

1.2 Locuiti in Comuna Holboca?

®De mai putin de 5 ani = De cel mult 10 ani ®de 10-20 de ani

® De peste 20 de ani mNu

Din cei 920 de respondenti care au indeplinit conditia varstei, 3 respondenti nu au
indeplinit conditia continuarii raspunzénd negativ. 57,8% dintre respondenti locuiesc in
comuna de peste 20 de ani iar 15,3% de mai putin de 5 ani.
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1.3 In ce sat locuiti?

| Cristesti

m Cartier Dancu
®Dancu - Sat
® Holboca

® Orzeni

® Rusenii Noi

® Rusenii Vechi
®mValea Lunga

Distributia respondentilor pe satele apartinatoare a fost urmatoarea in urma celor 917
raspunsuri:
- Sat Holboca — 306 respondenti
- Sat Dancu 410 respondenti, din care:
o Dancu Sat — 173 respondenti
o Cartier Dancu — 237 respondenti
- Sat Orzeni — 53 respondenti
- Sat Cristesti — 47 respondenti
- Sat Rusenii Vechi — 37 respondenti
- Sat Rusenii Noi — 35 respondenti
- Sat Valea Lunga — 30 respondenti
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2.1. Cat de multumit(a) sunteti, in ansamblu, de
urmatoarele aspecte din Comuna Holboca?
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B Foarte multumit Multumit Nici, nici B Nemultumit B Foarte nemultumit
FOARTE | MULTUMIT | NICI, | NEMULTUMIT FOARTE
MULTUMIT NICI NEMULTUMIT
Aspectul Comunei 46 591 154 106 20
Holboca
Satul in care locuiti 44 523 166 144 40
Administratia 71 635 136 62 13
publica locala
Gradul de siguranta 62 602 145 79 29
publica din comuna
Serviciile de 99 660 120 28 10
urgenta locale
(criza COVID-19,
activitatea de
deszapezire,
incendii)
Asistenta  sociala 54 612 200 37 14
oferita pe raza
comunei
Sistemul de 58 575 182 56 46
educatie din
comuna
Sport si timp liber 45 480 217 77 98

Desi ponderea raspunsurilor foarte multumit si multumit este covéarsitoare la toate
intrebarile, peste 19% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti Tn
legatura cu ceea ce ofera comuna in materie de sport si timp liber.




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

2.2 Care dintre urmatoarele activitati considerati ca ar
trebui sa fie sustinuta din bugetul local?

W Ajutorarea batranilor/ persoanelor vulnerabile
W Activitatea cluburilor sportive (organizare evenimente/ competitii, deplasari etc)

W Activitatea altei organizatii/ asociatii (mentionati care este aceasta)

Ajutorarea batranilor/ persoanelor vulnerabile 547
Activitatea cluburilor sportive (organizare evenimente/ competitii, deplasari etc) 270
Activitatea altei organizatii/ asociatii (mentionati care este aceasta) 100

Majoritatea repondentilor considera prioritara sustinerea de catre autoritatea publica
locala a batranilor si persoanelor vulnerabile (peste 60%) In cadrul raspunsului liber
preponderent répsunsurile au vizat cresele si parcurile pentru copii.

3.1 Cum apreciati urmatoarele elemente ale infrastructurii
fizice din Comuna Holboca, inh ansamblu? Acordati note de
60%

la 1 la 5 (5 fiind nota maxima)
40%
. -
00 C

Utilitati Starea drumurilor lluminat public

100%

80%

ml m2 3 m4 m5
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1 2 3 4 5
Utilitati 114 138 262 222 181
Starea drumurilor 258 184 184 156 135
lluminat public 47 74 153 178 465

lluminatul public la nivelul comunei este bine apreciat in procent foarte mare de
respondenti, utilitatile Tn general fiind recunoscute ca avand un nivel mediu in ce priveste
acoperirea si gradul de satisfactie iar starea drumurilor este consideratad de cei mai multi ca

fiind slab dezvoltata.

3.2 Cum apreciati urmatoarele elemente ale infrastructurii fizice din

zona/satul in care locuti? Acordati note de la 1 la 5 (5 fiind nota
maxima)

500
450
400
350
300
250
200
150
100
- 1 i o 1 I
0
Starea Trotuare lluminat public ~ Servicii apa- Spatii verzi  Locuri de joaca
drumurilor canal pentru copii
m]l m2 m3 54 m5
1 2 3 4 5
Starea drumurilor 315 159 163 179 101
Trotuare 449 125 104 138 101
lluminat public 63 93 135 168 458
Servicii apa-canal 197 148 198 172 202
Spatii verzi 299 154 197 187 80
Locuri de joaca pentru copii 337 98 168 190 124

La nivelul satelor apartinatoare, perceptia este aceeasi ca la nivelul comunei privind
infrastructura fizica, iluminatul public fiind bine apreciat de majoritatea respondentilor.
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3.3 Cum apreciati situatia zonei/satului in care locuiti prin
prisma urmatoarelor aspecte?

700
600
500
400
300
200
108 m - [ | II-_ [ | II__ =L T I Em-_ 0 III-

Activitatea  Curateniape  Siguranta  Restaurante, Magazine/  Transportin

asociatieide  domeniul publica terase, baruri centre comun
proprietari public (suficienta,  comerciale
(doar pentru proximitate)  (suficienta,
zona de proximitate)
blocuri)

B Foarte buna Buna Nici, nici mSlaba ®Foarte slabd ®™Nu existd ®Ns/nr

Foarte Buna Nici, Slaba Foarte Nu Ns/nr
buna nici slaba exista
Activitatea  asociatiei 29 155 61 36 26 18 592
de proprietari (doar
pentru zona de blocuri)
Curatenia pe domeniul 63 478 107 119 108 34 8
public
Siguranta publica 80 541 121 91 53 19 12
Restaurante, terase, 44 507 138 85 58 37 48
baruri (suficienta,
proximitate)
Magazine/ centre 122 573 93 55 42 19 13
comerciale (suficienta,
proximitate)
Transport in comun 78 480 83 89 102 51 34

Cele 5 aspecte mentionate sunt apreciate ca fiind bune in satele in care locuiesc
respondentii.
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4 1. Care considerati ca este principala sursa de poluare din Comuna Holboca?

La aceasta intreabare deschisa, pe primul loc respondentii au nominalizat statia de
epurare, urmate de CET si groapa de gunoi. Desi aceste obiective nu sunt in administrarea
autoritatii publice locale, acestea sunt principalele surse de poluare identificate de
respondenti.

4.2 Cat de mult va afecteaza urmatoarele surse de poluare, pe o
scara de la 1 la 5 (5 lnsemnand foarte mult)

500
400
300 163 164 140
200
100
0
Poluarea aerului Poluarea fonica Poluarea cauzata de
depozitarea
necontrolata a
deseurilor
m]l 2 3 m4 m5
1 2 3 4 5
Poluarea aerului 181 100 163 177 296
Poluarea fonica 70 164 164 100 419
Poluarea cauzata de 246 79 140 155 297
depozitarea necontrolatda a
deseurilor
4.3 In ce masura sunteti de acord cu urméatoarele
afirmatii privind colectarea selectiva a deseurilor?
500
450
400
350
300
250
200
150
100
58 wmil_ Ve . [ Jp—

Obisnuiesc sa colectez Obisnuiesc sa colectez Obisnuiesc sa colectez
selectiv deseurile acasd  selectiv deseurile la locul selectiv deseurile in spatiile
de munca publice

min foarte mare masura min mare masura ® Nici, nici

min mica masura min foarte micd masurd ®Ns/nr
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In foarte In mare Nici, In mica In foarte
mare masura nici masura mica

masura masura
Obisnuiesc s& colectez 472 354 31 50 6 4
selectiv deseurile acasa
Obisnuiesc s& colectez 472 312 69 30 5 29
selectiv deseurile la locul de
munca
Obisnuiesc sa colectez 451 323 81 32 11 19
selectiv deseurile Tn spatiile
publice

Constientizarea importantei colectarii selective se reflectd in raspunsurile celor
intervievati, acestia sustinand colectarea selectiva in mare si foarte mare masura in
gospodarie, la locul de munca cét, si in spatiile publice, cel putin la modul declarativ.

5.1 Care ar trebui sa fie prioritatile de investitii pentru petrecerea
timpului liber in comuna Holboca? Acordati punctaj de la 11a 5, 5
Thsemnand foarte important

800

700

600

500

400

300

200 =

108 [ an p— - - l |
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m]l m2 3 m4 m5
1 2 3 4 5

Camin cultural/ evenimente 67 58 135 120 537
culturale
Complex sportiv multi-sport tip 44 55 109 168 541
stadion
Locuri de joaca pentru copii 19 14 54 99 731
Zona de agrement 45 40 84 153 595
Strand/ piscina 212 112 127 90 376
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1 2 3 4
Parcuri de recreere 113 51 61 160 532
Patinoar 284 120 114 88 311

Altele (care?)

Locurile de joaca pentru copii sunt considerate de marea majoritate a respondentilor
ca ar trebui sa fie prioritare pentru petrecerea timpului liber, urmate de o zona de agrement,
un complex sportiv tip stadion, evenimente culturale si parcuri de recreere. infiintarea unei
piscine si a unui patinoar sunt cele mai putin apreciate ca importanta in randul respondentilor.
La intrebarea deschisa, preponderente au fost raspunsurile privind parcurile si locuri de joaca
in fiecare sat al comunei urmate de zone de agrement si piste pentru biciclete.

6.1 Cat de n siguranta va simtiti atunci cand ...?

600

500

400

300

200

100

Va deplasati prin Va deplasati prin Va deplasati prin Mergeti singur(a) Mergeti singur(a

zona/ satul in
care locuiti

® Complet n siguranta

zona parcurilor
din cartier

zona spatiilor
comerciale din
cartier

noaptea prin

noaptea prin alte

zona/ satul dvs. zone din comuna

Destul de in siguranta = Nici, nici

®Nu prea in sigurantad ®Deloc in siguranta ~ ®Ns/nr

Completin | Destul de in Nici, Nu prea in Delocin | Ns/

siguranta siguranta nici siguranta sigurantd | nr
Va deplasati prin zona/ satul 176 488 110 102 35 6
n care locuiti
Va deplasati prin zona 148 438 158 105 24 44
parcurilor din cartier
Va deplasati prin zona 205 482 107 77 19 27
spatiilor ~ comerciale  din
cartier
Mergeti singur(d) noaptea 113 388 188 124 72 32
prin zona/ satul dvs.
Mergeti singur(d) noaptea 87 331 222 143 79 55
prin alte zone din comuna
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Respondentii se simt majoritatea in siguranta cand se deplaseaza Inclusiv noaptea in
zona in care locuiesc, in zona parcurilor si spatiilor comerciale, inclusiv in alte zone din
comuna, in afara celei Tn care locuiesc.

6.2 Ati fost vreodata martor al unui eveniment cu impact
asupra sigurantei cetatenilor din Comuna Holboca?

DA, 19%

NU, 81%

DA NU

170 747

81% dintre respondenti nu au fost martori ai unui eveniment cu impact asupra
sigurantei cetatenilor pe raza comunei.

6.3 Daca da, ati apelat pentru sesizare/ajutor la unul
dintre urmatoarele servicii publice?

800

600

200

, H W m —
112 Politia Locala Politia Municipala
mDA ®mNU ®ENECOMPLETAT
DA NU NECOMPLETAT

112 179 574 164
Politia Locala 125 617 175
Politia Municipala 65 657 195
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In cazul in care au fost martori la un eveniment cetatenii au preferat sesizarea catre
numarul unic de urgenta, urmata de apelarea la Politia Locala.

6.4 In ce masura considerati c& urmatoarele aspecte ar ajuta la
cresterea sigurantei dumneavoastra?

900
800
700
600
500
400
300
200
100
0 —_— R —_—
Cresterea densitatii / extinderea Montarea de camere de Cresterea numarului de patrule si
iluminatului public supraveghere in spatiile publice a frecventei de patrulare
m in foarte mare masura min mare masura Nici, nici
min mica masura min foarte micd masurd = Ns/nr
in foarte In mare Nici, Tn mica Tn foarte Ns/nr
mare masura nici masura mica masura
masura
Cresterea densitatii / 655 211 26 14 4 7

extinderea iluminatului public

Montarea de camere de 772 112 16 4 6 7
supraveghere in  spatiile

publice

Cresterea  numarului  de 640 213 38 11 9 6
patrule si a frecventei de

patrulare

Extinderea retelei de supraveghere video este considerata ca ar duce la cresterea
sigurantei de catre 84% dintre respondenti. 71% dintre acestia considera necesara extinderea
iluminatului public, iar 70% considera ca fiind necesara cresterea numarului de patrule si a
frecventei de patrulare a politiei.
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7.1 Cat de multumit sunteti de urmatoarele aspecte
privind sistemul de sanatate din Comuna Holboca?

1000
600
400
200
0 | — — |
Calitatea serviciilor Numarul de Numarul de medici Dotarile
medicale cabinete medicale specialigti cabinetelor
medicale
m Foarte multumit Mulfumit Nici, nici
® Nemulfumit m Foarte nemultumit®Ns / nr
Foarte Multumit Nici, Nemultumit Foarte Ns /
mulfumit nici nemultumit nr
Calitatea serviciilor 70 418 143 57 39 190
medicale
Numarul de cabinete 55 348 164 87 45 218
medicale
Numarul de medici 54 295 195 103 49 221
specialisti
Dotarile cabinetelor 60 279 190 113 46 229
medicale

Desi calitatea serviciilor medicale este multumitoare, per ansamblu peste 30% dintre
respondenti nu beneficaza de servicii pe raza comunei, neputand exprima un punct de vedere

la aceasta intrebare.
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8.1 Céat de multumit(a) sunteti de urmatoarele aspecte privind sistemul de
invatamant din Comuna Holboca?

400
350
300
250
200
150
100
% nilnl il Ll O

Conducerea Modul de Infrastructura Suficienta Suficienta Suficienta

unitatilor de gestionare de fizica a cladirilor gradinitelor creselor unitatilor

invatamant catre educationale de

managementul tip after-school
unitatilor de
invatdmant a
resurselor alocate
® Foarte multumit Multumit Nici, nici  ®Nemultumit ®Foarte nemultumit ®Ns/nr
Foarte Mulfumit Nici, Nemultumit Foarte Ns/nr
multumit nici nemulfumit

Conducerea unitatilor de 47 321 125 44 62 318
invatamant
Modul de gestionare de catre 38 267 148 49 70 345
managementul unitatilor de
invatamant  a resurselor
alocate
Infrastructura fizica a 32 286 159 75 59 306
cladirilor
Suficienta gradinitelor 21 270 145 99 93 289
Suficienta creselor 11 136 153 115 147 355
Suficienta unitatilor 18 132 149 131 129 358
educationale de tip after-
school

Referitor la sistemul de invatamant, lipsa creselor si a unitatilor de tip after-school este
considerata a fi problema cea mai mare a comunitatii.
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9.1 Cand ati interactionat ultima data cu administratia
publica locala?

“MAIPUTINDE1AN ®m1-5ANI  ®MAIMULT DE 5 ANI

MAI PUTIN DE 1 AN 1-5ANI MAI MULT DE 5 ANI

838 61 18

Majoritatea covarsitoare a respondentilor au interactionat cu administratia publica
locala in ultimul an.

9.2 Tn general, cat de multumit(&) sunteti de activitatea urmatoarelor
compartimente din administratia publica locala?
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Foarte Multumit Nici, Nemultumit Foarte

mulfumit nici nemultumit nr
Serviciul pentru taxe si 121 637 77 37 24 21
impozite
Registratura 89 590 128 24 17 69
Directia de asistenta sociala 90 502 144 33 13 135
Registrul Agricol 87 525 143 32 15 115
Evidenta populatiei 87 547 146 12 10 115
Biroul de Urbanism si 82 517 156 33 21 108
Amenajare a Teritoriului
Biroul de Stare civila 91 520 147 11 9 139
Serviciul Politie Locala 74 563 134 33 25 88
Altele (care?)

Majoritatea respondentilor este multumita de serviciile si activitatea compartimentelor
din primaria Holboca. La intrebarea deschisa, respondentii sugereaza ca personalul
administratiei ar putea sa aiba o abordare mai prietenoasa fata de contribuabili.

9.4 In general, cat de multumit(&) sunteti de urmatoarele servicii

publice?
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Foarte Multumit Nici, Nemultumit Foarte

mulfumit nici nemultumit nr
Siguranta publica 116 535 149 71 26 20
Serviciul Voluntar pentru 136 493 131 18 9 130
Situatii de Urgenta
Curatenia pe domeniul 116 439 126 155 67 14
public ~ si  gestiunea
deseurilor
Administrarea  spatiilor 81 408 154 130 110 34
verzi
lluminatul public 226 476 104 72 30 9
Serviciul de deszapezire 136 536 140 60 19 26
Lucrarile efectuate 1in 63 456 179 87 74 58
ultimii 5 ani

Serviciile publice enumerate sunt apreciate ca multumitoare de majoritatea respondentilor.

9.5 in general, cat de multumit(&) sunteti de urmatoarele aspecte

legate de activitatea administratiei publice locale?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Timpul de solutionare a
cererilor inregistrate

m Foarte mulfumit

Multumit

Atitudinea/
comportamentul
functionarilor publici

= Nici, nici

® Nemulfumit

Mijloacele de informare a
cetatenilor

m Foarte nemulfumit

= Ns/nr
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Foarte Multumit Nici, Nemulfumit Foarte Ns/
mulfumit nici nemultumit | nr
Timpul de solutionare a cererilor 68 565 117 41 23 103
inregistrate
Atitudinea/ comportamentul 77 560 116 58 32 74
functionarilor publici
Mijloacele de informare a 87 566 120 57 26 61
cetatenilor

Activitatea administratiei publice locale prin prisma celor 3 aspecte mentionate este
considerata multumitoare de peste 60% dintre respondenti.

9.7 Cat de utile considerati ca sunt urmatoarele modalitati de
informare si consultare a cetatenilor?

1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

Intalniri cetitenesti  Site-ul Primariei  Facebook/ Social Media ~ Altele (care?)

® Foarte utile ®=mUtile mNici, nici mRelativ utile ®Deloc utile ®Ns/nr

Foarte Utile Nici, Relativ Deloc | Ns/n
utile nici utile utile r
Intalniri cetatenesti 493 276 62 51 15 20
Site-ul Primariei 508 256 44 12 9 88
Facebook/ Social Media 507 254 53 8 6 89
Altele (care?)
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Comunitatea apreciaza si recomanda dezvoltarea comunicarii prin site-ul primariei,
care va trebui modernizat. Intalnirile cetitenesti precum si interactiunile din mediul virtual sunt
considerate de asemenea foarte utile in relatia cetatean-administratie publica locala. La
intrebarea deschisa au fost mentionate urmatoarele modalitati: chestionare, trasmiterea live
a sedintelor Consiliului Local, un ziar local, prin asociatiile de proprietari, news-letter, afisaj
stradal digital sau conventional in statiile de transport in comun.

10.1. Cét de utile considerati ca sunt urmatoarele investitii pentru
Comuna Holboca?

Construirea unui parc industrial (in parteneriat cu
CJ lasi)

Digitalizarea administratiei publice locale
(emiterea de documente Tn format electronic,
modernizarea site-ului, dezvoltarea unei aplicatii
mobile etc)

200 400 500
800

mNs/Nr mDeloc utila mRelativ utila Nici,nici Utila ® Foarte utila

Digitalizarea administratiei publice locale este considerata foarte utild de catre 743 de
respondenti si utila de 133 dintre acestia, astfel ca peste 95% din cei chestionati isi doresc
acest proiect pentru comunitate. Construirea unui parc industrial pe raza comunei este
considerata foarte utila si utila de 93% dintre respondenti.

Foarte | Utila | Nici, | Relativ [ Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Digitalizarea administratiei publice locale 743 133 23 3 2 13
(emiterea de documente in format electronic,
modernizarea site-ului, dezvoltarea unei
aplicatii mobile etc)
Construirea unui parc industrial (in parteneriat 725 126 35 7 12 12
cu CJ lasi)
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Construirea de unitati de invatamant prescolar

Construirea unui complex sportiv multi-sport tip
stadion

100
200 30 400 g0
600

700

mNs/Nr mDeloc utila ®Relativ utila Nici,nici Utila = Foarte utila

Foarte | Utild [ Nici, | Relativ | Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Construirea unui complex sportiv multi-sport 583 223 72 11 13 15
tip stadion
Construirea de unitati de invatamant prescolar 669 181 43 5 2 17

Construirea unui complex sportiv multi-sport tip stadion este este considerata utila si
foarte utila de catre 88% dintre respondenti. Construirea de unitati de invatamint prescolar
este considerata de peste 92% dintre respondenti utila si foarte utila.

Construirea unei capele mortuare n fiecare
sat din comuna

Dezvoltarea si modernizarea serviciului de
gospodarire comunala prin dotarea cu
utilaje

0 100
200 300
400 500
600 700

ENs/nr mDeloc utila mRelativ utila Nici, nici Utila = Foarte utila
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Foarte Utila | Nici, | Relativ
utila nici utila
Dezvoltarea si modernizarea serviciului de 685 193 21 5 1 12
gospodarire comunala prin dotarea cu utilaje
Construirea unei capele mortuare in fiecare 579 197 80 14 17 30
sat din comuna

Dezvoltarea si modernizarea serviciului de gospodarire este apreciata ca fiind utila si
foarte utila de 95% dintre respondenti. Construirea de capele morturare este considerata utila

si foarte utila de 84% dintre respondenti.

Construirea unui spatiu de recreere si
socializare dedicat pensionarilor

Construirea de parcuri de joaca pentru
copii

0 100 200 300 400 500 600 700 800

mNs/nr mDeloc utila mRelativ utila

Nici, nici Utila = Foarte utila
Foarte | Utild | Nici, | Relativ [ Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Construirea de parcuri de joaca pentru copii 732 124 41 5 1 14
Construirea unui spatiu de recreere si 656 184 48 8 7 14
socializare dedicat pensionarilor

Construirea de parcuri de joaca pentru copii este apreciata ca foarte utila de 80% dintre
respondenti. Constuirea unui spatiu de recreere si socializare dedicat pensionarilor este
apreciata ca fiind utila si foarte utila de 91% dintre respondenti.
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Infiintarea unui padoc pentru cainii fara stapan

Continuarea lucrarilor de amenajare de spatii
verzi

0 100 200 300 400 500 600 700

ENs/nr mDeloc utila ®Relativ utila = Nici, nici Utila = Foarte utila

Foarte | Utila [ Nici, | Relativ | Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Continuarea lucrarilor de amenajare de spatii 684 202 10 3 4 14
verzi
Infiintarea unui padoc pentru cainii fara stapan 554 176 81 15 52 39

Continuarea lucrarilor la spatiile verzi este apreciata ca utila si foarte utila de catre 96%
dintre respondenti, iar infiintarea unui padoc pentru cainii fara stapan este apreciata ca fiind
utila de céatre 79% dintre acestia.

Modernizare drumuri prin asfaltare si lucrari de
intretinere

Achizitionarea de microbuze scolare pentru
transportul intern, iTn comuna

0 100 200 300 400 500 600 700

ENs/nr mDeloc utila ®Relativ utila = Nici, nici = Utila ®Foarte utila
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Foarte Utila | Nici, | Relativ
utila nici utila
Achizitionarea de microbuze scolare pentru 710 154 31 3 4 15
transportul intern, Tn comuna
Modernizare drumuri prin asfaltare si lucrari 832 77 1 0 0 7
de intretinere

95% dintre respondenti apreciaza ca utila si foarte utila achizitia de microbuze scolare,
iar modenizarea drumurilor este considerata de 99% dintre respondenti ca utila si foarte utila.

Construirea de piste pentru biciclete

Construirea de alei pietonale/ trotuare

0 100 200 300 400 500 600 700 800

ENs/nr mDeloc utila ®Relativ utila Nici, nici Utila = Foarte utila

Foarte | Utila | Nici, | Relativ [ Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Construirea de alei pietonale/ trotuare 750 151 8 0 0 8
Construirea de piste pentru biciclete 659 201 30 4 6 17

82% dintre respondenti considera foarte utila construirea de alei pietonale si 72%
dintre acestia mentioneaza pistele de biciclete ca fiind necesare.
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Extinderea si modernizarea retelei de iluminat public
stradal

Extinderea retelei electrice

0 100 200 300 400 500 600 700 800

ENs/nr mDeloc utild ®Relativ utila = Nici, nici mUtila m®mFoarte utila

Foarte | Utila [ Nici, | Relativ | Deloc | Ns/nr

utila nici utila utila
Extinderea retelei electrice 710 177 19 0 1 10
Extinderea si modernizarea retelei de iluminat 771 123 13 1 2 7

public stradal

77% dintre repondenti apreciaza ca foarte utila extinderea retelei electrice, in timp ce
84% considera foarte utila extinderea si modernizarea iluminatului stradal.

Extinderea retelei de alimentare cu apa si a
retelei de canalizare

Extinderea retelei de distributie a gazului

0 100 200 300 400 500 600 700 800

ENs/nr mDeloc utila ®Relativutilda = Nici, nici mUtila m®Foarte utila
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Foarte | Utila | Nici, | Relativ [ Deloc | Ns/nr

utila nici utila utila
Extinderea retelei de distributie a gazului 767 127 13 1 0 9
Extinderea retelei de alimentare cu apa si a 776 121 10 1 0 9
retelei de canalizare

97% dintre repondenti considera utila si foarte utila extinderea retelei de distributie a
gazului metan si extinderea retelei de apa si canalizare.

Modernizarea si dotarea unitatilor de
invatamant

Extinderea retelei de supraveghere video

200 400 600 800
ENs/nr mDeloc utild ®Relativ utila = Nici, nici mUtila ®Foarte utila
Foarte | Utila | Nici, | Relativ [ Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Extinderea retelei de supraveghere video 781 100 26 1 2 7
Modernizarea si dotarea unitatilor de 757 132 16 0 0 12
invatamant

96% dintre respondenti considera foarte utila si utila extinderea supravegherii video si
modernizarea si dotarea unitatilor de Tnvatamant.
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Infiintarea unui serviciu de transport public local
si extinderea traseelor de transport public

Construirea unei platforme pentru deseuri
vegetale

0 200 400 600 800

ENs/nr mDeloc utila ®Relativ utila = Nici, nici Utila = Foarte utila

Foarte | Utila | Nici, | Relativ | Deloc | Ns/nr
utila nici utila utila
Construirea unei platforme pentru deseuri 638 221 37 2 3 16
vegetale
Infiintarea unui serviciu de transport public 794 100 11 2 1 9
local si extinderea traseelor de transport
public

93% dintre respondenti considera utila si foarte utila construirea unei platforme pentru
deseuri vegetale si 86% gasesc foarte utila infiintarea unui serviciu de transport public local.

Construirea unui parc fotovoltaic

Amenajare rutiera (marcaje, indicatoare,
limitatoare de viteza)

0 100 200 300 400 500 600 700 800

H Ns/nr  EDeloc utila ®Relativutila ™ Nici, nici Utila ® Foarte utila
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Foarte Utila | Nici, Relativ Deloc

utila nici utila utila
Amenajare rutiera (marcaje, indicatoare, 751 126 19 2 4 15
limitatoare de viteza)
Construirea unui parc fotovoltaic 744 129 17 2 4 21

Altele?

Amenajarea rutiera este considerata de 95% dintre respondenti ca fiind utila si foarte
utila, acelasi procent dintre respondenti considerand infiintarea unui parc fotovoltaic util si

foarte util.

La Tntrebarea deschisa au fost propuse urmatoarele:

YV VVYVYYVYY

VVVYVYVYYVYVY

sprijinirea crearii de locuri de munca;

sterilizarea cainilor fara stapan;

construirea unor pubele de gunoi subterane/betonate;
crearea de sensuri unice pe anumite artere;
amenajarea de parcari;

punerea la dispozitie catre operatorii telecom de spatii pentru montarea
antenelor in vederea imbunatatirii semnalului;
amenajarea de toalete publice;

reduceri pentru pensionari la transportul in comun;
cosuri de gunoi pe domeniul public;

o centura pentru masini cu tonaj greu;

construirea de trotuare;

azile de batrani si serviciu de ingrijire la domiciliu;
construirea unei statii de carburant pe teritoriul comunei.
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10.2 Cat de utila considerati ca ar fi infiintarea unui traseu de
tren metropolitan care sa faca legatura cu Municipiul lasi,
statiile fiind Cristesti-Holboca-Nicolina-Pacurari-Letcani?

Deloc utila

Relativ utila Foarte utila

Nici, nici

Utila

®mFoarte utilda mUtilda mNici, nici mRelativ utila

mDeloc utila ®Ns/Nr

Foarte utila utila Nici, nici Relativ utila

Deloc utila

Ns/nr

456 218 46 72

51 74

Proiectul trenului metropolitan care sa lege satul Cristesti de municipiul lasi pana in
comuna Letcani, este considerat util si foarte util de catre peste 73% dintre respondenti.

11.1 Care este varsta dumneavoastra?

Peste 65 ani

14% 18-35 ani

27%

= 18-35 ani
56-65 ani 36-45 ani
16% = 46-55 ani
= 56-65 ani

= Peste 65 ani

46-55 ani 36;‘55%”'
18%
18 -35 ani 36 — 45 ani 46 — 55 ani 56 — 65 ani Peste 65 ani
247 225 162 150 133

70% dintre respondenti au varsta cuprinsa intre 18 si 55 ani, 16% intre 56 si 65 ani si
14% peste 65 de ani. Astfel, au participat la consultarea publicd respondenti din toate

categoriile de varsta activi, precum si pensionari.
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11.2 Care este genul dumneavoastra?

m Masculin

® Feminin

Feminin Masculin
449 468

Distributia respondentilor pe sexe este aproximativ egala 49% feminin si 51%

masculin.

11.3 Care este ocupatia dumneavoastra?

4%

7%

4%
3%

39%2% 6%
00 |

m Elev/ Student
= Ocupatie liberala (medic,
rofesor, avocat, arhitect etc)

mOm de afaceri

= Functionar public

m Tehnician

B Lucrator in servicii si comert

m Agricultor

m Cadru militar

m Lucrator in sectoare
neagricole

Hm Freelancer

mSomer

m Nu am lucrat niciodata
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11.4 Care este localitatea in care va desfasurati activitatea
profesionala?

La nivel national

Tn Comuna
Holboca

Tn Municipiul
lasi

min Comuna Holboca  ®in Municipiul lasi ~ ®La nivel national

In comuna Holboca n Municipiul lasi La nivel national
246 384 72

Pozitia avantajoasa a comunei in proximitatea municipiului lasi se vede si prin numarul
mare de persoane intervievate care isi desfasoara activitatea in lasi, aproximativ 42%. Peste
27% din persoanele intervievate isi desfasoara activitatea in comuna Holboca (dintre acestia
au fost eliminati pensionarii) iar 8% dintre acestia la nivel national.

11.5 Cat de des mergeti in Municipiul lasi pentru cumparaturi
sau petrecerea timpului liber?

Niciodata

) _Foarterar |
De cateva ori pe

luna

Aproape zilnic

De céteva ori pe

saptamana
® Aproape zilnic ® De cateva ori pe saptamana
| De cateva ori pe luna m Foarte rar
m Niciodata
Aproape zilnic De cateva oripe | De cateva ori pe Foarte rar Niciodata
saptamana luna
401 296 136 70 14

Peste 43% dintre respondenti merg zilnic in municipiul lasi, pentru cumparaturi sau
petrecerea timpului liber, urmati, de 32% care merg de cateva ori pe luna.
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11.6 Care este venitul mediu obtinut de familia dumneavoastra
in ultima luna?

Confidential Sub 1.000 de lei

Peste 5.000 de
lei )

1.000 - 2.000 de
lei

3.500 - 5.000 de

lei
2.000 - 3.500 lei

M Sub 1.000delei  ®1.000 - 2.000 de lei ®2.000 - 3.500 lei

M 3.500 - 5.000 de lei mPeste 5.000 de lei ® Confidential

Sub 1.000 1.000 - 2.000 | 2.000 - 3.500 3.500 - 5.000 Peste 5.000 Confidential
de lei de lei de lei de lei de lei
89 228 202 119 132 147

11.7 Care este ultima scoala absolvita de dumneavoastra?
postuniversitare

imnaziala
/_G aziala

Studii

universitare Profesionala

Postliceala

Liceu

M Fara scoala M Primara M Gimnaziala M Profesionala

H Liceu M Postliceala M Studii universitare M Studii postuniversitare
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n urma consultarii publice principalele probleme ale situatiei actuale sunt urmatoarele:

- infrastructura pentru sport si petrecerea timpului liber;

- starea infrastructurii rutiere;

- starea precara a trotuarelor si lipsa lor Tn anumite zone ale comunei;

- lipsa spatiilor verzi si administrarea precara a celor existente;

- lipsa locurilor de joaca pentru copii;

- curatenia pe domeniul public si tranportul in comun;

- numarul mic de medici specialisti si dotarea cabinetelor medicale;

- numarul mic de crese si unitati de tip after-school.

Lista de investitii/proiecte propuse de administratia publica localda in perioada
urmatoare este apreciata ca fiind binevenita.

6.6 Dezbatere cu factorii decidenti din domenii cheie

Tn luna februarie 2021 a avut loc o intalnire sectoriald privind Strategia de Dezvoltare
Locala a comunei Holboca in perioada 2021 — 2027. Au fost prezenti membri ai mediului
academic, ai mediului de afaceri, ai sistemului de sanatate si ai cultelor religioase. Participantii
la intalnire au supus atentiei autoritatii publice locale problemele cu care se confrunta:

- Mediul academic a sesizat scaderea populatiei scolare, (migrarea spre unitati scolare
din Municipiul lasi) avertizdnd iminenta inchiderii unitatilor de invatamant din satele
Orzeni si Rusenii Vechi in cativa ani. Avand in vedere ca in zona satului Holboca la
iesirea spre Tomesti, se preconizeaza construirea de blocuri, s-a propus infiintarea de
unitati de invatamint in proximitatea acestor investitii. Lipsa asistentilor medicali in
unitatile de invatamint este o alta problema pe raza comunei. Reprezentantii autoritatii
publice locale au dat asigurari cd au in vedere infiintarea de astfel de unitati de
invatamant. Tot in satul Holboca a fost gasita o locatie pentru infiintarea unei crese noi
si se are in vederea marirea capacitatii gradinitei din cartierul Dancu prin construirea
unui etaj la cladirea existenta.

- Reprezentantii cultelor au ridicat problema resurselor financiare pentru continuarea
lucrarilor de reabilitare a lacaselor de cult de pe raza comunei. De asemenea a fost
sesizata lipsa pazei in zona cimitirului din Dancu si s-a propus montarea de camere
video in zona. Reprezentantii autoritatii publice locale au dat asigurari ca vor extinde
supravegherea video, ca au printre prioritati infiintarea de capele mortuare si sprijinirea
financiara a cultelor.

- Mediul de afaceri a ridicat problema infrastucturii de baza insuficient dezvoltate, ceea
ce afecteaza dezvoltarea afacerilor. Reprezentantii autoritatii publice locale au dat
asigurari ca modernizarea si dezvoltarea infrastructurii reprezinta o prioritate in strategia
de dezvoltare si se va continua a se investi in aceasta.

- Reprezentantii sistemului de sanatate au ridicat de asemenea problema infrastructurii,
atat a celei de baza, céat si al spatiilor de desfasurare a activitatii. Lipsa acestei
infrastucturi duce la imposibilitatea atragerii asistentilor medicali Tn comuna. S-a propus
oferirea unui pachet de sprijin care sa includa locuinta si transport pentru atragerea
cadrelor medicale Tn comuna, proiect care a fost agreat de conducerea comunei.

Tn urma acestei consultari, s-a agreat ca trebuie avute in vedere o viziune unitara pentru
dezvoltare, o mai mare transparenta in informare si in proiectele propuse de autoritatea
publica locala si o mai mare aplecare a acesteia catre nevoilor mediului sanitar, academic,
de afaceri si a cultelor.
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6.7 Directii strategice de dezvoltare pentru perioada 2021-2027

Pentru ca viziunea propusa sa fie transformata in realitate, sunt urmarite in principal
doua ,directii strategice” carora le sunt asociate doua ,obiective de dezvoltare comune”,
transpuse in practica printr-o serie de ,masuri si interventii”. Directiile strategice si obiectivele
de dezvoltare comune, pe langa urmarirea propriilor tinte, trebuie sa sustina atingerea
obiectivului general. Pentru implementarea directiilor si obiectivelor au fost identificate o serie
de masuri concrete de actiune care vor contribui in mod direct la atingerea viziunii de
dezvoltare locala a Comunei Holboca.

Directiile strategice si obiectivele de dezvoltare comune urmarite sunt:

> DS1 Asigurarea conditiilor pentru cresterea calitatii conditiilor vietii pentru cetatenii
comunei Holboca

> DS2 Sustinerea dezvoltarii economice durabile si a antreprenoratului

> ODC3 Tmbunété’;irea serviciilor publice furnizate de administratia publica locala

» ODC4 Dezvoltare durabila a teritoriului.

Directiile strategice si obiectivele de dezvoltare comune urmaresc in egala masura progresul
socio — economic, al mediului si nivelului de echipare tehnica si sociala a teritoriului
administrativ al comunei.

Directia Strategica 1 - Asigurarea conditiilor pentru cresterea calitatii conditiilor vietii
pentru cetatenii comunei Holboca se bazeaza pe cresterea constanta a populatiei comunei
precum si pe potentialul rezidential. Directia strategicad vizeaza domenii precum: servicii
publice de utilitati, mobilitate, regenerare, educatie si sanatate. Interventiile si masurile sunt
grupate Tn axe prioritare:

v" 1.1 Accelerarea dezvoltarii infrastructurii edilitare
o Continuarea si finalizarea lucrarilor de modernizare a infrastucturii de apa,
canalizare, gaz metan.
v 1.2 Imbunatatirea mobilitatii pe teritoriul comunei si in Zona Metropolitana lasi
o Tmbunététirea infrastructurii rutiere, amenajarea de trotuare si alei pietonale;
o Infiintarea de piste de bicicleta, Infiintarea spatiilor de parcare a masinilor n
zonele rezidentiale.
v 1.3. Dezvoltarea si modernizarea infrastructuriii educationale, sociale si de sanatate
o Proiecte de modernizarea, realbilitarea cladirilor scolare, modernizarea
bazelor sportive, construirea de noi unitati de invatamant;
o Dezvoltarea serviciilor sociale;
o Dezvoltarea si modenizarea infrastructurii de sanatate.
v 1.4. Dezvoltarea infrastructuriii de agrement si petrecere a timpului liber
o Crearea de spatii de agrement, parcuri de joaca pentru copii;
o Construirea unui spatiu de recreere si socializare pentru persoanele varstnice;
o Modernizarea salilor de sport si crearea unui complex sportiv multifunctional.
v 1.5. Cresterea sigurantei cetatenilor
o Infiintarea unui padoc pentru cainii fara stapan;
o Extindere sistem de iluminat public si sistem de monitorizare video.
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Directia Strategica 2 - Sustinerea dezvoltarii _economice durabile si a
antreprenoriatului se refera la dezvoltarea mediului de afaceri care va conduce la cresterea
veniturilor comunei. Interventiile si masurile sunt grupate in axe prioritare:

v 2.1 Consolidarea mediului de afaceri existent si sprijinirea dezvoltarii economice
o Infiintare de parcuri industriale, incubatoare si acceleratoare de afaceri;
o Dezvoltare edilitara.

Obiectivul de dezvoltare comund 3 - Imbunétitirea serviciilor publice furnizate de
administratia publica locala se refera la oferirea cetatenilor comunei de servicii de calitate,
eficiente. Interventiile si masurile sunt grupate in axe prioritare:

v' 3.1. Digitalizarea serviciilor administrative
o Dezvoltarea serviciilor administrative prin cresterea digitalizarii acestora.
v 3.2. Cresterea capacitatii administrative
o Dezvoltarea serviciilor furnizate in acest moment;
o Cresterea dotarilor Serviciului de gospodarire comunala;
o Cresterea competentelor personalului primariei prin participarea la cursuri de
formare.
v 3.3. Cresterea participarii cetatenilor comunei la guvernanta locala
o Adoptarea unei abordari pro-active in procesul de consultare publica;
o Implicarea populatiei in guvernanta locala prin folosirea platoformei disponibile
pentru colectarea de sesizari;
o Introducerea unor instrumente de bugetare participativa.

Obiectivul de dezvoltare comuna 4 - Dezvoltare durabila a teritoriului are Tn vedere
dezvoltarea unei economii verzi, introducerea unor masuri specifice conceptului ,smart
village”, precum si contruirea dezvoltarea unui parc de panouri fotovoltaice. Interventiile si
masurile sunt grupate in axe prioritare:

v 4.1. Imbunétatirea sistemeului de management al deseurilor

o Accelerarea masurilor de sprijinire a colectarii selective;

o Marirea capacitatii logistice de colectare a deseurilor vegetale.
v 4.2. Imbunétatirea eficientei energetice la nivelul comunei

o Dezvoltarea unui parc fotovoltaic;

o Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice.




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

Portofoliu de proiecte propuse pentru implementare in perioada

2021 - 2027

Titlul proiectului

Extinderea retelei de alimentare cu apa si a retelei de
canalizare

Axa prioritara

Accelerarea dezvoltarii infrastructurii edilitare

Scopul proiectului

Crearea de conditji optime de viata pentru populatia Comunei
Holboca si eliminarea discrepantei de confort intre cetatenii
Comunei Holboca.

Obiective specifice

Dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare locale.

Problema identificata

Nu toate strazile din satele apartinatoare beneficiaza de
reteaua centralizata de apa si canalizare.

Activitati principale

Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare

Buget estimat

2.500.00 lei

Surse de finantare

Programul Operational Dezvoltare Durabila Prioritatea 2 —
Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o
economie circulara;

Planul National de Redresare si Rezilienta Pilon Tranzitia
Verde;

Buget local,

Alte surse de finantare.

Posibili parteneri

Operatorul Regional ApaVital lasi

Perioada de

implementare

2022 - 2027

Titlul proiectului

Extinderea retelei de distributie a gazului metan

Axa prioritara

Accelerarea dezvoltarii infrastructurii edilitare

Scopul proiectului

Crearea de conditii optime de viata pentru populatia
Comunei Holboca si eliminarea discrepantei de confort
intre cetatenii Comunei Holboca

Obiective specifice

Dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare locale.

Problema identificata

Satul Valea Lungad nu este racordat la sistemul de
distributie a gazelor naturale.

Activitati principale

Extinderea retelei de distributie a gazelor naturale in satul

Valea Lunga.
Buget estimat 2.500.000 lei
Surse de finantare Planul National Strategic (Programul National de
Dezvoltare Rurala 2021 — 2027);
Buget local.
Alte surse de finantare.
Posibili parteneri Delgaz Grid
Perioada de implementare 2022 — 2027
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Titlul proiectului

Modernizarea tronsonului lasi - Dancu linie tramvai,
infrastructura rutiera, infrastructura pietonala

Axa prioritara

Imbunétatirea mobilittii pe teritoriul comunei si in Zona
Metropolitana lasi

Scopul proiectului

Imbunatatirea aspectului infrastructurii de transport

Obiective specifice

Modernizarea liniilor de tramvai dintre localitatea Dancu si
Municipiul lasi

Problema identificata

Liniile de tramvai sunt intr-o stare avansata de degradare,
transportul desfasurandu-se in conditii improprii.

Activitati principale

Reabilitarea cailor de rulare a tramvaielor pe raza localitatii
Dancu spre Municipiul lasi.

Buget estimat

1.000.000 lei

Surse de finantare

Programul Operational Regional 2014 — 2020

Obiectivul tematic 4 - Sprijinirea tranzitiei catre o economie
cu emisii scazute de dioxid de carbon n toate sectoarele;
Axa prioritara 4 — Dezvoltare urbana;

Buget local
Posibili parteneri Municipiul lasi
Perioada de implementare 2021 — 2022

Titlul proiectului

Modernizare drumuri prin asfaltare si lucrari de intretinere

Axa prioritara

Imbunatatirea mobilitatii pe teritoriul comunei si in Zona
Metropolitana lasi

Scopul proiectului

Imbunatatirea accesibilitatii comunei prin reabilitarea si
modernizarea infrastructurii de transport si a infrastructurii
conexe

Obiective specifice

Aducerea sistemului rutier la parametrii tehnici
corespunzatori, asigurandu-se astfel conditii optime de
siguranta si confort in circulatia auto si pietonala

Problema identificata

Infrastructura rutiera din Comuna Holboca nu este intr-o
stare foarte buna.

Activitati principale

Modernizarea infrastucturii de transport.

Buget estimat

17.000.000 lei

Surse de finantare

Planul National Strategic (Programul National de
Dezvoltare Rurala 2021 — 2027);

Compani Nationala de Investitii;

Programe guvernamentale de dezvoltare;

Buget local.
Posibili parteneri Consiliul Judetean lasi
Perioada de implementare 2022 — 2027
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Titlul proiectului

Construire alei pietonale si trotuare

Axa prioritara

Imbunétatirea mobilittii pe teritoriul comunei si in Zona
Metropolitana lasi

Scopul proiectului

Imbunatétirea accesibilitatii comunei prin construirea de
alei pietonale si trotuare

Obiective specifice

Aducerea aleilor pietonale la parametrii tehnici
corespunzatori, asigurandu-se astfel conditii optime de
siguranta si confort in circulatia pietonala

Problema identificata

Infrastructura pietonala din Comuna Holboca nu este intr-
0 stare foarte buna.

Activitati principale

Modernizarea infrastucturii pietonale.

Buget estimat

2.000.000 lei

Surse de finantare

Planul National Strategic (Programul National de
Dezvoltare Rurala 2021 — 2027);
Grupul de Actiune Locala ,Poiana Vladicai”

Buget local.
Posibili parteneri Consiliul Judetean lasi
Perioada de implementare 2022 — 2024

Titlul proiectului

Construirea de piste pentru biciclete

Axa prioritara

Imbunatatirea mobilitatii pe teritoriul comunei si in Zona
Metropolitana lasi

Scopul proiectului

Tmbunatétirea accesibilitatii comunei prin construirea de
piste pentru biciclete

Obiective specifice

Infiintare de piste pentru biciclete asigurandu-se astfel
conditii optime de siguranta si confort in circulatia pe raza
comunei

Problema identificata

Lipsa pistelor de biciclete

Activitati principale

Infiintarea traseelor dedicate pentru biciclisti

Buget estimat 150.000 lei
Surse de finantare Buget local.
Posibili parteneri

Perioada de implementare 2022 — 2023
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Titlul proiectului

Extinderea retelei electrice

Axa prioritara

Imbunatatirea mobilitatii pe teritoriul comunei si in Zona
Metropolitana lasi

Scopul proiectului

Imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor comunei

Obiective specifice

Extinderea retelei electrice asigurandu-se astfel conditii
optime de siguranta si confort

Problema identificata

Exista zone din comuna neelectrificate

Activitati principale

Extinderea retelei electrice in zonele in care nu exista
acces la reteaua electrica

Buget estimat 1.000.000 lei

Surse de finantare Administratia Fondului pentru Mediu;
Buget local.

Posibili parteneri Delgaz Grid

Perioada de implementare 2022 — 2024

Titlul proiectului

Construirea de capele mortuare in fiecare sat

Axa prioritara

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale,
sociale si de sanatate

Scopul proiectului

Vor fi satisfacute cerintele privind securitatea sanitara si
securitatea publica

Obiective specifice

Ceremoniile de inmorméantare vor fi facute cu respectarea
normelor legale

Problema identificata

In comuna Holboca lacasurile de cult nu au capele
mortuare.

Activitati principale

Construirea de capele mortuare in satele Holboca, Rusenii
Vechi, Rusenii Noi, Orzeni, Cristesti

Buget estimat 750.000 lei
Surse de finantare Buget local.
Posibili parteneri

Perioada de implementare 2021 - 2025
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Titlul proiectului

Construire unitati de invatdmant prescolar

Axa prioritara

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale,
sociale si de sanatate

Scopul proiectului

Desfasurarea activitatilor prescolare

Obiective specifice

Crearea unor conditii optime de desfasurarea a
activitatilor educationale a prescolarilor

Problema identificata

Cererea pentru astfel de servicii este din ce Tn ce mai
mare iar infrastructura existenta este suprasolicitata

Activitati principale

Construirea de unitati de invataméat prescolar si dotarea
acestora cu mobilier si materiale didactice

Buget estimat

6.000.000 lei

Surse de finantare

Compania Nationala pentru Investitii;

Planul National Strategic (Programul National de
Dezvoltare Rurala 2021 — 2027);

Porgramul Operational Regional Prioritatea 6 Nord-Est - O
regiune educata;

Buget local.

Posibili parteneri

Perioada de implementare

2022 - 2027

Titlul proiectului

Modernizarea unitatilor de invatamant

Axa prioritara

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale,
sociale si de sanatate

Scopul proiectului

Desfasurarea activitatilor educationale in conditii optime

Obiective specifice

Crearea unor conditji optime de desfasurarea a activitatilor
educationale pe raza comunei Holboca

Problema identificata

Unitatile de invatamant au nevoie sa fie modernizate,
conditiile de acum nefiind la standarde ridicate

Activitati principale

Reabilitarea, modernizarea si dotarea unitatilor de
invatamant

Buget estimat

1.800.000 lei

Surse de finantare

Programul Operational Regional Prioritatea 6 Nord-Est - O
regiune educata;
Buget local.

Posibili parteneri

Perioada de implementare

2021 - 2025
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Titlul proiectului

Infiintare sectie exterioara oncologie

Axa prioritara

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale,
sociale si de sanatate

Scopul proiectului

Tnfiint,area unui centru de recuperare post cura pentru
bolnavii de cancer

Obiective specifice

Amenajarea unei sectii exterioare, unitate destinata
recuperarii medicale a bolnavilor aflati in evidenta unitatii
medicale IRO

Problema identificata

In fiecare an la Institutul Regional de Oncologie se
inregistreaza pentru internare sau tratament circa 60.000
de pacienti

Activitati principale

Infiintarea de cabinete de recuperare medicala, o unitate
cu 40-50 de paturi

Buget estimat

Surse de finantare

Compania Nationala pentru Investitii

Posibili parteneri

Institutul Regional de Oncologie lasi

Perioada de implementare

2023 - 2027

Titlul proiectului

Achizitia de microbuze scolare pentru transportul intern, in
comuna

Axa prioritara

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii educationale,
sociale si de sanatate

Scopul proiectului

Cresterea mobilitatii scolarilor

Obiective specifice

Cresterea numarului de scolari beneficiari ai transportului
scolar

Problema identificata

Numarul de microbuze scolare existent la nivelul comunei
este insuficinet faté de cererea de transport scolari

Activitati principale

Achizitia de microbuze scolare

Buget estimat

600.000 lei

Surse de finantare

Ministerul Educatiei

Posibili parteneri

Inspectoratul Scolar Judetean lasi

Perioada de implementare

2022 - 2025
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Titlul proiectului

Lucrari de amenajare de spatii verzi

Axa prioritara

Dezvoltarea infrastructurii de agrement si petrecere a
timpului liber

Scopul proiectului

Cresterea calitatii  vietii locuitorilor comunei prin

amenajarea de spatii verzi

Obiective specifice

Crearea premiselor privitoare la cresterea calitatii vietii prin
interventii de modernizare a spatiilor verzi in Comuna
Holboca

Problema identificata

Suprafata spatiilor verzi publice e redusa la nivelul
Comunei Holboca

Activitati principale

Proiectul prevede modernizarea spatiilor verzi existente si
amenajarea de noi spatii verzi

Buget estimat 1.500.000 lei
Surse de finantare Buget local
Posibili parteneri

Perioada de implementare 2021 - 2023

Titlul proiectului

Padurea Cananau — Padure parc

Axa prioritara

Dezvoltarea infrastructurii de agrement si petrecere a
timpului liber

Scopul proiectului

Cresterea atractivitatji turistice a Comunei Holboca prin
dezvoltarea infrastructurii de agrement

Obiective specifice

Diversificarea posibilitatilor de petrecere a timpului liber
pentru locuitorii Comunei Holboca

Problema identificata

Infrastructura de agrement este insuficient dezvoltata

Activitati principale

Realizare sistem de iluminat public led in cadrul zonei de
agrement;

Amenajare cu mobilier urban: mese, banci, pubele de
gunoi,

imprejmuire localg;

Poteci marcate pentru drumetii, trasee bicicleta;

Loc de gatit in aer liber

Buget estimat 700.000 lei

Surse de finantare Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor;
Buget local

Posibili parteneri Consiliul Judetean lasi

Perioada de implementare 2022 - 2026




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

Titlul proiectului

Construire spatiu de recreere destinat varstnicilor

Axa prioritara

Dezvoltarea infrastructurii de agrement si petrecere a
timpului liber

Scopul proiectului

Oferirea unui spatiu corespunzator in care persoanele
varstnice sa se poata intalni, relationa si desfasura o serie
de activitati recreative, cu efecte pozitive asupra starii
psihice a acestora

Obiective specifice

Crearea unei facilitati moderne de recreere si petrecere a
timpului liber

Problema identificata

Lipsa spatiilor special amenajate pentru varstnici

Activitati principale

Constuire spatiu de recreere destinat varstnicilor

Buget estimat

100.000 lei

Surse de finantare Buget local
Posibili parteneri Organizatii non-guvernamentale
Perioada de implementare 2022 - 2023

Titlul proiectului

Construire parcuri de joaca pentru copii in fiecare sat
apartinator

Axa prioritara

Dezvoltarea infrastructurii de agrement si petrecere a
timpului liber

Scopul proiectului

Imbunatétirea calitatii vietii locuitorilor comunei

Obiective specifice

Cresterea numarului de spatii de joaca pentru copii

Problema identificata

Numarul de spatii de joaca pentru copii este redus

Activitati principale

Construire si dotarea cu mobilier specific al locurilor de

joaca

Buget estimat 1.000.000 lei

Surse de finantare Grupul de Actiune Poiana Vladicai;
Buget Local

Posibili parteneri

Perioada de implementare 2021 - 2024
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Titlul proiectului

Construire complex sportiv multi-sport tip stadion

Axa prioritara

Dezvoltarea infrastructurii de agrement si petrecere a
timpului liber

Scopul proiectului

Imbunatatirea conditiilor de trai a locuitorilor din Comuna
Holboca, prin construirea unui Complex Sportiv ce va
permite promovarea sportului si a unui stil de viata activ

Obiective specifice

Promovarea sportului de echipa in randul copiilor si al
adolescentilor pentru o integrare sociala cat mai bung;
Atragerea tinerilor catre terenuri de sport pentru o cat mai
buna pregatire psihosomatica;

Formarea si consolidarea unor echipe performante atat din
punct de vedere al rezultatelor Tn competitii sportive cét si
din punct de vedere al dezvoltarii capacitatii lor de a lucra
in echipa.

Problema identificata

Lipsa terenurilor de sport pe raza comunei

Activitati principale

Teren de sport pentru fotbal si pista de atletism, teren de
sport pentru handbal si tenis, teren de sport pentru baschet
si un pavilion administrativ

Buget estimat 35.000.000 lei

Surse de finantare Compania Nationala pentru Investitii;
Buget Local

Posibili parteneri

Perioada de implementare 2021 - 2023

Titlul proiectului

Extindere si modernizare retea de iluminat public

Axa prioritara

Cresterea sigurantei cetatenilor

Scopul proiectului

Cresterea gradului de securitate individuala si colectiva in
cadrul comunitatii locale

Obiective specifice

Modernizarea sistemului de iluminat public;
Extinderea sistemului de iluminat
[luminatul arhitectural.

public;

Problema identificata

O parte a retelelor si echipamentelor sunt invechite

Activitati principale

Extinderea retelei de iluminat public si modernizarea retelei
existente prin corpuri de iluminat eficiente energetic

Buget estimat

600.000 lei

Surse de finantare

Agentia Fondului pentru Mediu;
Buget local.

Posibili parteneri

Perioada de implementare

2021 - 2023
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Titlul proiectului

Extindere retea de supraveghere video

Axa prioritara

Cresterea sigurantei cetatenilor

Scopul proiectului

Reducerea criminalitatii sociale si cresterea sigurantei
cetatenilor

Obiective specifice

Extinderea numarului de camere video fixe si mobile

Problema identificata

Numarul insuficient de camere de supraveghere la nivelul
comunei

Activitati principale

Achizitionarea, montarea si integrarea in sistemul existent
de monitorizare video a echipamentelor de supraveghere

Buget estimat

500.000 lei

Surse de finantare Buget local
Posibili parteneri
Perioada de implementare 2021 — 2023

Titlul proiectului

Infiintare padoc pentru cainii firé stapan

Axa prioritara

Cresterea sigurantei cetatenilor

Scopul proiectului

Construirea unui adapost modern ce respecta
reglementarile in vigoare, privind normele sanitare si
veterinare

Obiective specifice

Strangerea de pe domeniul public al cainilor fara stapan

Problema identificata

Pericolul care il reprezinta cainii fara stapan pentru
populatia comunei precum: maladii, riscul Tnmultirii
necontrolate si agresivitate

Activitati principale

Construire padoc pentru cainii fara stapan;
Asigurarea hranei si adapostului cainilor adusi la padoc;
Oferirea de servicii veterinare specifice.

Buget estimat 2.000.000 lei
Surse de finantare Consiliul Judetean lasi;
Buget local

Posibili parteneri

Primaria Municipiului lasi;
Consiliul Judetean lasi

Perioada de implementare

2022 - 2027
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Titlul proiectului

Construire parc industrial

Axa prioritara

Consolidarea mediului de afaceri existent si sprijinirea
dezvoltarii economice

Scopul proiectului

Dezvoltarea economiei locale si regionale

Obiective specifice

Crearea unei structuri de sprijinire a afacerilor;
Atragerea investitorilor si crearea de locuri de munca

Problema identificata

Lipsa parcurilor industriale si a structurilor de afaceri pe
raza comunei

Activitati principale

Construire si amenajare parc industrial

Buget estimat 35.000.000 lei

Surse de finantare Consiliul Judetean lasi;
Buget local

Posibili parteneri Consiliul Judetean lasi

Perioada de implementare 2022 — 2027

Titlul proiectului

Atragerea de investitii private in comuna

Axa prioritara

Consolidarea mediului de afaceri existent si sprijinirea
dezvoltarii economice

Scopul proiectului

Dezvoltarea economiei locale

Obiective specifice

Sprijinirea operatorilor economici care investesc in
comuna

Problema identificata

Lipsa investitorilor in comuna

Activitati principale

Acordarea de facilitati fiscale investitorilor

Buget estimat 1.000.000 lei

Surse de finantare Buget local

Posibili parteneri Camera de Comert si Industrie lasi
Perioada de implementare 2021 — 2027




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

Titlul proiectului

Continuarea digitalizarii administratiei publice

Axa prioritara

Digitalizarea serviciilor administrative

Scopul proiectului

Cresterea numarului si a calitatii serviciilor electronice oferite de
administratia publica locala

Obiective specifice

Dezvoltarea serviciilor publice electronice care se adreseaza
cetatenilor si mediului de afaceri;

Intarirea capacitatii autoritatii publice locale de a functiona in
mediu digital avansat si de a furniza servicii publice electronice
mature;

Consolidarea competentelor digitale generale ale angajatilor
administratiei publice.

Problema identificata

Serviciile publice electronice sunt insuficient dezvoltate n acest
moment

Activitati principale

Implementarea de aplicatii si solutii tip e-guvernare noi sau
semnificativ. Tmbunatatite, orientate catre imbunatatirea
mediului de afaceri si antreprenoriatului, cat si reducerii
substantiale a sarcinii administrative a cetateanului

Buget estimat

1.000.000 lei

Surse de finantare

Programul Operational Regional Prioritatea 2 Nord-Est - O
regiune mai digitalizata - Crearea de servicii publice digitale noi,
orientate catre mediul privat si cetateni;

Buget Local.

Posibili parteneri

Perioada de | 2021 - 2027

implementare

Titlul proiectului Dezvoltarea si modernizarea serviciului de gospodarire publica
prin dotarea cu utilaje

Axa prioritara Cresterea capacitatii administrative

Scopul proiectului Imbunatatirea serviciilor oferite populatiei comunei

Obiective specifice Dotarea serviciului de gospodarire comunala cu utilaje specifice
intretinerii si interventiei pe domeniul public

Problema identificata In acest moment serviciul de gospodérire comunald este slab
dotat

Activitati principale Achizitia de utilaje pentru serviciul de gospodarire comunala

Buget estimat 1.000.000 lei

Surse de finantare Planul National Strategic (Programul National de Dezvoltare
Rurald 2021 — 2027); Grupul de Actiune Locala ,Poiana
Vladicai” Buget local.

Perioada de | 2023 — 2025

implementare
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Titlul proiectului

Cresterea competentelor personalului primariei
participarea la cursuri de formare

prin

Axa prioritara

Cresterea capacitatii administrative

Scopul proiectului

Cresterea numarului si a calitatii serviciilor electronice
oferite de administratia publica locala

Obiective specifice

Consolidarea competentelor digitale generale ale
angajatilor administratiei publice.

Problema identificata

Servicile publice electronice moderne sunt greu de
administrat de personalul existent, slab calificat in
domeniul digital

Activitati principale

Dobandirea de competente digitale in urma cursurilor de
formare

Buget estimat 50.000 lei

Surse de finantare Buget local

Posibili parteneri Asociatia Comunelor din Romania
Perioada de implementare 2022 — 2025

Titlul proiectului

Organizarea de campanii de transparentizare a deciziilor
administratiei locale prin e-participare

Axa prioritara

Cresterea participarii cetatenilor comunei la guvernanta
locala

Scopul proiectului

Informarea corecta si transparenta a comunitatii

Obiective specifice

Participarea activa a comunitatii la luarea deciziilor
administratiei locale;
Transmiterea in timp real a sedintelor de lucru a
administratiei locale

Problema identificata

Comunitatea are acces limitat la deciziile administratiei
locale

Activitati principale

Intalniri cetatenesti, modernizare mijloace de comunicare
online (site, social media, aplicatie mobilda dedicata
comunitatii locale)

Buget estimat 200.000 lei
Surse de finantare Buget local
Posibili parteneri

Perioada de implementare 2021 — 2027
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Titlul proiectului

Construire de platforme pentru deseuri vegetale si
implementare servicii colectare deseuri vegetale

Axa prioritara

Imbunétatirea sistemului de management al deseurilor

Scopul proiectului

Protejarea mediului si constientizarea populatiei privind
colectarea deseurilor vegetale intr-un mod prietenos cu
mediul

Obiective specifice

Construire platforme de colectare a deseurilor vegetale

Problema identificata

Deseurile vegetale nu sunt colectate corespunzator

Activitati principale

Platforme de colectare deseuri vegetase si implementarea
unui sistem de colectare la nivelul comunitatii

Buget estimat

100.000 lei

Surse de finantare Buget local
Posibili parteneri
Perioada de implementare 2021 — 2022

Titlul proiectului

Program incurajare colectare selectiva/reciclare

Axa prioritara

Imbunatétirea sistemului de management al deseurilor

Scopul proiectului

Protejarea mediului si constientizarea populatiei privind
beneficiile colectarii selective si a reciclarii deseurilor

Obiective specifice

Dotarea gospodariilor cu pubele pentru reciclare selectiva;
Achizitie automate colectare doze, pet-uri si sticle;
Program de recompense pentru utilizarea aparatelor de
reciclare in spatiul public si in scoli

Problema identificata

Deseurile vegetale nu sunt colectate corespunzator

Activitati principale

Implementarea unui sistem de constientizare a populatiei
si a elevilor privind colectarea selectiva si reciclarea
deseurilor

Buget estimat

100.000 lei

Surse de finantare

Buget local

Posibili parteneri

Agenti economici locali;

Organizatii non-guvernamentale din domeniul protectiei
mediului;

Unitatile scolare din comuna

Perioada de implementare

2021 - 2027
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Titlul proiectului

Tnfiint,are serviciu transport public local verde

Axa prioritara

imbunatatirea eficientei energetice la nivelul comunei

Scopul proiectului

Cresterea mobilitatii persoanelor

Obiective specifice

Cresterea numarului de pasageri din sistemul public de
transport Tn comun

Problema identificata

Transportul public este slab dimensionat in acest moment
neacoperind adecvat toate zonele comunei

Activitati principale

Infiintarea transportului in comun si achizitia de 10
microbuze pentru transport ecologic

Buget estimat

2.000.000 lei

Surse de finantare

Programul National de Redresare si Rezilienta - Fond local
pentru tranzitia verde si digitala a UAT-urilor;
Buget local

Posibili parteneri

Perioada de implementare

2022 - 2025

Titlul proiectului

Construire parc fotovoltaic

Axa prioritara

Imbunétatirea eficientei energetice la nivelul comunei

Scopul proiectului

Valorificarea resursei solare pentru producerea energiei
fotovoltaice, in vederea cresterii calitatii vietii in localitate

Obiective specifice

Cresterea sigurantei in alimentarea cu energie electrica a
institutiilor de interes public Si a
iluminatului public
Eliminarea subventjilor destinate consumului energetic
propriu al institutilor de interes public si a
iluminatului public

Problema identificata

Costurile administratiei publice cu energia electrica sunt
considerabile

Activitati principale

Infiintarea unui parc fotovoltaic

Buget estimat 10.000.000 lei

Surse de finantare Parteneriat public-privat;
Buget local;

Posibili parteneri Operatori economici privati

Perioada de implementare 2023 — 2027
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Titlul proiectului

Cresterea eficientei energetice n cladirile publice

Axa prioritara

imbunatatirea eficientei energetice la nivelul comunei

Scopul proiectului

Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice si
imbunatatirea calitatii mediului

Obiective specifice

Reducerea consumului de energie in cladirile publice
Reducerea emisiilor de carbon

Problema identificata

Cladirile publice nu sunt eficiente din punct de vedere
energetic

Activitati principale

Imbunatétirea izolatiei termice a cladirilor;
Utilizarea surselor regenerabile de energie;

Buget estimat

6.000.000 lei

Surse de finantare

Administratia Fondului pentru Mediu

Posibili parteneri

Perioada de implementare

2022 - 2025
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6.8. Surse de finantare 2021 - 2027

Fisa Program Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare (POCIDIF)

Axe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri
tinta

Prioritatea 1
Integrarea
ecosistemului
national CDI in
Spatiul de
Cercetare
European si
International

1. Crearea de sinergii cu Programul Orizont Europa si alte programe si initiative europene

+ Optimizarea structurilor existente si, acolo unde este cazul, stabilirea unora noi, pentru
facilitarea identificarii de prioritati pentru diferitele instrumente si structuri de coordonare la
nivel national;

* Atragerea de specialisti din strainatate, cu competenta recunoscuta in vederea crearii de
nuclee de competenta stiintifica si/sau tehnologica de inalt nivel, la standarde europene, in
cadrul unei institutii CD/ institute de Tnvatamant superior/intreprinderi gazda.

2. Dezvoltarea de mecanisme suport pentru facilitarea participarii actorilor CDI din RO la
proiectele europene care sustin crearea de parteneriate pentru RIS3, care asigura printre
altele:

+ Activitati de documentare si informare necesare pentru intocmirea unor propuneri de
proiecte de CDI ce vor fi depuse la competitii finantate prin Programul Orizont Europa si alte
programe si initiative europene;

+ Activitati de diseminare de informatii si de cautare de parteneri din tara si strainatate si
organizare de ateliere de lucru;

» Asigurarea de suport administrativ pentru managementul proiectelor care au primit
finantare.

3. Pregatirea de proiecte mature si de calitate va fi sprijinitd prin centrele suport/alte
mecanisme.

» mediul de afaceri
* personalul din organizatiile de
CDI

4. Dezvoltarea de abilitati si competente privind utilizarea echipamentelor/instrumentelor
achizitionate in cadrul acestei AP.

5. Pregatirea/cresterea competentelor in domeniile de specializare inteligentd si
antreprenoriat a resursei umane

* personalul din cadrul
organizatiilor de cercetare si
intreprinderi

Prioritatea 2
Crearea si
promovarea
unui sistem
atractiv de

*Sustinerea de solutii propuse de Consortii CDI pe teme complexe definite de industrie (IMM
si intreprinderi mari) sau de interes national,

+ Sustinere pentru activitatii de CDI, pe toate fazele de la idee la piata, pe domeniilor
nationale de specializare inteligenta;

» mediul de afaceri
* personalul din organizatiile de
cercetare
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inovare n
economie
pentru toate
tipurile de
inovare

» Dezvoltarea de abilitati si competente privind utilizarea echipamentelor achizitionate in
cadrul acestei axe prioritare.

* Pregatirea/cresterea competentelor in domeniile de specializare
antreprenoriat a resursei umane.

inteligenta si

* intreprinderile vizate de
procesul de descoperire
antreprenoriala la nivel national
* personalul din cadrul
organizatiilor de cercetare,
inclusiv studenti in cazul
institutiilor de invatamant
superior.

Prioritatea 3
Dezvoltarea
capacitatji CDI
a institutelor
de invatamant
superior

* Dezvoltarea/ Modernizarea de laboratoare, inclusiv dotarea acestora

* Achizitia de echipamente si instrumente de cercetare.

+ Identificarea de catre INCD-uri/ICAR-uri de solutii la provocarile mediului de afaceri,
utilizénd infrastructurile CDI existente si sprijin pentru:

- Pregatirea documentatiilor tehnice si a modelelor experimentale ale produselor care vor fi
transferate ntreprinderilor Tn vederea ridicarii la scara;

- Operatiunea de ridicare la scara, de la nivel de laborator la nivel de statie pilot, realizata in
parteneriat;

- Operatiunea de ridicare la scara de la nivel pilot la nivel industrial, productie ,0”, realizata
n parteneriat;

- Transferul de cunostinte si tehnologie la sediul organizatiei de cercetare prin accesul
intreprinderilor la banci de date si biblioteci tehnico-stiintifice, facilitatile, instalatiile,
echipamentele de cercetare ale organizatiei de cercetare, in scopul realizarii unor analize,
testari, experimente etc., necesare pentru dezvoltarea unor produse/tehnologii/metode noi
sau imbunatatite si/sau la sediul Tntreprinderii;

- Consiliere pentru: managementul inovarii, validarea ideii/solutiei, pentru obtinerea,
protejarea si comercializarea drepturilor de proprietate industriala, referitor la utilizarea
standardelor si a reglementarilor care le contin;

- Servicii de testare si de implementare a sistemelor de calitate.

» Dezvoltarea infrastructurilor de CDI prioritizate prin Roadmap-ul infrastructurilor CDI
actualizat:

- Crearea/modernizarea infrastructurii CDI, inclusiv dotarea cu echipamente;

- Asigurarea resursei umane specializate;

- Realizarea activitatilor CDI si a celor conexe;

- Realizarea de parteneriate, colaborari, acorduri de dezvoltare comuna pentru a asigura
transferul rezultatelor stiintifice n mediul privat si valorificarea proprietatii intelectuale,
corelat cu necesitatile comunitatii industriale roménesti;

* mediul de afaceri
* personalul din organizatiile de
cercetare, studenti
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- Infiintare spin-off-uri.

+ Capacitate administrativa a actorilor implicati in MDA, unde MDA presupune:

- ldentificarea si validarea domeniilor cu potential de specializare inteligentd/a unor nise de
specializare inteligenta;

- Facilitarea generarii de proiecte, care reprezintd o modalitate de antrenare a colaborarii
intre actorii inovarii, fara a se substitui procesele de evaluare a proiectelor;

- ldentificarea mixului de interventii asociat domeniilor de specializare;

- I[dentificarea necesarului de formare asociat specializarilor inteligente/realizarea de analize
si organizarea de exercitii participative care sa conduca la detalile necesare fundamentarii
unor astfel de programe si la mobilizarea partenerilor cheie.

» Dezvoltarea de abilitati si competente privind utilizarea echipamentelor achizitionate in
cadrul acestei axe prioritare;

+ Pregatirea/cresterea competentelor in domeniile de specializare inteligentd si
antreprenoriat a resursei umane.

* intreprinderile vizate de
procesul de descoperire
antreprenoriala la nivel national
* personalul din cadrul
organizatiilor de cercetare,
inclusiv studenti in cazul
institutiilor de Tnvatamant
superior.

Prioritatea 4
Dezvoltarea
capacitatii CDI
a INCDurilor/
ICARurilor

 Dezvoltarea/Modernizarea de laboratoare, inclusiv dotarea acestora

» Achizitia de echipamente si instrumente de cercetare.

* Identificarea de catre INCD-uri/ICAR-uri de solutii la provocarile mediului de afaceri,
utilizénd infrastructurile CDI existente si sprijin pentru:

- Pregatirea documentatiilor tehnice si a modelelor experimentale ale produselor care vor fi
transferate ntreprinderilor Tn vederea ridicarii la scara;

- Operatiunea de ridicare la scara de la nivel de laborator la nivel de statie pilot, realizata in
parteneriat;

- Operatiunea de ridicare la scara, de la nivel pilot la nivel industrial, productie ,0”, realizata
n parteneriat;

- Transferul de cunostinte si tehnologie la sediul organizatiei de cercetare prin accesul
intreprinderilor la banci de date si biblioteci tehnico-stiintifice, facilitatile, instalatiile,
echipamentele de cercetare ale organizatiei de cercetare, in scopul realizarii unor analize,
testari, experimente etc, necesare pentru dezvoltarea unor produse/tehnologii/metode noi
sau imbunatatite si/sau la sediul intreprinderii;

- Consiliere pentru: managementul inovarii, validarea ideii/solutiei, pentru obtinerea,
protejarea si comercializarea drepturilor de proprietate industriala, referitor la utilizarea
standardelor si a reglementarilor care le contin;

- Servicii de testare si de implementare a sistemelor de calitate.

» Dezvoltarea infrastructurilor de CDI prioritizate prin Roadmap-ul infrastructurilor CDI
actualizat:

» mediul de afaceri
* personalul din organizatiile de
cercetare, studenti.
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- Crearea/modernizarea infrastructurii CDI, inclusiv dotarea cu echipamente;

- Asigurarea resursei umane specializate;

- Realizarea activitatilor CDI si a celor conexe;

- Realizarea de parteneriate, colaborari, acorduri de dezvoltare comuna pentru a asigura
transferul rezultatelor stiintifice in mediul privat si valorificarea proprietatii intelectuale,
corelat cu necesitatile comunitatii industriale romanesti;

- Infiintare spin-off-uri.

+ Capacitate administrativa a actorilor implicati in MDA, unde MDA presupune:

- Identificarea si validarea domeniilor cu potential de specializare inteligentd/a unor nise de
specializare inteligenta;

- Facilitarea generarii de proiecte, care reprezintd o modalitate de antrenare a colaborarii
intre actorii inovarii, fara a se substitui procesele de evaluare a proiectelor;

- Identificarea mixului de interventii asociat domeniilor de specializare;

- I[dentificarea necesarului de formare asociat specializarilor inteligente/realizarea de analize
si organizarea de exercitii participative care sa conduca la detalile necesare fundamentarii
unor astfel de programe si la mobilizarea partenerilor cheie.

» Dezvoltarea de abilitati si competente privind utilizarea echipamentelor achizitionate in
cadrul acestei axe prioritare;

* Pregatirea/cresterea competentelor in domeniile de specializare
antreprenoriat a resursei umane.

inteligenta si

* intreprinderile vizate de
procesul de descoperire
antreprenoriala la nivel national
* personalul din cadrul
organizatiilor de cercetare,
inclusiv studenti in cazul
institutiilor de invatamant
superior

Prioritatea 5
Dezvoltarea
capacitatii CDI
a Intreprinderilor
mari

+ Capacitate administrativa a actorilor implicati in MDA, unde MDA presupune:

- ldentificarea si validarea domeniilor cu potential de specializare inteligentd/a unor nise de
specializare inteligenta;

- Facilitarea generarii de proiecte, care reprezintd o modalitate de antrenare a colaborarii
intre actorii inovarii, fara a se substitui procesele de evaluare a proiectelor;

- Identificarea mixului de interventii asociat domeniilor de specializare;

- Identificarea necesarului de formare asociat specializarilor inteligente/realizarea de analize
si organizarea de exercitii participative care sa conduca la detalile necesare fundamentarii
unor astfel de programe si la mobilizarea partenerilor cheie.

» Dezvoltarea de abilitati si competente privind utilizarea echipamentelor achizitionate in
cadrul acestei axe prioritare;

+ Pregatirea/cresterea competentelor in domeniile de specializare
antreprenoriat a resursei umane.

inteligenta si

* intreprinderile vizate de
procesul de descoperire
antreprenoriala la nivel national
* personalul din cadrul
organizatiilor de cercetare,
inclusiv studenti in cazul
institutiilor de Tnvatamant
superior.
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Prioritatea 6
Dezvoltarea de
proiecte
strategice CDI

» Dezvoltarea infrastructurilor de CDI vizeaza crearea/modernizarea si operationalizarea
infrastructurii CDI, prin operationalizare intelegandu-se:

* dotare cu echipamente;

* asigurarea resursei umane;

* realizarea activitatilor CDI si a celor conexe;

* realizarea de parteneriate/colaborari/acorduri de dezvoltare comuna, pentru a asigura
transferul rezultatelor stiintifice in mediul privat si valorificarea proprietatii intelectuale;

« infiintare spin-off-uri,

* crearea unui cadru de cooperare si parteneriat cu companiile industrial, in vederea stabilirii
unor parteneriate de transfer tehnologic;

+ identificarea necesitatilor comunitatii industriale romanesti si reflectarea acestor nevoi in
politicile de management ale HUB-ului;

* colaborare cu alte retele europene in domeniu.

* personalul din organizatiile de
CD vizate de proiectele
strategice

« Sprijin pentru formarea/specializarea/perfectionarea profesionala pentru resursa umana
implicata in activitatile CDl/transfer tehnologic in cadrul proiectelor mentionate la OP1/0OS(i).

* personalul angajat in cadrul
entitatilor sprijinite prin FESI

Prioritatea 7
Digitalizarea n
educatie

+ Investitile in echipamentele de infrastructura digitala sunt necesare pentru cresterea
interoperabilitatii in domeniul educatiei, pentru cresterea calitatii si a relevantei mediilor de
invatare;

+ Dezvoltarea unei infrastructuri educationale unitare, la nivel national, care sa deserveasca
procesul educational;

* Interconectarea bazelor de date educationale existente si/sau in proces de dezvoltare;

* Sprijin pentru realizarea proiectelor prin OS(iv) sau prin asistenta tehnica (in analiza).

* populatia, care beneficiaza de
servicii performate in cadrul
administratiei publice aferente
domeniului educational

» grupul elevilor/studentilor care
au acces la un sistem
educational digital mai
performant si usor de utilizat

Prioritatea 8
Digitalizarea n
cultura

» Digitalizare pentru cultura (echipamente si infrastructura, baze de date, soft, platforme
digitale, sisteme integrate, mijloace TIC, modele digitale 3D, infrastructuri informatice si
solutii de tip cloud, exploatarea digitalizata).

* Sprijin pentru realizarea proiectelor prin OS(iv) sau prin asistenta tehnica (in analiza).

» mediul de afaceri

* populatia care beneficiaza de
produsele culturale digitizate si
de servicii performate Tn
contextul interactiunii cu
administratia publica
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Prioritatea 9
Digitalizarea n
administratia
publica

Finantarea Infrastructurilor critice necesare asigurarii unor servicii publice esentiale

+ Sistemul informatic al ANAF are in prezent sute de aplicatii pe o infrastructura
nefunctionala. Solutiile sunt invechite tehnologic si functional (ex. Trezorerie). Se va
finanta reproiectarea (reengineering) intregului sistem informatic ca un singur sistem
integrat.

» Upgrade al sistemului informatic al Casei Nationale de Pensii Publice, atat functional cat
si la infrastructura. Se va finanta organizarea si realizarea preluarii complete a datelor
istorice.

+ Se va finanta si dezvoltarea in continuare a Cloud-ul guvernamental si evolutia lui catre
modele avansate (ex. SaaS) care sa primeasca si sa administreze migrarea (organizata
strategic) sistemelor informatice ale autoritatilor publice.

Evenimente de viata cuprinse in SNADR care nu au fost finantate in 2014-2020:

* Proiecte de digitalizare a serviciilor publice neincluse in evenimentele de viata identificate
in SNADR 2020.

» Dezvoltarea sistemelor informatice necesare pentru serviciile publice electronice asociate
procedurilor administrative stabilite prin Regulamentul (UE) 2018/1724 si care nu sunt
incluse n evenimentele de viata din SNADR.

+ Securitate cibernetica, interoperabilitate la nivelul serviciilor publice digitale aferente
evenimentelor de viata.

» Sustinere a procesului guvernamental de luare a deciziilor prin sisteme si solutii
complexe.

+ Dezvoltare platforme informatice alimentate cu datele generate de administratia publica —
Open Data — in vederea punerii lor la dispozitia publicului si a reutilizarii lor

* beneficiarii serviciilor publice
care sunt prestate deja in mediul
online

* angajatii administratiei publice

Prioritatea 10
Stimularea
accesului la
finantare al
IMM-urilor prin
utilizarea
Instrumentelor
Financiare

+ alte IMM-uri care beneficiaza
de

rezultatele proiectelor finantate
prin IF/ FESI

» cetateni care beneficiaza de
produse/servicii
inovative/performante
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Fisa Program Operational Sanatate (POS)

Axe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri tinta

Prioritatea 1 Investitii pentru
construirea spitalelor
regionale si infrastructuri
spitalicesti noi cu impact
teritorial major

» Constructie / dotare - Spitale regionale de urgenta - lasi, Cluj,
Craiova (faza Il)

» Constructie / dotare - Alte infrastructuri spitalicesti noi cu impact
teritorial major

* Spitalele regionale de urgenta: lasi, Cluj,
Craiova;
+ Unitati sanitare.

* Implementarea planului de tranzitie

 Elaborarea si implementarea unui nou model de finantare si
gestiune financiara a spitalelor regionale, in concordanta cu
modelul operational si managerial, tarifele noi pentru serviciile
spitalicesti de zi si ambulatorii, simularea/ pilotarea modelului,
dezvoltarea unui sistem de monitorizare a costurilor

+ Actiuni de institutionalizare/ bugetare a spitalelor regionale

* Actiuni de operationalizare

* Elaborarea si implementarea planului de formare a personalului
* Alte activitati necesare

* Personal din administratia publica centrala
(inclusiv servicii deconcentrate) si locala a
sistemului public de sanatate.

» Personal din spitalele regionale/
infrastructura noua  sprijinita, care
furnizeaza servicii medicale (cu pregatire
superioara medie si inferioara); personal
implicat In furnizarea de servicii conexe
actului medical; personal administrativ.

Prioritatea 2 Cresterea
calitatii serviciilor de
asistenta medicala primara,
comunitara si  serviciilor
oferite Tn regim ambulatoriu

Investitii (dotare/ modernizare) in infrastructura:

* cabinetelor medicilor de familie (inclusiv puncte de lucru pentru
medicii de familie si centre de permanenta), cu prioritate cele din
mediul rural, zone marginalizate, zone greu accesibile, inclusiv in
zonele in care acestia nu sunt prezenti sau in care infrastructura
existenta este precara sau lipseste

* publica a centrelor/compartimentelor, unde se furnizeaza servicii
de asistentd medicala comunitara

* publica in care se furnizeaza servicii de asistenta medicala
scolara, inclusiv servicii de asistenta stomatologica (ex: cabinete
medicale, inclusiv cabinet medicale stomatologice organizate in
unitati de invatamant sau in centre comunitare integrate, dotarea
cu unitati mobile pentru asigurarea accesului copiilor, tinerilor si
persoanelor neasigurate la servicii de calitate)

+ Cabinete medicilor de familie

+ Unitati sanitare/ structuri publice care
desfasoara

activitati medicale

* Centre/compartimente unde se furnizeaza
servicii de

asistenta medicala comunitara

+ Cabinete de asistenta medicala scolara/
stomatologica
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Investitii  (dotare/ extindere/ modernizare/
infrastructura publica a:

« unitatilor sanitare/ altor structuri publice care desfasoara activitati
medicale de tip ambulatoriu/acorda asistenta medicala
ambulatorie (inclusiv unitatile sanitare care

vor implementa programe de screening / diagnosticare si
tratament)

* unitatilor sanitare n scopul reorganizarii/ reconversiei unor sectii
din unitatile sanitare cu paturi de acuti in paturi de spitalizare de
zi, concomitent cu masuri de intarire a capacitatii furnizarii
serviciilor medicale si chirurgicale de tip ambulatoriu

reabilitare) in

- Imbunatatirea accesibilitatii si eficacitatii asistentei medicale
primare si integrarea cu servicile de asistenta medicala
comunitara.

- Imbunatatirea accesibilitdtii si eficacitatii serviciilor oferite n
regim ambulatoriu.

* Implementarea de masuri de sprijin destinate recuperarii
persoanelor cu tulburari de spectru autist.

- Imbunatatirea accesibilitatii si eficacitatii retelei de medicina
scolara, inclusiv a celei stomatologice, ca parte a asistentei
medicale primare adresate copiilor si tinerilor, atat din mediul
urban, cat si din mediul rural.

* Personal din administratia publica centrala
(inclusiv servicii deconcentrate) si locala a
sistemului public de sanatate

» Personal implicat in furnizarea de servicii
medicale/medico- sociale la  nivelul
comunitatii, in furnizarea de servicii de
asistenta medicala primara, inclusiv
paramedici, personal din jandarmeria
montanad, Tn furnizarea de servicii medicale
in regim ambulatoriu

* Persoane care beneficiaza de servicii de
asistenta primara/ comunitara

* Medici de familie

» Persoane care ofera servicii de medicina
scolara, inclusiv servicii stomatologice

* Copii/ tineri care beneficiaza de servicii de
medicina scolara

» Copii/ tineri care beneficiaza de servicii
stomatologice

Prioritatea 3 Servicii de
reabilitare, paliatie si ingrijiri
pe termen lung adaptate
fenomenului demografic de

Investitii in infrastructura publica a:

+ unitatilor sanitare care furnizeaza servicii de reabilitare/
recuperare, inclusiv reteaua balneara pe profile de patologie
(inclusiv centre de recuperare medicala, recuperare neurologica
si post-traumatica)

* Unitati sanitare

+ Unitati medico-sociale

+» Centre/unitati care furnizeaza servicii de
paliatie si ingrijiri medicale pe termen lung
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imbatranire a populatiei si
profilului epidemiologic al
morbiditati

+ unitatilor sanitare care furnizeaza servicii de paliatie i Tngrijiri
medicale pe termen lung

« unitatilor sanitare pentru acuti in vederea transformarii acestora
in unitati sanitare care furnizeaza servicii de reabilitare/
recuperare, servicii de paliatie si ingrijiri medicale pe termen lung
+ unitatilor medico-sociale care furnizeaza servicii medicale de
ingrijire de lunga durata

Investitii  in  infrastructura centrelor/ unitatilor  /unitatilor
sanitare/unitatilor medicosociale care furnizeaza servicii de
paliatie si ingrijiri medicale pe termen lung

Investitii in infrastructura centrelor pilot pentru servicii integrate
dedicate tratamentului/ reabilitarii persoanelor cu tulburari de
spectru autist.

+ Centre pilot pentru servicii integrate
dedicate tratamentului/ reabilitarii
persoanelor cu tulburari de spectru autist

- Imbunétatirea accesibilitatii, a eficacitatii serviciilor de reabilitare/
recuperare.

- Imbunatatirea accesibilitatii si a eficacitatii serviciilor de ingrijire
paliativa.

- Imbunétatirea accesibilitatii, a eficacitatii serviciilor de ingrijire pe
termen lung.

* Personal din administratia publica centrala
(inclusiv servicii deconcentrate) si locala a
sistemului public de sanatate

* Personal implicat in furnizarea de:

servicii de reabilitare/ recuperare / servicii
conexe actului medical / personal suport
servicii de Tngrijire paliativa / servicii conexe
actului medical / personal suport

servicii de ngrijiri pe termen lung / servicii
conexe actului medical / personal support

* Persoane care beneficiaza de servicii de:
reabilitare/recuperare

ingrijire paliativa

ingrijiri pe termen lung

Prioritatea 4 Cresterea
eficacitatii sectorului

medical prin investitii in
infrastructura si servicii

A. Investitii in infrastructura publica a unitatilor sanitare - serviciilor
esentiale pentru afectiuni complexe.

B. Investitii in infrastructura publica a:

a. structurilor sanitare unde se realizeaza depistare,
diagnosticare, tratare si recuperare a pacientilor cu afectiuni
genetice si a celor cu anomalii congenitale, estimarea riscului de
recurenta a bolilor genetice in familiile pacientilor;

+ Unitati sanitare

* INSP

* Centre Regionale ale INSP
« DSP

« INHT

* Centre de transfuzii




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

b. structurilor sanitare unde se realizeaza examinari asupra
persoanelor in viata care au suferit vatamari ale integritatii
corporale sau agresiuni sexuale sau solicitd stabilirea varstei si
sexului; examene medico-legale traumatologice in cazuri de
vatamari corporale grave; examinari medico-legale psihiatrice n
materie penala si civila; examinari/ expertize in vederea amanarii
sau Tintreruperii executarii pedepsei pe motive medicale;
examinari/ expertize in cazuri de acordare necorespunzatoare a
asistentei medicale;

c. unitatilor sanitare unde se realizeaza programele de screening/
preventie si tratament pentru retinopatia de prematuritate;

d. unitatilor sanitare unde se realizeaza ingrijirea pacientilor n
domeniul neurologie pediatrica - boli rare, inclusiv a unitatilor
sanitare unde se realizeaza ingrijirea pacientilor in domeniul
bolilor rare, a centrelor de expertiza pentru boli rare (inclusiv
construire).

C. Investitii in infrastructura publica a structurilor sanitare care au
atributii in prevenirea, controlul, diagnosticul si supravegherea
bolilor transmisibile, inclusiv in epidemii, pandemii, controlul si
supravegherea infectiilor asociate actului medical si a celor
implicate in sanatatea publica:

* laboratoarelor de microbiologie din cadrul spitalelor evidentiate
ca potentiali beneficiari in cadrul documentelor programatice
nationale sau ale altor institutii;

* laboratorului national de referinta/ laboratoarelor de lucru
regionale.

D. Investitii in infrastructura publica a:

+ Sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastructurii de
testare a sangelui si/sau procesare a plasmei;

E. Investiti de micad amploare in infrastructura spitalelor

orasenesti.
* Implementarea de programe de screening populational/ | « Personal din administratia publica centrala
diagnosticare si tratament (inclusiv servicii deconcentrate) si locala a

al stadiilor incipiente in special pentru persoane apartinand | sistemului public de sanatate
grupurilor vulnerabile
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* Implementarea de programe de diagnosticare precoce Si
tratament, in special pentru persoane apartinand grupurilor
vulnerabile.

+ Masuri destinate cresterii capacitatii de ingrijire medicala a
pacientului critic neonatal/ postneonatal.

» Masuri de diagnosticare precoce si/ sau tratament antenatal/
neonatal/ postnatal.

+ Cresterea capacitatii de ingrijire medicala a pacientilor cu boli
rare — neurologie pediatrica.

 Implementarea de programe de schimbare a stilului de viata si
aplicarea de politici de incurajare a unei vieti sanatoase, inclusiv
implementarea de masuri de preventie (inclusiv sanatate orala in
zone defavorizate sau greu accesibile si mintala).

* Implementarea de masuri destinate diagnosticarii si
tratamentului pacientilor modificarilor de coloana si alte articulatii.
* Implementarea de programe/ masuri destinate controlului
infectiilor asociate actului medical.

» Masuri destinate cresterii eficacitatii serviciilor de laborator.

« Sistemul national de transfuzii, inclusiv infrastructura de testare
a sangelui si/ sau procesare a plasmei.

* Remodelarea circuitelor de depozitare si transport a deseurilor
medicale in unitatile medicale.

* Personal implicat in furnizarea de
programe de screening (populational)/
diagnosticare/ tratament (precoce)

* Persoane care beneficiaza de programe
de screening populational/ diagnosticare/
tratament

* Personal cu factori de risc cardiovascular
* Personal implicat in implementarea de
masuri adresate pacientului critic

* Personal implicat Tn furnizarea de
programe de schimbare a stilului de viata si
aplicarea de politici de incurajare a unei
vieti sanatoase

» Persoane care beneficiaza de programe
de schimbare a stilului de viata si aplicarea
de politici de Tincurajare a unei Vviefi
sanatoase

* Personal implicat in actiuni de screening
pentru boli cu potential de depistare
neonatala/ diagnosticare

* Personal implicat in activitati de laborator
* Personal implicat n activitati de transfuzii/
testare a sangelui si/sau procesare a
plasmei

Prioritatea 5 Abordari
inovative Tn cercetarea din
domeniul medical

Abordari inovative in cercetarea din domeniul medical

(i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare si adoptarea
tehnologiilor avansate:

+ Cercetare si inovare prin implementarea de solutii cu relevanta
publica;

+ Adoptarea tehnologiilor medicale inovative si avansate;

* Programe dedicate cercetarii si/sau utilizarii clinice: ex. productie
de vaccinuri, seruri si alte medicamente biologice;

* Cercetare in domeniul bolilor netransmisibile. Realizarea unei
infrastructuri de cercetare-dezvoltare in domeniul genomicii.

+ Organizatii de cercetare

» Cercetatori

* Universitati

* Personal suport din cadrul

organismelor de cercetare si universitafi
sprijinite
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Prioritatea 6 Digitalizarea
sistemului medical

Digitalizare in sanatate

(i) Fructificarea avantajelor digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al
companiilor si al guvernelor:

* Redimensionarea si standardizarea sistemului informatic al
CNAS;

» Observatorul national pentru date in sanatate.

* Autoritati si institutii publice din domeniul
medical
* Personalul de specialitate (medical, de
suport) al autoritatilor si institutii publice
sprijinite

Prioritatea 7

Masuri care

sustin cercetarea,
informatizarea Tn sanatate
Si

utilizarea de metode
moderne

de investigare, interventie,
tratament

A. Masuri pentru implementarea operatiunilor in domeniul
cercetarii medicale la toate nivelurile, cu accent pe cele 3
operatiuni de importanta strategica: tratament cancere,
geonomica, dezvoltarea capacitatii Institutului Cantacuzino.

B. Masuri pentru facilitarea implementarii operatiunilor care
vizeaza digitalizarea sistemului medical.

C. Masuri de formare/ specializare - utilizare echipamente
medicale inovative.

D. Utilizare de metode moderne de investigare, interventie,
tratament

E. Asigurarea accesului universal la diagnostic si tratament de
calitate, inclusiv la transplant de tesuturi si celule, conform
standardelor internationale.

F. Dezvoltarea de programe/ module specifice si transersale de la
nivelul universitatilor de medicing, care sa permita perfectionarea
sau reconversia profesionala.

G. Sustinerea parteneriatelor dintre furnizorii de formare (de la
nivelul invatamantului tertiar) si institutiile din domeniul medical,
pentru dezvoltarea unor programe de formare continua in
domeniul medical si zonele conexe (competente digitale,
specializare inteligenta, etc).

* Personal implicat in implementarea
operatiunilor in  domeniul  cercetarii
medicale la toate nivelurile, cu accent pe
cele 3 operatiuni de importanta strategica:
tratament cancere, geonomica, dezvoltarea
capacitatii Institutului Cantacuzino (inclusiv
pilotarea rezultatelor cercetarii)/ personal
care poate fi implicat in implementarea de
masuri in domeniile sprijinite

* Personalul CNAS, ONDS si al structurilor
partenere  din  domeniul  sanatatii/
structurilor medicale sprijinite in domeniul
masurilor de digitalizare

* Personal implicat in implementarea de
metode moderne  de investigare/
interventie/ tratament

» Pacienti care beneficiazd de metode
moderne de investigare/ interventie/
tratament
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Fisa Program Operational Dezvoltare Durabila (PODD)

Axe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri
tinta

Prioritatea 1

Promovarea eficientei
energetice, a sistemelor si
retelelor inteligente de
energie si a solutiilor de
stocare si reducerea
emisiilor de gaze cu efect
de sera

Actiunea 1.1. Imbunatatirea eficientei energetice a IMM-urilor si a
intreprinderilor mari

* Proiecte demonstrative si de eficienta energetica in IMM-uri si masuri de
sprijin adiacente.

* Proiecte de eficienta energetica in intreprinderile mari si masuri de sprijin
adiacente

« Intreprinderi mari (HG 495/2014) Si
IMM-uri

» Societati comerciale din industrie,
cu consumuri de

peste 1.000 tep/an

Actiunea 1.2. Reducerea emisiilor de GES si cresterea eficientei
energetice Tn sistemele centralizate de transport si distributie a energiei
termice

* Modernizarea/extinderea retelelor termice primare si secundare din
sistemele de alimentare cu energie termica, inclusiv a punctelor termice;

» Cogenerare de inalta eficienta in termoficare urbana

» Constructie retele noi de distributie a gazelor naturale doar pentru
conectarea noilor centrale pe gaz care inlocuiesc vechile centrale pe
carbune

* UAT-uri

* concesionari serviciu public de
termoficare urbana

* Operatori retele distributie gaze

Actiunea 1.3. Sisteme si retele inteligente de energie si solutii de stocare
* Promovarea utilizarii de echipamente si sisteme inteligente pentru
asigurarea calitatii energiei electrice.

* Implementarea de solutii digitale pentru localizareal/izolarea defectelor si
realimentarea cu energie in mediul rural si urban.

* Digitalizarea statiilor de transformare si solutii privind controlul retelei de
la distanta - integrare statii in SCADA.

* Masuri de crestere a adecvantei SEN prin investiti in solutii de
flexibilitate.

* Implementarea de solutii privind stocarea energiei ,behind the meter”.

» Operatori nationali  distributie
energie (Transelectrica, IMM-uri).

. Operatorii de distributie
concesionari ai serviciului

public de energie electrica, care se
supun
obligatiilor
contorizarii
inteligente in proportie de 80% pana
in 2020

de implementare a

Actiunea 2.1 Investitii in sectorul apei si apei uzate, pentru a indeplini
cerintele directivelor de mediu

* Investitii integrate de dezvoltare a sistemelor de apa si apa uzata,
respectiv:

- construirea  si  reabilitarea  retelelor de canalizare @ si
construirea/reabilitarea/ modernizare a statiilor de epurare a apelor uzate

*Asociatiile de Dezvoltare
Intercomunitara  prin  Operatorii
Regionali (OR) de Apa finantati prin
POS M si POIM

*Pentru operatiunile de consolidare a
capacitatii administrative a actorilor
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Prioritatea 2

Dezvoltarea

infrastructurii de apa si
apa uzata si tranzitia la o
economie circulara

care asigura colectarea si epurarea incarcarii organice biodegradabile Tn
aglomerari mai mari de 2.000 l.e., inclusiv solutii pentru un management
adecvat pentru tratarea namolurilor rezultate Tn cadrul procesului de
epurare a apelor uzate; sisteme individuale adecvate de tratare a apelor
uzate pot fi finantate, in cadrul proiectelor regionale integrate de apa uzata,
ca solutii tehnice aplicate punctual si justificat, la nivelul anumitor
aglomerari, ulterior stabilirii si implementarii cadrului legal si metodologic
de catre autoritatile responsabile la nivel national;

- construirea si reabilitarea si de sisteme de captare si aductiune, statii de
tratare, retele de transport si distribuire a apei destinate consumului uman
in contextul proiectelor integrate de apa si apa uzata;

- masuri necesare pentru eficientizarea proiectelor si sustenabilitatea
investitiilor

* pregatirea si gestionarea proiectelor de investitii de apa si apa uzata;

* consolidarea capacitatii actorilor implicati in sector:

- sprijin pentru consolidarea suplimentard si extinderea operatorilor
regionali, astfel Tncat sa se dezvolte capacitatea acestora de a realiza
investitiile pentru conformare;

- sprijin pentru consolidarea capacitatii administrative a celorlalte institutii
implicate ADI, ANRSC, MMAP, MS (Institutul de Sanatate Publica), AM
PODD.

din sector vor fi eligibili operatori
regionali, ADI, ANRSC, MMAP, MS
(Institutul de Sanatate Publica), AM
PODD.

Actiunea 2.2 Gestionarea eficienta a deseurilor, in vederea accelerarii
tranzitiei spre economia circulara, pentru a indeplini cerintele directivelor
de mediu

» Imbunatéatirea modului de gestionare a deseurilor municipale in vedere
asigurarii tranzitiei spre economia circulara, in conformitate cu nevoile
identificate in PNGD si PJGD-uri, respectiv:

Investitii n extinderea sistemelor de colectare separata, atat in ceea ce
priveste colectarea din poartd in poarta a deseurile reciclabile si a
biodeseurilor, dar si colectarea deseurilor textile si deseurilor periculoase
menajere;

Investitii privind valorificarea materiala a deseurilor;

Investitii privind instalatii de tratare a deseurilor reziduale, inclusiv
imbunatatirea instalatiilor TMB existente;

* Asociatile de Dezvoltare
Intercomunitara prin Consiliile
Judetene

+ Autoritati publice centrale (ex.

MMAP, ANPM, ANRSC)
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+ Investitii individuale suplimentare pentru inchiderea depozitelor de
deseuri neconforme;

« Intarirea capacitatii institutionale a actorilor din sector (MMAP, ANPM,
UAT, ADI-uri, ANRSC) in vederea accelerarii tranzitiei spre economia
circulara.

Prioritatea 3 -
Protectia mediului
prin conservarea

biodiversitatii, asigurarea
calitatji aerului Si
remediere a

siturilor contaminate

Actiunea 3.1 Conservarea biodiversitatii pentru a indeplini cerintele
directivelor de mediu

» imbunatatirea accesului administratorilor siturilor Natura 2000 la servicii
de asistentd tehnica specializatd pentru elaborarea sau revizuirea
Planurilor de management a siturilor Natura 2000/Planuri de actiune
pentru specii, pentru toate tipurile de habitate (inclusiv cele din mediu
marin), prioritate la finantare avand planurile de management ale siturilor
aflate Tn arealul proiectelor de infrastructura;

* mentinerea/imbunatatirea starii de conservare a speciilor si habitatelor
prin masuri de conservare specifice prevazute in planurile de management
ale siturilor Natura 2000/planuri de actiune pentru specii, si dupa caz a
ecosistemelor degradate si a serviciilor furnizate in afara ariilor naturale
protejate, precum si asigurarea conectivitatii ecologice;

+ facilitarea accesului autoritatilor si entitatilor cu rol Tn managementul
biodiversitatii la servicii de asistenta tehnica, cercetare si echipamente
pentru imbunatatirea nivelului de cunoastere a biodiversitatii si a
ecosistemelor (ex. realizarea de studii stiintifice) si consolidarea capacitatii
de management a retelei Natura 2000 si a altor arii naturale protejate de
interes national.

* Pentru investitii si elaborarea
planurilor de management: ANANP
Administratori ai ariilor naturale
protejate pentru ariile care au
structuri de administrare proprii/
ARBDD. Proiectele pot fi depuse in
parteneriat cu alte entitati de drept
public sau privat.

* Pentru ecosistemele

degradate si serviciile furnizate n
afara ariillor naturale protejate:
administratori desemnati in conditiile
legii si/sau proprietari ai suprafetelor
de teren ce constituie ecosistem
degradat aflat in proprietate publica.
Proiectele pot fi depuse in
parteneriat cu alte entitati de drept
public sau privat « Pentru dezvoltarea

capacitatii administrative Si
complementaritatea  nivelului  de
cunoastere a biodiversitatii = si
ecosistemelor n domeniul

biodiversitatii: MMAP/ ANANP/ APM/
GNM/ARBDD/ administratorii de
parcuri / situri Natura 2000/ alte arii
naturale protejate.

Actiunea 3.2 Imbunatatirea monitorizarii calitatii aerului pentru indeplinirea
cerintelor de monitorizare si reducere a emisiilor, rezultate din directive

* Ministerul Mediului,
Padurilor

Apelor  si
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» dotarea RNMCA cu echipamente noi, prin inlocuirea sau updatarea
echipamentelor existente de masurare a poluantilor uzate din punct de
vedere moral si tehnic

Actiunea 3.3 Investigarea preliminara si detaliata a siturilor contamionate,
evaluarea riscurilor asupra mediului si remedierea siturilor

* sprijinirea procesului de inventariere si investigare preliminara si detaliata
a siturilor potential contaminate;

* remedierea siturilor contaminate orfane aflate in proprietatea autoritatilor
publice sau puse la dispozitia acestora de catre proprietar, asigurarea
calitatii factorilor de mediu, in vederea protejarii sanatati umane si
mediului, inclusiv monitorizarea post-remediere a acestora.

e Ministerul Mediului,
Padurilor (MMAP)

« autoritati publice centrale si locale
» alte organisme publice in domeniul
protectiei mediului, inclusiv structuri
subordonate acestora, cu
responsabilitati in domeniul
gestionarii siturilor contaminate

Apelor si

Prioritatea 4 Promovarea
adaptarii la schimbarile
climatice si
managementul

riscurilor

Actiunea 4.1 Managementul inundatiilor si al secetei

* amenajarea complexa a bazinelor hidrografice prin utilizarea
infrastructurii verzi sau prin adaptarea, construirea ori reabilitarea
infrastructurii existente de gospodarire a apelor si imbunatatiri funciare
adaptate la noile practici UE, inclusiv cele privind asigurarea conectivitatji
laterale si/sau transversale a raului;

» dezvoltarea infrastructurii de monitorizare, avertizare si alarmare a
fenomenelor hidro-meteorologice severe (inundatii si seceta) pentru
evaluarea si gestionarea durabila a resurselor naturale, inclusiv activitafi
in scopul constientizarii publice;

+ consolidarea capacitatii administrative pentru asigurarea implementarii
directivelor europene in domeniu.

* Ministerul Mediului, Apelor si
Padurilor

* Administratia Nationala Apele
Romaéane (ANAR)
*  Administratia
Meterologie

* ROMSILVA

« Agentia Nationald de imbunétatiri
Funciare

* parteneriate intre institutiile publice
centrale cu rol n gestionarea
inundatiilor, precum si cu ONG-urile
si alte structuri cu o anumita
specializare in domeniul ecologic

* APL.

Nationala de
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Fisa Program Operational Transport (POT)

Axe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri
tinta

Prioritatea 1 —
Imbunatéatirea
conectivitatii prin
dezvoltarea retelei TEN-T
de transport rutier

* Finalizarea proiectelor fazate din perioada precedenta de finantare
europeana (2014-2020), precum si a proiectelor prioritizate pentru
finalizarea retelei primare a Romaniei situate pe reteaua TEN-T Centrala si
TEN-T Globala, conform strategiei actualizate de implementare a Master
Planului General de Transport al Roméaniei, cuprinsa in Planul Investitional
pentru dezvoltarea infrastructurii de transport pe perioada 2020-2030.
Investitiile vor fi acompaniate de masuri de protectia naturii Si a biodiversitatii
(infrastructura verde) in legatura directa cu infrastructura de transport rutiera.
* Proiecte fazate:

* Autostrada Sibiu-Pitesti (loturile 1,4,5);

 Infrastructura integratd pentru zona orbitalda a Municipiului Bucuresti
(Autostrada Centura Sud);

* Autostrada Transilvania (fara tunelul Meses).

* Proiecte noi de investitji:

* Autostrada Pitesti-Sibiu (loturile 2,3);

* Autostrada Ploiesti-Comarnic-Brasov;

* Autostrada Giurgiu — Bucuresti;

* Autostrada Sibiu — Brasov;

* Drum expres Bucuresti - Alexandria — Craiova;

* Autostrada Ungheni - lagi - Tg. Mures;

* Autostrada Brasov (inclusiv Bypass Brasov Nord) — Bacau;

* Autostrada Pascani - Suceava — Siret;

* Autostrada Tg. Mures — Brasov;

* Autostrada Timisoara — Moravita.

+  Compania
Administrare a
Rutiere - C.N.A.I.LR

Nationala de
Infrastructurii

Prioritatea 2 —
Imbunéatatirea
conectivitatii prin
dezvoltarea infrastructurii
rutiere pentru
accesibilitate

teritoriala

» Constructia variantelor de ocolire si realizarea accesului municipiilor la
sectoarele retelei rutiere primare, precum si constructia altor sectoare de
drum national situate pe reteaua secundara, tinand cont de impactul asupra
habitatelor naturale si conectivitatii ecologice. Investitiile vor fi acompaniate
de masuri de protectia naturii si a biodiversitatii in legatura directa cu
infrastructura de transport rutiera.

+  Compania
Administrare  a
Rutiere -C.N.A.l.R
* Directiile Regionale de Drumuri si
Poduri

Nationala de
Infrastructurii
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* Administrati Publice Locale
(inclusiv asociatii ale acestora si
parteneriate cu ceilalti beneficiari)

Prioritatea 4 —
Imbunatéatirea

mobilitatii nationale,
durabila si rezilienta in
fata schimbarilor climatice
prin

cresterea calitatii
setrviciilor de transport pe
calea ferata

* achizitia de material rulant ecologic
» masuri de reforma in domeniul transportului feroviar de calatori.

» Autoritatea pentru Reforma
Feroviara (ARF),

+ Parteneriate ale operatorilor
feroviari de transport de calatori cu
ARF.

Prioritatea 6 -
Imbunéatatirea
conectivitatii si mobilitatji
urbane, durabila si
rezilienta

in fata schimbarilor
climatice prin cresterea
calitatii serviciilor de
transport pe calea ferata

Operatiunile finantate prin intermediul acestei prioritati vor viza:

* achizitia de trenuri metropolitane (material rulant)

» constructia/modernizarea/optimizarea infrastructurii necesare

+ asigurarea legaturii feroviare cu aeroportul ce deserveste zona
metropolitana

» optimizarea mersului trenurilor — graficului de calatorii, sistemele de
ticketing, masuri de crestere a accesibilitatii persoanelor cu deficiente de
deplasare si alte masuri similare

Proiecte noi de investitii urmarite vor viza zonele metropolitane cu prioritate
in: Cluj-Napoca, Brasov, Sibiu, Timisoara, lasi, Oradea, Craiova.

» Parteneriate intre Autoritatile
Publice Locale (inclusiv asocieri
ale acestora) si Compania
Nationala Caile Ferate Romane-
C.N.C.F.R. si/sau ARF

Prioritatea 7 —
Dezvoltarea de centre
logistice

* Investitii in modernizarea centrelor logistice multimodale

* Dezvoltarea de centre logistice multimodale

* Investitii n instalatii si echipamente de operare in cadrul centrelor logistice
multimodale

* Investitii in infrastructura de acces la centrele logistice multimodale

* Agenti economici privati

Prioritatea 9 — Cresterea
gradului de siguranta pe
reteaua rutiera de
transport

* Masuri ,hard” si ,soft” care contribuie la imbunétatirea sigurantei traficului
pe reteaua rutiera.

* Eliminarea punctelor negre.

» Echipamente de interventie in conditii meteo speciale.

* CNAIR,

* Directiile regionale de drumuri si
poduri

* Politia rutiera.
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Fisa Program Operational Educatie si Ocupare (POEO)

Axe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri
tinta

Prioritatea 1 -
Valorificarea
Potentialului tinerilor pe
piata muncii

- 1.i.1. Infiintarea/ dezvoltarea de centre/cluburi de tineret la nivel comunitar
cu implicarea autoritatilor locale si a unor entitati publice sau private.

* 1.i.2. Realizarea de catre centrele/cluburile de tineret publice sau private
sau de alti actori interesati a unor retele de lucratori de tineret, selectati din
randul tinerilor si instruiti pentru furnizarea de servicii de outreach si activare
a tinerilor si de inregistrare a acestora la furnizorii de servicii de ocupare
publici sau privati, in vederea oferirii de servicii de ocupare.

* 1.i.3. Furnizarea de pachete integrate de masuri de activare a tinerilor,
personalizate in functie de profilul acestora, cu accent pe tineri inactivi,
someri si someri de lunga durata.

* 1.i.4. Activarea potentialului antreprenorial al tinerilor: formare competente
antreprenoriale, tutorat/ mentorat, asistenta/ consiliere, role models, formare
in management de proiect, inclusiv accesul la granturi pentru initierea de noi
afaceri sau incubatoare de afaceri, asistenta si consultanta post infiintare.

* 1.i.5. Stimularea angajatorilor pentru utilizarea unor forme de munca flexibile
si pentru finantarea investitiilor care sa permita utilizarea acestor forme prin
facilitarea accesului la finantare destinat IMM-urilor si acordarea de masuri
de acompaniament pentru finantarea beneficiilor acordate tinerilor.

+ 1.i.6. Stimularea intreprinderilor sociale de insertie pentru sustinerea tinerilor
cu accent pe inactivi, someri si someri de lungd durata prin acoperirea
costurilor de calificare la locul de munca, consiliere si orientare profesionala,
subventionarea contractelor de munca si plasarea pe piata muncii la finalul
perioadei de sprijin, inclusiv cu acordarea de servicii de acompaniere socio-
profesionala si sociale.

»  Structuri  specializate n
adresarea nevoilor tinerilor
* Tineri sub 30 ani

Prioritatea 2 -
Imbunatatirea
participarii copiilor la
educatia anteprescolara
si prescolara

» 2.v.1. Dezvoltarea si asigurarea calitatii sistemului de 1ETC, prin:

» elaborare si editare ghiduri cu bune practici pentru sprijinirea implementarii
noului curriculum, inclusiv a unor strategii didactice inovatoare;

+ pilotarea si implementarea unor strategii de predare, inovatoare si eficace,
Tn clustere;

+ dezvoltarea unui cadru de asigurare a calitatii educatiei timpurii, prin
definirea unor standarde minime privind spatiul educational, dotarile,

+ Unitati de invatamant si unitati
conexe: ce ofera servicii
educationale IETC

+ Copii 0- 6 ani, neinscrisi in
programe de educatie timpurie, cu
accent pe cei proveniti din medii
sau grupuri dezavantajate
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activitatea psiho-pedagogica si activitati de suport, precum si dezvoltarea de
standarde ocupationale pentru personalul IETC;

* realizare si implementare sistem de monitorizare a formarii continue si a
efectelor acesteia, prin raportare la progresul copiilor, indeosebi la progresul
copiilor din grupurile vulnerabile.

+ 2.v.2. Diversificarea si flexibilizarea serviciilor de suport socio-educational
prin: sustinerea de actiuni/ masuri strategice la nivel local in vederea
asigurarii numarului de locuri necesar participarii la IETC si/sau extindere
servicii complementare, asigurarea materialelor educationale, masuri de
acompaniere in functie de nevoi pentru copiii care apartin grupurilor
vulnerabile, adaptarea serviciilor la nevoile copiilor cu dizabilitati CES,
programe de informare, consiliere si educatie parentala pentru parintii/
reprezentantii legali/ tutorii copiilor de varsta anteprescolara si prescolara, cu
focalizare pe parintii/ persoanele care au in grija copiii provenind din grupuri
vulnerabile etc.

+ 2.v.3. Dezvoltarea sistemului de formare initiald si continud a cadrelor
didactice din TETC, cu focalizare pe teme precum: dezvoltarea personala,
dezvoltarea de abilitati socio-emotionale, abilitati digitale, competente de
gandire strategica, comunitati care educa/ invata.

+ Anteprescolari si prescolari din
medii sau grupuri dezavantajate

* Personal didactic

* Personal cu atributii in domeniul
educatiei, altul decéat cel didactic

* Parinti/ reprezentanti legali/ tutori
ai copiilor din medii sau grupuri
dezavantajate, inclusiv persoane
care au in grija copilul cu parini;
plecati la munca in strainatate, aflat
in risc de parasire timpurie a scolii

Prioritatea 3 - Prevenirea
parasirii timpurii a scolii
si cresterea accesului si
a participarii grupurilor
dezavantajate la
educatie si formare
profesionala

Interventiile integrate vor viza in special grupurile dezavantajate, prin:

+ 3.v.1. Operatiuni orizontale (pentru toate nivelurile de educatie din
invatamantul preuniversitar, inclusiv educatia anteprescolara si prescolara)

* Aplicarea la nivelul unitatilor scolare a mecanismelor de monitorizare,
avertizare, prevenire si combatere a fenomenelor de: a) abandon scolar si
parasire timpurie a scolii si b) discriminare si segregare scolara;

» Facilitarea transportului elevilor catre/ de la unitatile scolare;

- Imbunatatirea accesului si a participarii la educatie a copiilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale speciale (CES) ;

* Dezvoltarea de programe de informare si constientizare privind participarea
la educatie, educatia incluziva;

+ Organizarea unor oportunitati variate de dezvoltare profesionala pentru
personalul didactic, in vederea asigurarii unui sistem de educatie incluziv.

+ 3.v.3. Interventii pentru invatamantul primar si secundar (gimnazial si liceal)
+ Dezvoltarea/extinderea si cresterea calitati programului ,scoaléd dupa
scoald” (SDS), complementar cu programul ,masa calda”;

« Unitati de invatamant si unitati
conexe ce ofera servicii
educationale

* Institutii de Tnvatamant superior

+ Copii sau tineri in afara sistemului
de invatamant;

* Anteprescolari, prescolari, elevi si
studenti din medii sau grupuri
dezavantajate, inclusiv participanti
la programe de tip ,Scoala dupa
Scoald"

(SDS) si elevi din ani terminali
sprijiniti ~ pentru  accesul in
invatamantul tertiar;

» Personal didactic;
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* Masuri de sprijin pentru revenirea in sistemul de invatamant, pentru
finalizarea invatamantului obligatoriu, precum si pentru continuarea studiilor
la un nivel superior de educatie, in special pentru elevii apartindnd grupurilor
vulnerabile, inclusiv rommi;

* Dezvoltarea si extinderea Programului ,A doua sansa” (ADS), pentru
facilitarea finalizarii invatamantului obligatoriu, de catre persoanele care au
parasit timpuriu scoala.

* 3.v.4. Interventii pentru invatamantul tertiar

* Masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar pentru grupurile
dezavantajate/ subreprezentate de studenti;

» Masuri de sprijin in vederea cresterii accesului la studii universitare.

* Personal cu atributii in domeniul
educatiei, altul decét cel didactic;

* Parinti/ reprezentanti legali/ tutori
ai copiilor din medii sau grupuri
dezavantajate, inclusiv persoane
care au in grija copilul cu parinfi
plecati la munca in strainatate, aflat
in risc de parasire timpurie a scolii.

Prioritatea 4 - Cresterea
calitatii ofertei de
educatie si

formare profesionala
pentru

asigurarea echitatii
sistemului si o mai buna
adaptare la dinamica
pietei muncii si la
provocarile inovarii i
progresului tehnologic

* 4.iv.1. Operatiuni orizontale

* Dezvoltare de resurse educationale deschise (RED) si alte resurse moderne
de nvatare pentru elevi, studenti, profesori si echipele manageriale, cu
ajutorul noilor tehnologii, inclusiv pentru elevii/studentii din grupuri
vulnerabile;

* Pilotarea unui mecanism eficient de recunoastere a rezultatelor invatarii
dobéndite Tn contexte non-formale si informale;

» Masuri privind asigurarea calitatii educatiei pentru toti, in corelatie cu
dinamica pietei muncii si societatii;

+ Facilitarea accesului informat si a participarii active la programe de educatie,
in acord cu interesele elevilor/studentilor, cat si cu nevoile pietei muncii;

* Identificarea, sprijinirea si promovarea copiilor cu abilitati inalte;

+ Sprijinirea mobilitatii internationale de tip Erasmus+;

» Cresterea gradului de buna guvernare a institutilor de invatamant
(preuniversitar si superior) si de participare a elevilor si studentilor in
procesele decizionale.

* 4.iv.2. Interventii pentru invatamantul primar si secundar (gimnazial si liceal)
 Masuri privind flexibilizarea si diversificarea oportunitatilor de formare si
dezvoltare a competentelor cheie ale elevilor.

* 4. iv.3. Interventii pentru invatamantul tertiar

* Promovarea dezvoltarii programelor de studii de Tnalta calitate, flexibile si
corelate cu cerintele pietei muncii;

*Unitati de finvatamant si unitati
conexe
sInstitutii de invatamant superior

sInstitutii centrale, regionale si
locale cu responsabilitati in
gestiunea sistemului de
invatamant;

*Elevi si studenti, postdoctoranzi
*Personal didactic

*Personal cu atributii in domeniul
educatiei, altul decéat cel didactic
*Parinti/ reprezentanti legali/ tutori
*Elevi inscrisi in programe ISCED
2-4 si studenti inscrisi in programe
ISCED 5-8, sprijiniti pentru a
beneficia de mobilitate Tn cadrul
programului ERASMUS+
*Personal din invatamantul
preuniversitar si tertiar sprijinit
pentru participarea la o mobilitate
ERASMUS+
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» Dezvoltarea si implementarea unor programe universitare, la solicitarea
agentilor economici, organizatilor de CDI, pentru adaptarea ofertei
universitatilor la solicitarile pietei muncii;

* Implementarea unui program pentru internationalizarea invatamantului
superior, in vederea cresterii calitatii, eficientei si relevantei acestuia.

Prioritatea 5 - Cresterea
accesibilitatii, atractivitatii
Si

calitatii invatamantului
profesional si tehnic

* b5.iv.1.Generalizarea implementarii mecanismului de evaluare si
monitorizare a politicilor publice privind formarea profesionala la nivel de
sistem

« 5.iv.2. Dezvoltarea si implementarea unui mecanism de asigurare si
monitorizare a calitatii invatarii la locul de munca (WBL), pentru asigurarea
calitatii programelor de pregatire practica ale elevilor

+ 5.iv.3. Dezvoltarea si implementarea unui mecanism de certificare a
rezultatelor invatarii din formarea profesionala initiald, relevant pentru piata
muncii, prin implicarea mediului de afaceri si partenerilor sociali, in vederea
cresterii relevantei certificarii calificarilor profesionale a elevilor, pentru piata
muncii

» 5.iv.4. Cresterea calitatii si a validitatii proceselor de predare-invatare-
evaluare in IPT

+ 5.iv.5. Dezvoltarea si implementarea unui mecanism de recunoastere a
rezultatelor invatarii din invatdmantul secundar in invatamantul tertiar non
universitar, pentru flexibilizarea traseelor de formare profesionala a elevilor si
facilitarea accesului pe piata muncii

» 5.iv.6. Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor, studentilor si
personalului didactic din 1PT, in corelatie cu dinamica pietei muncii, inclusiv
pentru persoanele cu dizabilitdti sau pentru cele provenind din grupuri
vulnerabile

+ b5.iv.6. Dezvoltarea si extinderea servicilor de consiliere pentru
imbunatatirea accesului informat la programe de educatie si formare
profesionala, in acord atét cu interesele elevilor cét si cu nevoile pietei muncii,
cu implicarea angajatorilor si/sau a organizatiilor neguvernamentale

+ 5.iv.7 Dezvoltarea de programe de IPT de nivel tertiar, derulate in regim
dual pentru calificarile profesionale de nivel 4 si 5

* Unitati si institutii de Tnvatamant
ce ofera servicii educationale

* Elevi din invatamantul profesional
si etnic

* Elevi de gimnaziu

. Personal didactic din
invatamantul profesional si tehnic;
* Personal cu atributii in domeniul
educatiei, altul decat cel didactic

* 5.v.1.Acordarea de sprijin financiar pentru cazare, masa si transport, pentru
elevii din grupuri sau medii defavorizate, pentru cresterea participarii si
facilitarea accesului la programele de formare profesionala

* Elevi din invatamantul profesional
si tehnic
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+ 5.v.2 Masuri pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar si a
parasirii timpurii a scolii la nivelul PT

+ 5.v.3. Dezvoltarea de programe de informare si constientizare pentru
intreaga comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentala pentru parintii
elevilor, cu focalizare pe parintii copiilor provenind din grupuri vulnerabile,
pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a
scolii

» 5.v.4. Dezvoltarea de programe remediale in vederea sprijinirii elevilor din
clasa a IX-a, pentru cresterea nivelului de competenta in citit, matematica si
stiinte

+ 5.v.5. Asigurarea unui sprijin financiar suplimentar fata de grantul Erasmus+
pentru institutiile acreditate, in scopul satisfacerii cererii de mobilitate
internationala (sprijinirea mobilitatii internationale Erasmus+ pentru 1PT)

. Elevi din invatamantul
profesional, din grupuri sau medi
dezavantajate

» Elevi din clasa a IX-a IPT

. Personal didactic din
invatamantul profesional si tehnic
* Personal cu atributii in domeniul
educatiei, altul decét cel didactic;

* Parinti/ reprezentanti legali/ tutori,
in special ai copiilor din medii si

grupuri  dezavantajate, inclusiv
persoane care au in grija copilul cu
parinti plecati la munca in

strainatate, aflat in risc de parasire
timpurie a scolii.

Prioritatea 6 - Cresterea
accesului pe piata muncii
pentru toti

* 6.i.1. Furnizarea serviciilor de identificare, indrumare, sprijin si management
de caz pentru persoanele din grupuri dezavantajate in vederea facilitarii
accesului pe piata muncii, in complementaritate cu serviciile de management
de caz acordate pentru comunitatile marginalizate finantate prin Programul
Operational Incluziune si Demnitate Sociald, inclusiv campanii de informare
cu privire la beneficiiile oferite de inregistrarea ca persoana in cautarea unui
loc de munca, de obtinerea unei calificari profesionale si/sau a unui loc de
munca

* 6.i.2 Furnizarea de pachete prestabilite de masuri de ocupare in vederea
integrarii socio-profesionale a persoanelor din grupuri dezavantajate pe piata
muncii, urmare a rezultatului profilarii

* 6.i.3 Finantarea de interventii integrate in zone cu deficit de forta de munca
si migratie sezoniera

*Persoane inactive

*Tineri cu varsta de peste 30 ani
*Someri, someri de lunga durata
*Persoane cu dizabilitati
*Persoane din
marginalizate

* Persoane din zone rurale
*Persoane apartinand minoritatilor
*Persoane eliberate din detentie
Tineri postinstitutionalizat
*Sportivi la final de cariera

comunitati

 6.iii.2. Stimularea angajatorilor pentru utilizarea unor forme de munca
flexibile si pentru finantarea investitiilor care sa permita utilizarea acestor
forme, in vederea asigurarii echilibrului dintre viata profesionala si cea de
familie

*Femei inactive
*Somere, somere de lunga durata
*Femei angajate

* 6.iiibis.1. Masuri de sprijin pentru pastrarea locurilor de munca in
activitatile/sectoarele economice afectate de probleme sistemice
generalizate (ex. pandemia COVID — 19)

» Persoane angajate, angajatori si
personal specializat In
managementul resurselor umane,
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* 6.iiibis.2. Masuri active de ocupare pentru persoanele care urmeaza sa fie
disponibilizate/ concediate prin masuri de outplacement

* 6.iiibis.3. Sprijinirea angajatorilor in general si in mod special a celor de tip
IMM, pentru crearea unor conditii de munca adaptate menite sa le asigure
lucratorilor confortul fizic, psihic si social si pentru reducerea absenteismului
* 6.iiibis.4. Campanii de promovare pentru constientizarea angajatorilor si
lucratorilor cu privire la rolul activitatilor de SSM

* 6.iiibis.5. Finantarea serviciilor de sustinere a imbatranirii active prin
implicarea lucratorilor varstnici de peste 60 de ani in programe de tip
shadow/tutela/tutoriat/mentorat pentru formarea si integrarea lucratorilor noi

antreprenori, sportivi la final de
cariera

* Persoane in somaj tehnic, cu
contractul de munca suspendat,
angajati ai intreprinderilor din
sectoare economice in dificultate,
profesionisti si cei care au
incheiate conventii individuale de
munca

* Persoane angajate care urmeaza
sa fie

disponibilizate/ concediate

* Lucratori varstnici

Prioritatea 7 -
Antreprenoriat Si
economie sociala

* 7.i.1 Dezvoltarea unor structuri colaborative/ participative

* 7.i.2. Programe de sprijin antreprenorial

» 7.i.3. Acordarea de granturi pentru initierea de noi afaceri (start-up) si
incubatoare de afaceri

« 7.i.4. Asistenta si consultanta in afaceri post infiintare, inclusiv prin
programe de pregatire a managerilor sau a unor masuri de imbunatatire a
accesului IMM-urilor la diversele modalitati de digitalizare a activitatii lor

» 7.i.5. Dezvoltarea de instrumente care sa contribuie la cresterea
potentialului economiei sociale

 7.i.6. Acordarea de granturi pentru infiintarea dezvoltare/ inovare/scalare/
extindere/ de intreprinderi sociale si intreprinderi sociale de insertie, inclusiv
Tn domeniul oferirii de servicii sociale

* 7.i.7. Asistenta si consultanta post infiintare pentru intreprinderile sociale si
intreprinderile sociale de insertie, inclusiv programe de pregatire a resurselor
umane din cadrul acestor entitati si sprijin pentru digitalizarea activitatii

+ 7.1.8. Sprijinirea angajatorilor intreprinderi sociale de insertie pentru insertia
socio-profesionala a lucratorilor defavorizati

* Persoane aflate in cautarea unui
loc de munca, tineri, someri,
someri de lunga durata, persoane
din grupuri dezavantajate pe piata
muncii, persoane inactive

* Administratori de grant

* Microintreprinderi, IMM-uri,

* Antreprenori, manageri, personal
angajat

* Parteneri sociali

. Tntreprinderi sociale, structuri
specializate in adresarea nevoilor
pe care le au intreprinderile sociale
* Antreprenori si personal angajat
in sectorul economiei sociale

Prioritatea 8 -
Modernizarea
institutiilor pietei muncii

- 8.ii.1. Imbunatatirea mecanismelor de monitorizare a informatiilor din piata
muncii, de anticipare a nevoii de competente, de evaluare si monitorizare a
politicilor publice privind masurile active si formarea profesionala sau
adaugarea de noi dezvoltari

* Personal din autoritati si institutii
publice, institute de cercetare,
furnizori de servicii de ocupare si
formare, angajatori si membri /
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+ 8.ii.2. Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si
formare:

» Consolidarea parteneriatului pentru formarea profesionala continua prin
dezvoltarea capacitatii administrative a Comitetelor Sectoriale, inclusiv prin
formarea profesionala a specialistilor.

* Furnizarea de pachete integrate pentru partenerii sociali in scopul
modernizarii si imbunatatirii functionarii dialogului social pentru piata muncii

» Sprijin acordat partenerilor sociali pentru implementarea acordurilor
europene cadru incheiate de partenerii de dialog social europeni (framework
agreements)

+ Crearea si asigurarea transparentei unei baze de date nationale care sa
contina informatii privind rezultatele dialogului social

specialisti ai comitetelor sectoriale
si ai partenerilor sociali

+ Organizatii sindicale si patronale
reprezentative

* ONG-uri cu competente 1in
domeniu

* Angajatori

Prioritatea 9 -
Consolidarea

Participarii populatiei in
procesul de invatare pe
tot

parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii pe piata muncii

* 9.iv.3. Dezvoltarea sistemului de asigurare a calitdti in formarea
profesionalé a adultilor, atat la nivel de sistem, cét si la nivel de furnizor

* 9.iv.4. Dezvoltarea capacitati Comisiilor judetene pentru autorizarea
furnizorilor de formare profesionala si a infrastructurii necesare monitorizarii
si raportarii situatiei privind formarea profesionala a adultilor in Romania,
inclusiv. prin formarea profesionala a personalului, specialistilor si
evaluatorilor de furnizori si programe

* 9.iv.5. Formarea continua a formatorilor/instructorilor/coordonatorilor de
ucenicie din formarea profesionala continua pentru dezvoltarea si furnizarea
de programe de formare de calitate si flexibile

* 9.iv.6. Actualizare/revizuire/dezvoltare de noi standarde ocupationale
/calificari profesionale conform noilor cerinte ale pietei muncii

+ Institutii centrale, regionale si

locale cu responsabilitati Tn
gestiunea sistemului de
Tnvatamant

» Absolventi ISCED 6-8

* Personal din organizatii/ institutii
care se ocupa de formarea
profesionala a adultilor, furnizori de
servicii de formare sau de orientare
si consiliere profesionala

* Personal din comisiile judetene
pentru autorizarea furnizorilor de
formare profesionala

* Membrii si experti ai comitetelor
sectoriale, furnizori de servicii de
ocupare sau formare

+ Angajatori, angajati, antreprenori,
parteneri social

* 9.v.2. Facilitarea dobandirii unei calificari profesionale de catre persoanele
care au parasit timpuriu scoala, prin actiuni precum:

* informarea, consilierea si orientarea potentialilor beneficiari ai acestor
masuri, astfel incat sa constientizeze beneficiile si sa opteze informat pentru
participarea la programe ,A doua sansa”;

* Adulti (25-64 ani) care au parasit
timpuriu scoala si care s-au inscris
la programe de tip ,A doua sansa”
(ADS) sau care participa la
programe de tip ,A doua sansa” si
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* inscrierea si participarea la programe ,A doua sansa” flexibile, inclusiv la
modulele de pregatire profesionala;

+ furnizarea serviciilor suport in functie de nevoile specifice ale fiecarui
cursant, astfel incat sa fie diminuat riscul de parasire a programului inainte
de finalizarea acestuia;

+ informarea, consilierea si orientarea scolara si profesionald a cursantilor,
astfel incat sa fie identificate in mod realist alternativele de actiune la
finalizarea programului ADS, iar beneficiarul sa valorifice rezultatele obtinute.

sunt sprijiniti pentru combaterea
abandonului
* Adulti (25-64 ani)

« 9.vi.1. Incurajarea participarii la invatarea pe tot parcursul vietii, prin
formarea unor atitudini favorabile invatarii, inclusiv prin consiliere si orientare
si prin campanii de informare si constientizare adresate potentialilor formabili
si angajatorilor

* 9.vi.1. Cresterea accesului si participarii adultilor la programe de formare
pentru dezvoltarea/ cresterea nivelului competentelor cheie care sa le asigure
dezvoltarea personala si imbunatatirea calitatii vietii

* 9.vi.2. Extinderea si diversificarea oportunitatilor/ ofertei de participare la
invatarea pe tot parcursul vietii

+ 9O.vi.3. Sprijinirea mobilitatii internationale Erasmus+ pentru educatia
adultilor prin asigurarea unui sprijin financiar suplimentar fata de grantul
Erasmus+ pentru institutiile cu acreditare, cu scopul satisfacerii cererii de
mobilitate internationala.

 8.vi.4. Dezvoltarea si testarea de instrumente inovative de evaluare a
competentelor dobandite in sistem nonformal si informal pentru facilitarea
mobilitatii Tn ocupare a fortei de munca.

* 9.vi.5. Implementarea programului ,Pachet de baza”

* 9.vi.6. Implementarea programului , Tine pasul”

* 9.vi.7. Dezvoltarea de clustere de angajatori si furnizarea de programe de
formare colaborativa, pentru progresul in cariera al angajatilor

* 9.vi.8. Implementarea programului ,Acces digital pentru toti” care vizeaza
programe de dobéandire a competentelor digitale, structurate pe niveluri,
precedate de o evaluare a nivelului de competente digitale.

* 9.vi.9. Sprijinirea formarii continue a angajatilor in acord cu nevoile
identificate de angajatori pentru a putea raspunde provocarilor din domeniul
de activitate: calificare / recalificare/ specializare, participarea la programe de
formare internationale

* Adulti (25-64 ani) - potentiali
formabili

. Angajatori
responsabili RU s.a.)
» Personal centre comunitare de
invatare permanenta

* Institutii implicate in mobilitati
internationale de invatare/ Adulti
(25-64 ani), sprijiniti  pentru
participarea la

mobilitati ERASMUS+

 Persoane inactive, tineri, someri,
someri de lunga durata, persoane

(manageri,

cu dizabilitati, persoane din
comunitati marginalizate, persoane
din zone rurale, persoane

apartindnd minoritatilor, persoane
eliberate din detentie, tineri
postinstitutionalizati

* Persoane aflate in cautarea unui
loc de munca, lucratori, persoane
angajate
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Prioritatea 10 - Asistenta
tehnica pentru facilitarea
Si

eficientizarea
managementului
Programului

+ 10.1. Asigurarea functionarii sistemului privind coordonarea, gestionarea si
controlul fondurilor:

* Sprijinirea AM si a Ol pentru implementarea diferitelor etape ale PO;

+ Sprijin logistic pentru functionarea AM, Ol si a altor organisme cu atributii
delegate in implementarea Programului;

» Simplificarea si inovarea procedurilor de management, administrative si
financiare ale PO si consolidarea capacitatii administrative a AM si a Ol,

+ Asigurarea formarii profesionale si instruirea personalului structurilor de
management ale Programului;

» Sprijin pentru activarea si intarirea capacitatii si a schimbului de bune
practici pentru membrii Comitetului de Monitorizare;

* Sprijinirea activitatilor AM si a Ol necesare pentru inchiderea PO.

* 10.2. Facilitarea implementarii, monitorizarii, comunicarii si vizibilitatii
Programului:

* Sprijin pentru implementarea unor aspecte specifice

* Planificarea si implementarea sistemului informatic de monitorizare si
raportare complementar SMIS, in vederea imbunatatirii eficientei AM si a Ol,
+ Studierea, identificarea, selectia si stabilirea indicatorilor pentru
monitorizarea interventiilor si a cheltuielilor in functie de obiectivele POEO,;

* Realizarea de evaluari, raportari, studii si analize specifice necesare pentru
a permite implementarea eficienta si eficace a actiunilor finantate prin POEO
+ Sprijinirea beneficiarilor POEO pentru implementarea proiectelor finantate
prin POEOQ, inclusiv prin sesiuni de instruire;

* Elaborarea si implementarea strategiei si a planului de comunicare pentru
POEO, a campaniilor de comunicare si informarea potentialilor beneficiari
POEO cu privire la interventiile finantate din program si beneficiile investitiilor
FSE+ in domeniile Ocuparii si Educatiei;

+ Diseminarea practicilor si modelelor inovatoare pentru managementul PO;
* Sprijin pentru pregatirea perioadei 2027+

« Structurile / Personalul de
management/implementare a
POEO

. Memobrii Comitetului de
Monitorizare




Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Holboca 2021 - 2027

Fisa Program Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS)

AXxe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri tinta

Prioritatea 1.
Dezvoltarea
locala plasata
sub
responsabilitatea
comunitatii
(interventii
pentru GAL)

» Dezvoltarea serviciilor de suport pentru ocupare, care acorda sprijin personalizat
pentru :

- accesul pe piata muncii a tuturor persoanelor care apartin unor grupuri
vulnerabile, sau care locuiesc in comunitatile marginalizate din zonele urbane;

- pastrarea locului de munca,;

- adaptarea locului de munca la nevoile specifice ale persoanelor vulnerabile;

In cadrul Prioritatii, vor fi eligibile masurile care sprijind functionarea GAL-urilor si
sprijinul pregatitor pentru elaborarea Strategiilor.

* Persoane aflate in cautarea unui loc
de munca, din mediul urban

» Someri de lungéa durata

* Persoane inactive

* Tineri in cautarea unui loc de munca
* Femei in cautarea unui loc de munca
» Persoane apartindnd grupurilor
vulnerabile, care doresc sa fie
sprijinite pentru activitati de
antreprenoriat

* Operatori de economie sociala, care
sprijina angajarea persoanelor aflate
in risc de saracie sau excluziune
social

« Alte categorii de persoane
vulnerabile,identificate prin Strategiile
de dezvoltare locala

+ Dezvoltarea serviciilor de educatie si ingrijire pentru copii, servicii de tip before si
after school, servicii de suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar,
servicii de sprijin educational pentru adultii vulnerabili, in functie de nevoile
identificate in Strategiile de dezvoltare locald. Tn cadrul Prioritatii vor fi eligibile
masurile care sprijind functionarea GAL-urilor si sprijinul pregatitor pentru
elaborarea Strategiilor.

+ Copiii aflati in situatia de risc de
abandon scolar

+ Adultii vulnerabili, cu ciclul scolar
nefinalizat

* Tineri si adulti in proces de formare

sau reconversie profesionala

» Dezvoltarea serviciilor sociale in GAL-urile urbane: crearea sau extinderea unor
servicii de asistenta sociala, mediere pentru accesul pe piata muncii, servicii de
sanatate, la care sa fie adresate in mod specific nevoile persoanelor cu acces
redus la serviciile din comunitate.

» Comunitati urbane pentru care se
asigura imbunatatirea accesibilitatii la
servicii sociale, de sanatate, de
ngrijire

In cadrul Prioritatii, vor fi eligibile masurile care sprijina functionarea GAL-urilor Si
sprijinul pregatitor pentru elaborarea Strategiilor.
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+ Dezvoltarea infrastructurii sociale si a serviciilor in comunitate (sociale, de
sanatate, ocupare, sprijin educational), adaptate nevoilor sociale care au fost
identificate in cadrul Strategiilor de dezvoltare locala.

* Toate categoriile de persoane
vulnerabile din comunitatile urbane

» Directionarea sprijinului financiar spre acele tipuri de servicii sociale, de sanatate,
identificate in comunitatile urbane ca fiind necesare, in urma diagnozei locale.

» Comunitati urbane

« Finantarea infrastructurii pentru dezvoltarea activitatilor de valorificare si
promovare a patrimoniului cultural si turistic local care pot contribui la activarea
comunitatilor urbane si la generarea de venituri pentru bugetele locale

« Comunitati urbane

Protejarea
dreptului la
demnitate

sociala

Prioritatea 2:

Finantarea infrastructurilor de locuit, infrastructurii de sanatate pentru recuperare
veterani, infrastructurii pentru protejarea memoriei victimelor Holocaustului si
promovarea nondiscriminarii si infrastructurii pentru un centru dedicat tinerilor
vulnerabili pentru dezvoltarea motivatiei de a raméane in scoala, dupd cum
urmeaza:

+ Constructia de locuinte sociale, masura care vizeaza imbunatatirea conditiilor de
locuire pentru populatie.

+ Centru de recuperare si refacere pentru veterani — beneficiar Asociatia Militarilor
Veterani si Veteranilor cu Dizabilitati ,Sfantul Mare Mucenic Dimitrie, |zvoratorul de
Mir” (A.M.V.V.D) in parteneriat cu Ministerul Apararii Nationale.

* Muzeul de Istorie a Evreilor si a Holocaustului, institutie ce va avea o importanta
componenta educationala prin protejarea memoriei victimelor Holocaustului si
promovarea nondiscrimindrii. Investitia va sprijini lucrarile de consolidare,
reabilitare si amenajare ale imobilului care va gazdui muzeul, beneficiarul fiind
Institutul National pentru Studierea Holocaustului din Romania ,,Elie Wiesel".

» Centru National de Servicii Integrate pentru tineri «Sfantul llie Tesviteanul» in
cadrul caruia se vor desfasura activitati pentru dezvoltarea motivatiei de a raméane
in scoala a copiilor si tinerilor aflati in situatii de dificultate. Beneficiarul este
Secretariatul de Stat pentru Culte, in parteneriat cu Arhiepiscopia Bucurestilor —
Patriarhia Roméana.

« Comunitati urbane cu accesibilitate
redusa la locuire

* Veterani ai teatrelor de razboi
recente (Irak, Afganistan, etc) si cei
din cel de-al doilea razboi mondial, alti
militari

* Tineri, persoane interesate de istoria
civilizatiei din Romania,
supravietuitori ai Holocaustului = si
urmasi ai acestora

« Tineri n situatii de vulnerabilitate

» Masura privind dezvoltarea serviciilor de recuperare este destinata sa insoteasca
masurile de infrastructura de sanatate pentru veterani prin sprijinirea functionarii
centrului de recuperare.

* Veterani din teatrele recente de
operatiuni, din cel de-al Doilea Razboi
Mondial, alti militari

* Dezvoltarea serviciilor cu caracter integrat in comunitatile rurale - Aceste servicii
de asistenta sociala, asistentd medicald comunitara, suport educational vor creste
accesul persoanelor vulnerabile la servicii de calitate in comunitatile rurale.

* Specialistii care lucreaza cu aceste
persoane
» Familiile sau apartinatorii acestora
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Prioritatea 3:
Sprijinirea
comunitatilor
rurale fara acces
sau cu acces
redus la servicii
primare — OP 4

+ Crearea si functionarea unui call center pentru persoane vulnerabile, solicitarile
primite fiind preluate si referite catre furnizorii de servicii sociale din comunitate, in
functie de nevoie (copil/pers. cu dizabilitati/persoana in varsta etc).

« Sprijinirea autoritatilor locale pentru reglementarea situatiei asezarilor informale
(identificarea acestora, evaluarea situatiei, cadastrare, suport administrativ)

+ Sprijinirea victimele dezastrelor naturale in privinta solutiilor de locuire post-
dezastru.

In cadrul acestei axe se vor mai finanta masuri de formare continua a personalului
din serviciile destinate grupurilor vulnerabile.

* Specialistii care lucreaza in serviciile
destinate acestor personae

* Persoane varstnice

* Copii, tineri

* Persoane cu dizabilitati

* Persoane care locuiesc in asezari
informale

* Persoane ramase fara locuinta in
urma calamitatilor naturale

« Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces redus la servicii sociale.
Se vor finanta amenajari spatii pentru derularea serviciilor si dotarea acestora.
* Acordarea de sprijin pentru locuire victimelor calamitatilor/situatiilor de urgenta.

* Specialistii care lucreaza cu aceste
persoane

 Familiile sau apartinatorii acestora

» Specialistii care lucreaza in serviciile
destinate acestor persoane

* Varstnici

* Copii, tineri

* Persoane cu dizabilitati

* Persoane care locuiesc in asezari
informale

* Victime ale calamitatilor naturale

Prioritatea 4:
Reducerea
disparitatilor
dintre copiii la
risc de saracie
si/sau
excluziune
sociala si ceilalti
copii - OP 4

» Masuri care contribuie la un acces mai bun al femeilor la piata muncii, precum si
la un echilibru mai bun al vietii de familie cu viata profesionala : Sprijinul acordat
famililor monoparentale este in principal directionat spre mamele singure.

 Parinti singuri care au n ingrijire
copii (0-18 ani), dintre care femei

Masuri care contribuie la un acces mai bun al copiilor si tinerilor la servicii de calitate
n comunitate, cat mai aproape de domiciliu:

» Centrele de zi pentru prevenirea separarii copilului de familie ofera servicii de
asistenta si ingrijire copiilor, pe durata zilei, dar si informare, consiliere, indrumare
si, dupa caz, ajutor material pentru familii, dar si pentru persoanele n grija carora
se afla copiii cu parinti plecati in strainatate.

+ Centrele de servicii specializate pentru copiii si tinerii cu tulburari de
comportament — sunt vizate construirea /reabilitarea / modernizarea/ extinderea /
echiparea unor centre de zi pentru copiii si adolescentii cu tulburari de
comportament (violenta), precum si servicii de terapie pentru acesti copii si tineri.
+ Servicii de sprijin in comunitate pentru tinerii care au parasit sistemul de protectie
speciala

* Specialistii care lucreaza cu aceste
persoane

+ Familiile sau apartinatorii acestora

» Specialistii care lucreaza in serviciile
destinate acestor persoane

* Copii, tineri

» Asistentii personali ai copiilor cu
dizabilitati (care fi vor insoti in tabere)
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- Sprijinirea tinerilor care urmeaza sa paraseasca sistemul de protectie speciala si
a celor care au parasit sistemul, prin furnizarea de servicii integrate: consiliere,
orientare in cariera, dezvoltare personald si dezvoltarea de abilitdti de viata
independenta, monitorizare post-interventie in vederea asigurarii sustenabilitatii
masurilor, asigurarea locuintei gratuite prin acordarea unui voucher pentru plata
chiriei timp de 12 luni

» Pentru accesul copiilor afectati de saracie la activitati recreative in vederea
Tmbunatatirii aptitudinilor sociale se vor finanta tabere de creatie/sport pentru copii
scolari (ciclu primar si gimnazial)

» Masuri de formare continua a personalului din serviciile destinate grupurilor
vulnerabile.

* Sprijin pentru dezvoltarea, dotarea serviciilor specializate si de suport pentru copiii
si tinerii cu tulburari de comportament prin finantarea infrastructurii a trei centre
pilot in 3 orase mari (50 pers capacitate)

+ Sprijin pentru dezvoltarea, dotarea serviciilor de zi pentru copii, prin finantarea
infrastructurii a 141 de centre de zi cu capacitatea de 30 locuri.

* Copii
* Adolescenti
 Familiile sau apartinatorii copiilor

Prioritatea 5 :
Servicii de
suport pentru
persoane
varstnice — OP 4

» Masura privind promovarea imbatranirii active include actiuni ce incurajeaza
participarea, precum si actiuni care contribuie la mentinerea starii de sanatate a
persoanelor varstnice si incurajeaza traiul independent

» Persoane varstnice

» Dezvoltarea de noi servicii destinate varstnicilor prin subventionarea costurilor
urban, in situatii de dependenta si cu un venit lunar inferior salariului minim pe
economie.

 Asigurarea unor servicii de suport in cadrul comunitatilor seniorilor (locuire
temporara pentru persoane varstnice aflate in situatie de excluziune locativa)

* Pregatirea specialistilor care lucreaza cu persoane varstnice

* Persoane varstnice

* Specialistii care lucreaza cu aceste
persoane

* Specialistii care lucreaza in serviciile
destinate acestor personae

+ Finantarea infrastructurii de locuire temporara pentru persoanele varstnice n
pericol de excluziune locativa

* Persoane varstnice in situatie de
excluziune locativa

Prioritatea 6:
Sprijin pentru
persoanele cu
dizabilitati — OP
4

» Masura privind incadrarea si mentinerea pe piata muncii a persoanelor cu
dizabilitati presupune acordarea unui pachet integrat pentru sustinerea incadrarii
pe piata muncii sau a cresterii angajabilitatii persoanelor cu dizabilitati, asigurat
printr-un mecanism competitiv, de catre furnizori publici sau privati de servicii de
ocupare

* Persoane cu dizabilitati in cautarea
unui loc de munca

» Masuri pentru asigurarea suportului in luarea deciziilor pentru persoanele care au
nevoie de sprijin pentru exercitarea capacitatii juridice, respectiv pentru persoanele

* Specialistii care lucreaza cu aceste
persoane
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fara capacitate de exercitiu sau cu capacitate de exercitiu restransa, cu sau fara | « Specialistii care lucreaza in serviciile
tutore legal (incadrate in grad de handicap mintal care au sau nu stabilitd masura | destinate acestor persoane

de ocrotire prin punere sub interdictie). * Persoane cu dizabilitati

+ Dezvoltarea de servicii de ingrijire/ reabilitare de zi destinate copilului cu
dizabilitati (fie in centre, fie mobile), in cadrul carora sa fie oferite servicii de
abilitare/reabilitare, specializate pe tip de dizabilitate, Tn mod special a celor care
provin din familii care nu dispun de resurse pentru a accesa aceste servicii.
Organizarea de cursuri destinate parintilor copiilor cu dizabilitati in vederea
dezvoltarii abilitatilor parentale specifice.

» Dezvoltarea serviciilor de reabilitare in comunitate prin echipe mobile de servicii,
echipe care asigura la domiciliu serviciile specializate de abilitare/reabilitare.
 Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale pentru persoanele cu dizabilitati
care parasesc sistemul de protectie speciala ori care doresc sa traiasca
independent in comunitate.

* Dezvoltarea serviciilor pentru persoane cu dizabilitati in centre tip respiro.

* Finantarea cursurilor de Asistent Personal Profesionist, in vederea imbunatatirii
ratei de mentinere in familie a persoanei cu dizabilitati.

* Accesul persoanelor cu dizabilitati la echipamente, mijloace si tehnologii asistive,
pentru incluziune sociala si participare activa la viata comunitatii.

» Masuri de formare a personalului din serviciile destinate grupurilor vulnerabile.

* Renovarea si dotarea centrelor de zi si sprijin pentru locuire pentru persoanele cu | * Persoane cu dizabilitati
dizabilitati, in locuintele protejate.

* Renovarea si dotarea centrelor de recuperare/(re)abilitare pentru copiii cu
dizabilitati.

* Renovarea/construirea si dotarea unor centre tip respiro pentru persoane cu
dizabilitati si familiile acestora.

» Achizitionare echipamente asistive.

* Sprijin infrastructura echipe mobile (auto, truse fizio-kineto-medicale etc).

» Masura privind serviciile integrate pentru incluziunea socio-profesionala a
migrantilor include:

- un pachet de servicii integrate pentru adulti: facilitarea accesului la servicii
medicale, de consiliere psihologica si de indrumare, organizarea cursurilor de
limba roméana, orientare si asistentd pentru demersuri administrative, profilare, | sMigranti si resortisantii tarilor terte
consiliere si orientare in vederea accesului la servicii de ocupare, certificarea
competentelor
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Prioritatea 7:
Servicii sociale
si de suport
acordate altor
grupuri
vulnerabile — OP
4

- un pachet de servicii integrate pentru copii (facilitarea accesului la servicii
medicale, de consiliere psihologica si de indrumare, organizare cursuri limba
romana, servicii educationale)

+ Servicii integrate pentru victimele traficului de persoane si victimele violentei
domestice: cazare in centre atat pentru victime, cat si pentru minorii aflati in
ingrijire, locuinte protejate/vouchere chirie, consiliere psihologica, consiliere
profesionala, consiliere juridica, suport material pentru asigurarea nevoilor de baza.
+ Servicii de suport si reabilitare pentru reintegrarea sociala a persoanelor care se
confrunta cu adictia/dependenta de droguri sau alcool.

+ Servicii de asistenta sociala, consiliere, suport pentru incluziune, acordate
persoanelor care se libereaza din penitenciar.

* Servicii de suport pentru incluziunea sociala a persoanelor fara adapost

* Pregatire profesionala pentru specialistii care lucreaza cu grupurile vulnerabile.

*Victimele violentei domestice
*Victimele traficului de persoane
*Persoanele care se confrunta cu
adictii (droguri, alcool) si familiile
acestora

*Persoanele liberate din penitenciar,
n perioada post-detentie
*Persoanele fara adapost

*Specialistii care lucreaza cu aceste
persoane

*Familiile sau
persoanelor vulnerabile

apartinatorii

* Reabilitarea spatiilor disponibile pentru cazare temporara, aflate in administrarea
Ministerului Afacerilor Interne (MAI) sau a structurilor coordonate MAI, pentru
migranti (6 centre mici cazare, a cate 150 persoane si un centru mare, pentru 500
persoane) sau a unor autoritati publice locale (6 centre mici cazare, a cate 150
persoane, pentru migranti cu nevoi speciale: familii monoparentale, persoane in
incapacitate de munca etc)

+ Dezvoltarea infrastructurii centrelor de integrare din 12 orase ale tarii,
reprezentative din punct de vedere al numarului de migranti, prin reabilitarea si
modernizarea unor spatii aflate in administrarea autoritatilor locale.

Investitile de tip FEDR vor viza in primul réand renovareal/reabilitarea spatiilor
existente, dotarea cu echipamente si mobilier.

+ Dezvoltarea infrastructurii de locuinte protejate pentru victimele violentei
domestice.

+ Dezvoltarea infrastructurii de locuinte protejate pentru victimele traficului de
persoane.

*Migranti/resortisanti
+Victime ale violentei domestice
*Victime ale traficului de persoane

Prioritatea 8:
Ajutorarea
persoanelor
defavorizate —
OP 4

Masuri de suport pentru diminuarea ratei de deprivare materiala a cetatenilor, atat
pentru diminuarea saraciei copiilor si a familiilor cu multi copii, precum si sprijin prin
vouchere pentru alimente si masa calda/cantind. Interventiile prevazute prin
aceasta Prioritate urmaresc sustinerea materiala a persoanelor defavorizate.

In acest sens masurile preconizate sunt:

* 1, 2 mil persoane adulte in situatie
de deprivare materiala/an
* 1,2 milioane copii (nou nascuti sau
la Tnceputul ciclului primar de
educatie) — 200.000 pe an
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* Vouchere pentru achizitia de alimente si/sau masa calda/cantine

* Vouchere pentru copill

Se va urmari distribuirea acestui tip de ajutor pentru familiile ale caror venituri sunt
situate sub media la nivel national.

Fisa Program Operational Tranzitie Justa (POTJ)

Axe prioritare

Actiuni eligibile

Tipuri de beneficiari / Grupuri
tinta

Prioritatea 1. O
tranzitie justa
prin
dezvoltarea
spiritului
antreprenorial,
IMM-urilor, a
cercetarii i
inovarii si a
digitalizarii

* Investitii in infiintarea, dezvoltarea si operationalizarea incubatoarelor de afaceri;

* Investitii in crearea de noi intreprinderi, inclusiv prin servicii de consultanta;

* Investitii in activitati de cercetare si inovare care conduc la cresterea competitivitatii
intreprinderilor;

» Dezvoltare economica prin promovarea transferului de tehnologii si sprijinirea
cooperariidintre industrie si cercetare;

* Investitii productive in IMM-uri, inclusiv in intreprinderi nou infiintate, care conduc la
diversificare si reconversie economica;

* Investitii productive in alte intreprinderi decat IMM-urile;

» Cresterea competitivitatii intreprinderilor prin digitalizare si competente digitale
avansate;

+ Cresterea gradului de digitalizare a serviciilor publice, pentru a reduce sarcina
administrativa pentru mediul de afaceri.

« Intreprinderi, parteneriate ntre
autoritati publice locale /centrale
/structuri subordonate acestora cu
oricare dintre beneficiarii
mentionati,

» Parteneriate ale intreprinderilor cu
organizatii CDI

* Universitati

* APL

* Institute de cercetare

+ Entitati de inovare si transfer
tehnologic

+ Entitati  administrator
structurilor suport pentru afaceri.

ale

Prioritatea 2. O
tranzitie justa
prin investitii in
tehnologii si
infrastructuri
pentru energie
curata cu
emisii reduse

* Investitii in dezvoltarea de tehnologii pentru o energie verde;

* Investitii in activitati legate de gazul natural, utilizat ca tehnologie de legatura care
inlocuieste carbunele, lignitul, turba sau petrolul de sist (eficientd energetica si
reducere GHG) ;

* Investitii in retele de statii de incarcare a autovehiculelor electrice;

* Investitii in achizitionarea de material rulant pentru transport verde urban;

* Investitii in realizarea de parcuri fotovoltaice conectate la retea (operationale)-poate
fi o solutie finantarea acestor parcuri pe terenurile ce apartin fostelor mine sau uzine,
astfel realizandu-se proiecte integrate decontaminare /regenerare/reconversie;

* Investitii in realizare de turbine eoline (ferme eoliene- conectate la retea);

* Investiti in ferme fotovoltaice pentru promovarea utilizarii energiei din surse
regenerabile la nivelul operatorilor industriali.

« Intreprinderi
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Prioritatea 3. O
tranzitie justa
prin reducerea
poluarii si
consolidarea
economiei
circulare

* Investitii in regenerarea si decontaminarea siturilor poluate;

» Water management pentru cursurile de apa;

* Investitii in proiecte de restaurare si de reconversie a terenurilor inclusiv prin masuri
de management al apei si crearea de infrastructuri verzi in mediul urban;

* Investitii in schemele de gestionare a deseurilor la nivel local in vederea consolidarii
economiei circulare;

* Actiuni de prevenire a generarii de deseuri si reducerea cantitatii acestora, precum si
actiuni de crestere a reutilizarii eficiente si reciclarii acestora.

* APL-uri si parteneriate ale
acestora

« Intreprinderi

Prioritatea 4. O
tranzitie justa

* Perfectionarea la locul de munca a lucratorilor;
* Recalificarea si reconversia profesionala a persoanelor ocupate;

« Autoritati si institutii publice
* Furnizori de servicii de ocupare si

bazata pe * Recalificarea somerilor si asistenta pentru cautarea unui loc de munca; formare

cresterea » Sprijin financiar pentru persoanele disponibilizate care sunt aproape de varsta | « AJOFM in colaborare cu angajatori
nivelului de pensionarii, plata contributiilor la stat pe o perioada de maxim 3 ani paralel cu | « Sindicate

ocupare a obligativitatea participarii la cursuri de recalificare si cautare activda a unui loc de

fortei de munca,;

munca * Pachete de mobilitate;

calificata * Incluziunea activa a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca

Prioritatea 5. * Sprijin pentru sistemul de management si control al AM POTJ; * Autoritatea de Management
Asistenta » Masuri de informare si publicitate POTJ; pentru  Programul  Operational
tehnica * Alte masuri de AT Tranzitie Justa 2021-2027

+ Parteneri si beneficiari  ai
interventiilor POTJ 2021- 2027
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Fisa Program Operational Regional Nord — Est (POR)

Prioritatea 1. Nord-Est - O regiune mai competitivd, mai inovativa

a(i) Dezvoltarea
capacitatlor de

cercetare Si
inovare

Si adoptarea
tehnologiilor
avansate

1. Integrarea organizatiilor CDI in structuri, parteneriate si proiecte de cooperare
interregionale si internationale, aliniate domeniilor RIS3.

- Participarea, In calitate de partener asociat, la implementarea unor proiecte
inovative aprobate in cadrul programului Orizont Europa (activitati de cercetare,
demonstrare, validare si inovare, informare, schimb de experienta, promovare,
protejare DPI);

- participarea la activitatile platformelor tematice de specializare inteligenta
(Platformele S3), inclusiv formarea de aliante strategice interregionale pentru
pregatirea si depunerea de proiecte pentru programul Orizont Europa, componenta
investitii interregionale inovative (informare, schimb de experientd, promovare,
protejare DPI, achizitie expertiza pentru elaborarea documentatiei de proiect);

- Aderarea la structuri asociative/parteneriale transnationale si participare la
activitati pregatitoare pentru depunere de proiecte in cadrul initiativelor Institutului
European pentru Inovare si Tehnologie (EIT) - Comunitatile pentru Inovare si
Cunoastere (KICs), Reteaua Europeana a Regiunilor pentru Inovare si Cercetare
(ERRIN), (contributie anuala in calitate de membru asociat, activitati de informare,
schimb de experienta, promovare, protejare DPI, achiziti expertiza pentru
elaborare documentatii de proiect), etc.

2. Consolidarea ecosistemului de CDI regional - CDI si investitii pentru
dezvoltarea infrastructurilor proprii in organizatiile CDI si universitatile publice,
orientate spre nevoile identificate Tn procesul de descoperire antreprenoriala;

- CDI si investitii in organizatiile CDI si universitatile publice din regiune, in
vederea pregatirii ofertei de cercetare pentru piatd (transfer de know-how,
marketing, obtinerea, validarea si protejarea brevetelor, etc).

3. Dezvoltarea capacitatii de inovare a intreprinderilor

- antreprenori

- cercetatori

- angajati cu studii superioare din
cadrul companiilor, entitati CDI,
ITT, entitati de management ale
clusterelor, entitati de
administrare a unor incubatoare,
acceleratoare, parcuri stiintifice si
tehnologice

- microintreprinderi,  IMM-uri,
ntreprinderi mari

- universitati, instittuti  de
invatamant superior

- organizatii CDI

- Clustere

- entitdti de inovare si transfer
tehnologic, inclusiv  parcuri

stiintifice si tehnologice
- autoritati ale administratiei
publice locale
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- proiecte de CDI si investitii in intreprinderi, pentru implementarea specializarii
inteligente, conform nevoilor identificate in procesul de descoperire
antreprenoriala;

- Proiecte de CDI si investitii in intreprinderi, necesare pentru transferul de
cunoastere in IMM,;

- Proiecte ale IMM-urilor de tipul ,proof-of-concept”;

- Proiecte inovative ale IMM-urilor care primesc marca Seal of Excellence in
Programul Orizont Europa,;

- Investitii pentru dezvoltarea si validarea unui produs minim viabil (MVP) si
lansarea acestuia pe piata dedicata startup-urilor/spin-off-urilor.

4. Dezvoltarea inovativa a clusterelor

- Proiecte de cercetare, dezvoltare, inovare derulate de catre entitatea de
management (EMC) in beneficiul cresterii competitivitatii companiilor membre;
entitatea de management va defini in proiect modalitatea de asigurare a
accesului membrilor clusterului la rezultatele proiectului, inclusiv regulile pentru
exploatarea drepturilor de proprietate intelectuala;

- Intarirea capacitatii entitati de management a clusterului de a gestiona si
exploata lantul de valoare (inclusiv internationalizare si conectare Ila
platforme/retele colaborative). Aceasta operatiune este obligatorie pentru toate
proiectele.

a (i)
Impulsionarea
cresterii si
competitivitatii
IMM-urilor

1. Investitii pentru facilitarea cresterii si dezvoltarii tehnologice a companiilor

- investitii Tn microintreprinderi si IMM-uri, pentru dezvoltarea capacitatii tehnologice;
- achizitia de noi tehnologii, automatizare, robotica, inteligentd artificiald,
implementare solutii pentru customizare de masa (imprimare 3D, manufacturare
digitala directa);

- implementare solutii pentru recuperarea, reutilizarea si revalorificarea unor materii
prime, materiale si produse prin reintroducerea in procesul de fabricatie principal sau
prin crearea de noi produse/servicii, pentru dezvoltarea de noi activitati economice
necesare integrarii in lanturi de valoare, etc; inclusiv investitii pentru adaptarea fluxului
tehnologic si a capacitatii de productie la situatii de crizd cauzate de provocari
societale majore (ex: pandemia Covid-19);

- certificare  produse/servicii; design industrial, marketing si  branding;
achizitia/exploatarea unor drepturi de proprietate intelectuala.

2. Dezvoltarea capacitatii ecosistemului antreprenorial de inovare pentru
crearea si maturizarea start-up/spin-off in domenii de specializare inteligenta

-IMM-uri non-agricole localizate in
mediul urban si rural
-Microintreprinderi non-agricole,
localizate Th mediul urban
-Start-up-uri localizate in mediul
urban si rural
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prin investitii in crearea, dezvoltarea de incubatoare si acceleratoare de afaceri,
pentru promovarea serviciilor si beneficiilor oferite de aceste

a (iv)
Dezvoltarea
competentelor
pentru
specializarea
inteligenta,
tranzitie
industriala Si
antreprenoriat

1. Dezvoltarea competentelor IMM-urilor pentru inovare, modernizare tehnologica si
economie circulara, pentru a asigura sustenabilitatea investitiilor in IMM, prevazute la
OS(i) si OS(iii)

- acumularea de cunostinte pentru tranzitie industriala si specializare inteligenta prin
atragerea de personal calificat Th cercetare-inovare sau prin organizarea de stagii de
pregatire si internship in colaborare cu universitatile;

- formare de competente avansate necesare exploatarii noilor tehnologii;

- participarea in activitati de internationalizare, prin dezvoltarea unor strategii de
export, a unor instrumente de marketing, participarea la targurile de tehnologie
europene, evenimente de brokeraj si matchmaking tehnologic, aderarea si
participarea la activitatile unor retele colaborative, regionale/nationale/europene.

2. Dezvoltarea competentelor antreprenoriale pentru a asigura sustenabilitatea
investitiilor prevazute la OS(iii) pentru incubatoarele si acceleratoarele de afaceri

- formarea competentelor personalului acestora, pentru a putea oferi sprijin
personalizat relevant clientilor si potentialilor viitori antreprenori;

- asistenta si consultanta pentru dezvoltarea programelor potrivite de accelerare si
incubare.

3. Dezvoltarea competentelor la nivelul entitatilor implicate in procesul de descoperire
antreprenoriala, adecvate sustinerii specializarii inteligente

- formarea de competente in randul angajatilor EITT acreditate, pentru livrarea si
promovarea unor servicii de calitate si pentru retelizare nationala si internationald in
domeniile de specializare RIS3 NE;

- asistenta si consultanta acordata echipelor de cercetatori din cadrul universitatilor
publice, pentru a identifica rezultate ale cercetarii cu potential de piata si a dezvolta
strategii de comercializare ale acestora, de a gestiona parteneriate Si negocieri cu
industria.

4. Crearea unei platforme de management a competentelor regionale pentru
specializare inteligenta

-antreprenori

-angajati din companii

-cercetatori

-angajati  din  organizatii CDI,
universitati, centre de transfer
tehnologic

-angajati din administratie publica
locala si servicii subordonate

aparatului central de stat

-ONG care sprijina dezvoltarea
comunitatilor locale

-organizatii suport pentru
dezvoltarea mediului de afaceri
-entitati care colecteaza,
gestioneaza, proceseaza date
statistice economice, legate de
ecosistemul CDI national si regional
reprezentanti cvadruplu helix
inovare regionala
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Prioritatea 2. Nord-Est - o regiune mai digitalizata

a(ii)
Fructificarea
avantajelor
digitalizarii, in
beneficiul
cetatenilor, al
companiilor si al
guvernelor

1. Transformarea digitala a IMM-urilor orientata catre cresterea intensitatii digitale

- investitii pentru sprijinirea utilizarii de instrumente, echipamente si servicii digitale
care sa conduca la realizarea de pagini proprii de internet, promovare digitala
(internet), gazduire tip ,cloud”, e-facturare, e-comert, digitalizarea comunicarii cu
consumatorul si/sau clientul, dezvoltarea de mail-room-uri digitale, digitalizarea
colectarii datelor, digitalizarea proceselor interne etc.

2. Crearea de servicii publice digitale noi, orientate catre mediul privat si cetateni:

- dezvoltarea, testarea si implementarea de aplicatii si solutii tip e-guvernare noi sau
semnificativ imbunatatite, orientate catre Tmbunatatirea mediului de afaceri si
antreprenoriatului, cat si reducerii substantiale a sarcinii administrative a cetateanului;
- dezvoltarea de banci de date tip ,open data” si harti geospatiale, ca suport
informational necesar, solicitat de catre firme, cetateni, alti factori interesati.

-IMM-uri din mediul urban si rural

- Administratie publica locala din
localitati urbane si/sau, dupa caz,
comunele aflate Th componenta
zonei urbane functionale

Prioritatea 3. Nord-Est - o regiune durabild, mai prietenoasa cu mediul

b (i)
Promovarea
eficientei
energetice  si
reducerea
emisiilor de
gaze cu efect de
sera

1. Investitii in cladirile rezidentiale in vederea cresterii eficientei energetice, inclusiv
masuri de consolidare structurald, in functie de nivelul de expunere si vulnerabilitate
la riscurile identificate.

2. Investitii in cladirile publice in vederea asigurarii/cresterii eficientei energetice,
inclusiv. masuri de consolidare structurald, in functie de nivelul de expunere si
vulnerabilitate la riscurile identificate.

UAT din mediul urban si din zone
functionale urbane

b (vii)
Imbunatatirea
protectiei naturii

Si a
biodiversitatii, a
infrastructurii

verzi in special
in mediul urban
si reducerea
poluarii

Investitii care promoveaza infrastructura verde in zonele urbane, modernizarea si
extinderea spatiilor verzi, inclusiv prin reconversia functionala a spatiilor urbane
degradate, a terenurilor virane degradate/ neutilizate/abandonate si transformarea in
spatii verzi.

UAT din mediul urban si din zone
functionale urbane
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Prioritatea 4. Nord-Est - O regiune cu o mobilitate urbana mai durabila

b (viii)
Promovarea
mobilitatii
urbane
multimodale
sustenabile

1. Implementarea mobilitatii urbane durabile prin crearea, dezvoltarea transportului
public Tn comun nepoluant.

2. Implementarea mobilitatii urbane durabile prin crearea, dezvoltarea de moduri
alternative de transport nepoluant.

UAT din mediul urban si din zone
functionale urbane, 1in baza
Planurilor de Mobilitate Urbana
Durabila

Prioritatea 5. Nord-Est - o regiune mai accesibila

c (iii)
Dezvoltarea
unei  mobilitati
nationale,
regionale Si
locale durabile,
reziliente in fata
schimbarilor
climatice,
inteligente Si
intermodale,
inclusiv
imbunatatirea
accesului la
TEN-T si a
mobilitatii
transfrontaliere

1. Modernizarea, construirea de legaturi rutiere secundare catre reteaua rutiera si
nodurile TEN-T.
2. Dezvoltarea de solutii pentru descongestionarea/fluidizarea traficului (variante
ocolitoare, etc).

-UAT la nivel judetean si urban
-parteneriate intre UAT

Prioritatea 6. Nord-Est - o regiune educata

d (i)
Imbunatéatirea
accesului la
servicii de
calitate Si
favorabile
incluziunii n
educatie,

formare Si

1. Dezvoltarea infrastructurii educationale pentru invatamant timpuriu (anteprescolar
si prescolar), invatamant primar si gimnazial

2. Dezvoltarea infrastructurii educationale pentru invatamant secundar superior, filiera
vocationala si tehnologica si invatamant profesional, inclusiv cel dual;

3. Dezvoltarea infrastructurii de invatamant universitar.

UAT din mediul urban si rural,
Universitati
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invatarea pe tot
parcursul  vietii
prin dezvoltarea
infrastructurii;

Prioritatea 7. Nord-Est - 0 regiune mai atractiva

e (i) favorizarea
dezvoltarii
integrate
sociale,
economice si de
mediu la nivel
local Si a
patrimoniului
cultural,
turismului

si securitatii in
zonele urbane;

1. Revitalizarea si regenerarea urbana fizica

-UAT din mediul urban si din zone

2. Fructificarea potentialului economic local, cultural, balnear, turistic, creativ functionale urbane, 1in baza
Strategiilor Integrate de Dezvoltare
Urbana

- intreprinzatori care activeaza in
mestesuguri, artizanat, arte vizuale

Fisa Planul National de Redresare si Rezilienta

biodiversitatea

Pilon Componenta Investitii

Managementul | 1630 km construiti de retele de apa - in localitati cu peste 2000 locuitori, 2000 km construiti de retele de

sistemului  de | canalizare in localitati cu peste 2000 locuitori si 470 de km de retele de canalizare in cele cu mai putin de

apa si | 2000 de locuitori.

1 Tanzitia verde | canalizare 10.000 de sisteme individuale sau alte sisteme adecvate construite si operationale in aglomerarile mai

mici de 2000 de locuitori echivalenti, care impiedica atingerea unei stari bune a corpurilor de apa.
Conectarea a 88.000 de gospodarii la retele de apa si canalizare prin programul national ,Prima conectare
la apa si canalizare”
Realizarea cadastrului apelor.

Tmpadurim Plantarea a peste 45.000 de hectare de padure, actualizarea planurilor de management pentru 250 de arii

Romania si | naturale protejate, adoptarea actelor normative necesare pentru implementarea Strategiei UE 2030.

protejam De asemenea, se vor obtine 10.000 hectare suprafata de refacuta/regenerata natural de padure afectata

de incendii forestiere si diferite alte fenomene si 2900 habitate de pajisti reconstruite ecologic.
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Managementul
deseurilor

300 statii de monitorizarea a radioactivitatii
240 statii de monitorizare a zgomotului

15 sisteme de management integrat al deseurilor vor beneficia de masuri de dezvoltare si modernizare si
mai este tintita construirea a 10 instalatii de tratare/reciclare deseuri colectate separat in vederea atingerii
tintelor de reciclare din pachetul economiei circulare.

Transport
sustenabil

Infrastructura rutiera:

434 de kilometri de autostrada construiti; cu sistem ITS instalat si cu sisteme moderne de monitorizare si
informare a utilizatorilor infrastructurii.

52 de statii electrice construite (cu 264 de puncte de incarcare— o medie de 5 puncte de incarcare/statie).
625 hectare de perdele forestiere liniare Tn lungul autostrazilor nou construite.

45% din punctele negre eliminate; cele cu risc major pentru siguranta oamenilor.

18 parcari securizate implementate n lungul autostrazilor nou construite;

Aplicarea unui nou sistem de taxare, Th special pentru traficul greu din Romania, conform principiului
,poluatorul plateste”, inclusiv posibile stimulente pentru cei care detin vehicule cu emisii zero/reduse.
Strategia nationala privind siguranta rutiera si pachetul legislativ aferent, precum si implementarea de
masuri pentru reducerea cu 45% a numarului de puncte negre si reducerea cu 20% numarului de victime
rezultate din accidente in trafic.

Cresterea cu 100% a cotei vehiculelor electrice/hibride din totalul parcului auto pana in 2026 (raportat la
valorile din 2020).

Tnnoirea a 200.000 de masini din parcul auto pana in anul 2026 (raportat la valorile din 2020).

Cale ferata:

311 km de cale feratd modernizat3;

311 km de cale ferata cu sistem ERTMS 2;

110 km de cale ferata electrificata;

206 km de cale ferata cu sistem modern de centralizare.

Metrou:

12.7 km de retea noua de metrou; 32 de trenuri noi de metrou

Fondul pentru
Valul Renovarii

Circa 1.000 - 1.500 blocuri reabilitate energetic (4 milioane mp cladiri rezidentiale) si circa 2.000 de cladiri
publice reabilitate (2,5 milioane mp).

Energie

Cresterea capacitatii instalate de productie energie electrica din surse regenerabile (eolian si solar), de la
4408 la 5908 MW.

Contract de constructie a retelei de gaz in combinatie cu alti combustibili gazosi cu emisii scazute de
carbon.

400 km retea de distributie gaz metan si alte gaze cu emisii scazute de carbon.
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Finalizarea unor capacitati de fabricare de baterii cu o capacitate de cel putin 0,5 GW pe an.
Finalizarea punerii in functiune a cel putin 100 MW (200 MWh) capacitate de stocare energie electrica, cu
scopul echilibrarii sistemului de transmisie electricitate si integrarii in retea a capacitatilor solare si eoliene.

2. Transformare
digitala

Cloud

guvernamental
Si sisteme
publice digitale

Cloud guvernamental - legarea tuturor ministerelor si a agentiilor guvernamentale intr-o singura retea si o
singura baza de date interoperabila 8,5 milioane cetateni care vor avea cartea de identitate electronica;
30.000 de functionari publici instruiti digital,

100.000 persoane beneficiare de training pentru competente digitale in cadrul bibliotecilor, transformate
in hub-uri de invatare;

65 Structuri sprijinite Tn domeniul securitatii cibernetice;

Digitalizarea a 200 de unitati sanitare publice;

Acoperirea cu servicii de acces la internet de mare viteza, la punct fix, a aproximativ 790 de localitati rurale
(sate) in care, conform datelor ANCOM, piata nu poate livra astfel de servicii prin forte proprii.

3.Crestere
inteligenta,
sustenabila si
favorabila
incluziunii

Reforma Cresterea ponderii veniturilor colectate cu 3 puncte procentuale, din PIB, raportat la valoarea medie a
fiscala si | anilor 2019 si 2020;
reforma Reducerea decalajului la TVA cu 5 puncte procentuale raportat la valoarea medie a anilor 2019 si 2020.
sistemului  de | 600.000 case marcat conectate la sistemul IT ANAF;
pensii 500.000 de contribuabili inrolati suplimentar in SPV;
Modernizarea infrastructurii hardware-software si a infrastructurii suport pentru furnizarea serviciilor
electronice catre contribuabili;
Pentru sistemul vamal: 100% infrastructura hardware-software modernizat3;
Pentru managementul corporativ al companiilor de stat, se asteapta actualizarea normelor si ghidurilor de
aplicare a OUG nr.109/2011 pana la sfarsitul anului 2023;
Imbunatatirea administrarii marilor contribuabili;
Introducerea unui model mai transparent si orientat spre servicii al administrarii taxelor;
Implementarea analizei cheltuielilor (spending reviews) in sanatate si educatie (vor urma si alte sectoare)
Introducerea unui proces real de bugetare multi-anuala, mai ales pentru partea de cheltuieli.
Sprijin  pentru | Cel putin 3000 de contracte de finantare prin schema de ajutor de stat pentru digitalizarea IMM-urilor si
mediul de | transformare digitala si tehnologica;
afaceri, Cel putin 280 de contracte de finantare prin Schema de minimis pentru ajutarea firmelor din Romania in
cercetare, procesul de listare la bursa;
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dezvoltare  si
inovare

500 vouchere acordate in schema de Suport pentru mediul de afaceri si CDI - 1.4.1 Program de mentorat
Orizont Europa;

Fondul de Fonduri de Capital de risc pentru Redresare, gestionat impreuna cu Fondul European de
Investitii ca si partener de implementare;

Garantie de portofoliu pentru Actiune climatica infiintata si operationala, gestionate impreuna cu Fondul
European de Investitii ca si partener de implementare;

Fondul de Fonduri pentru digitalizare, actiune climatica si alte domenii de interes, gestionat impreuna cu
Banca Europeana de Investitii ca si partener de implementare;

Instrumentul financiar pentru eficientd energetica, gestionat impreuna cu Banca Europeana pentru
Reconstructie si Dezvoltare ca si partener de implementare;

50 de cercetatori primesc un grant pentru a realiza proiecte de cercetare din Orizont 2020 si Orizont
Europa;

Proiect European de Interes Strategic (IPCEI) in domeniul microelectronicii, cel putin 3 entitati din Romania
vor participa in consortiile raspunzand apelurilor de proiecte ale intreprinderii Comune Tehnologii Digitale
Esentiale.

4.Coeziune
sociala
teritoriala

Si

Fond local
pentru tranzitia
verde Si
digitala a UAT-
urilor

Minimum 140.000 mp construiti pentru locuinte sociale/de necesitate sau pentru tineri/specialisti Tn mediul
urban;

Minimum 880.000 mp construiti de locuinte pentru specialisti in educatie si sénatate in mediul rural;

420 autobuze electrice (impreuna cu statii de incarcare rapide si lente)/hidrogen/ si troleibuze cu baterii;
50 de tramvaie - in municipii resedinte de judet;

240 autobuze electrice/hidrogen si 140 autobuze curate/troleibuze cu baterii - in alte tipuri de orase;
6.500 statii noi de incarcare vehicule electrice in total, in toate categoriile de localitati (Referitor la
infrastructura pentru statii de incércare a masinilor electrice si in cadrul componentei 6 - Energie
sustenabila se propune dublarea numarului pana la finalul anului 2022. in prezent, Romania are doar 400
statii de Tncarcare pentru masini electrice din cele cca 200.000 la nivel european).

100 sisteme de transport inteligente si alte infrastructuri TIC realizate/extinse;

1.000 microbuze electrice/hidrogen achizitionate pentru scopuri comunitare;

3.000 km de piste pe trasee velo nationale, inclusiv traseele EuroVelo - Municipii, ADI, parteneriate multi-
nivel, iar legat de acestea:

Constituirea Centrului National de Coordonare Velo;

Studii specifice pentru traseele cicloturistice;

Retea nationala de piste velo si trasee cicloturistice, inclusiv traseele EuroVelo;

Platforma Nationala E-Velo.
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Turism si | 12 rute (trasee) culturale dezvoltate si marcate, 30 castele, 95 biserici si manastiri, 15 cule, 20 curii, 20
cultura fortificatii romane, 20 de sate cu arhitectura traditionala, 30 obiective gastronomice si 30 de obiective
viticole puse n valoare;
3 castele, 11 biserici si manastiri, 2 cule, 3 curii, 115 case, sure, etc. traditionale, 3 fortificatii romane
restaurate
15 destinatii turistice verzi vor fi certificate, cu 50% mai multi turisti romani si straini viziteaza tara;
350 de specialisti calificati in domeniul utilizarii mediului digital in audio-vizual;
10 prezentari nationale si internationale de film roméanesc;
50 companii de productie/distributie finantate;
1 cartografie a nevoilor digitale pe termen mediu si lung ale companiilor de productie si distributie;
1 sistem national de monitorizare a distributiei de carti si de crestere a capacitatii editurilor de realizare a
cartilor in format electronic (ebook), care va include:
50 edituri sprijinite pentru realizare ebook-uri.
5. Séanatate, | Sanatate 200 de centre comunitare construite sau renovate, care au dotari noi si personal;
precum si 3.000 de (asocieri de) cabinete de asistenta medicala primara dotate/dotate si renovate, prioritizand
rezilienta cabinetele din mediul rural;
economica, 26 compartimente/sectii de terapie intensiva nou-nascuti dotate, inclusiv cu ambulanta transport nou-
sociala si nascuti (pentru centrele regionale);
institutionala 30 de ambulatorii/unititi medicale publice/alte structuri publice care furnizeazad asistentd medicala
ambulatorie reabilitate/modernizate/extinse/dotate;
25 unitati sanitare publice/spitale publice care beneficiaza de infrastructura noua;
10 unitati medicale mobile - pentru zonele cu acces limitat la servicii de asistenta medicala specializata;
1.000 persoane care au beneficiat de programele de formare Th managementul serviciilor de sanatate.
Social O retea de centre de zi creata pentru copiii in situatii de risc: aproximativ 150 de servicii comunitare de

prevenire a separarii copilului de familia sa la nivelul municipiilor, oraselor si comunelor; vizeaza
mentinerea a 4.500 de copii in familie.

Modernizarea si crearea de infrastructuré sociala pentru persoanele cu dizabilitati: Operationalizarea a
150 de servicii comunitare: LP in comunitate, centre de zi si centre de recuperare neuro-motorie pentru
persoane cu dizabilitati, pentru 1.600 de persoane cu dizabilitati, pe an;

Introducerea Venitului Minim de Incluziune: adoptarea modificarilor legislative necesare; Beneficiarii directi
vor fi cel putin 30% din actualii beneficiari de Venit minim garantat (VMG) si Alocatie pentru sustinerea
familiei (ASF);
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Cel putin 30 000 beneficiari (care vor angaja lucratori casnici) prin intermediul tichetelor de munca; Cel
putin 60 000 de lucratori casnici/prestatori care vor presta servicii prin intermediul tichetelor de munca;
Minimum 350 de structuri de economie sociala nou infiintate (din care 875 locuri de munca verzi, 875 tineri
NEETS angajati) si sustinerea scale-up-ului pentru minimum 50 intreprinderi de economie sociala cu
minimum 350 de locuri de munca nou create

6. Politici pentru
generatia
urmatoare, copii
si tineret, cum
ar fi educatia si
competentele

Romania
educata

Cresterea cu cel putin 10% a numarului elevilor inmatriculati in cadrul liceelor agricole (pana la cel putin
90.000 elevi);

50 de scoli noi, 1.800 de microbuze verzi pentru transportul elevilor, 75.000 de sali de clasa dotate cu
mobilier, 20.000 de locuri de recreere si lectura, 20.000 de locuri de cazare nou create in campusuri
universitare, 1175 SMART Lab-uri achizitionate pentru unitatile de invatamant de nivel gimnazial si liceal,
6176 scoli care au primit resurse tehnologie pentru dotarea laboratoarelor de informatica si pentru
derularea invatarii Tn format virtual;

140 de crese infiintate si operationalizate si 412 servicii complementare (se infiinteaza in spatii oferite de
comunitate/diferiti furnizori publici si privati de educatie, Tn localitatile izolate, dezavantajate unde nu se
justifica construirea unei crese/gradinite);

10 centre de Tnvatamant dual integrate, finalizate si operationale, corelate cu cerintele operatorilor
economici din zona respectiva.
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