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Biroul: PROIECTE, STRATEGII DE DEZVOLTARE SI PROMOVARE

Anunt Selectie parteneri pentru depunerea unui proiect in cadrul Apel de proiecte nr. 138—
pentru regiunile mai putin dezvoltate, Ghidul Solicitantului - conditii specifice

"Dezvoltare Locali Integrati (DLI 360°) in comunititile marginaliZate in care existi populatie
aparfindnd minorititii rome”

Program Operational Capital Uman 2014-2020 \

Axa prioritara 4 - Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei

Obiectivul tematic 9: Promovarea_incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricirei
forme de discriminare

Prioritatea de investitii 9.ii: Integrarea socio-economicd a comunitdtilor margmalrzate,
cum ar fi romii e

Obiectivul -specific 4.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si
excluziune sociald din comunitdtile margmahzate in_care exista_ populatre apartmand
minoritatii rome, prin implementarea de mdsuri integrate

Comuna Holboca

Judetul Iasi

Date de contact

Tel: 0232/298270, 0744519521

Fax: 0232/298499

E-mail: primariaholboca@yahoo.com
Web: www.comunaholboca.ro

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 64/2009 cu modificirile si completirile ulterioare,
aprobatd cu modificiri prin Legea nr. 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a
0.U.G. nr. 64/2009 aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea
financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul Convergenti,
Comuna Holboca Judetul Iasi anunti organizarea unei proceduri de selectie a unui partener/ parteneri
pentru incheierea unui Acord de parteneriat in vederea depunerii si implementirii unui proiect in
cadrul POCU 2014-2020, Ghidul Solicitantului - conditii specifice, "Dezvoltare Locald
Integratd (DLI 360°) in comunitdtile marginalizate in care existd populatie apar;mand

minoritdtii rome”, AP 4/ Pl 9.iil OS 4.1, Apel de proiecte nr. 138 - pentru regiunile mai
putin dezvoltate.

1. Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare:
Reducerea numirului de persoane aflate in risc de sirdcie si excluziune sociald din comunitigile
marginalizate in care existd populatie apartinidnd minorititii rome, prin implementarea de masuri
integrate




faer

2. Obiectivul tematic 9:

Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei discrimindri”
(Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, art 3, alin 1, b)

Rezultat asteptat

Principalul rezultat asteptat prin sprijinul financiar acordat in cadrul prezentelor apeluri de
proiecte il reprezinta:

D

* Numdr redus de persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociald din
comunitatile marginalizate in care existd populatie apartinand minoritatii rome

Principalele activitiiti ce vor fi derulate in cadrul proiectului;

* Facilitare si mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate peniru rezolvarea
problemelor comunitatii printr-o abordare participativi

* Sprijin pentru cresterea accesului si participérii la educatia timpurie/invatimant primar si
secundar si reducerea prdsirii timpurii a scolii prin acordarea unor pachete integrate, (ex.
costuri de transport 5i masé, materiale educaionale, accesul la servicii medicale si sociale,

mdsuri de preventie, misuri de acompaniere, adaptate nevoilor si specificului comunitatii
etc.).

*  Sprijin pentru accesul i/sau mentinerea pe piata muncii, precum si pentru participarea la
programe de ucenicie §i stagii a persoanelor din cadrul comunititilor marginalizate, inclusiv
prin mésuri de acompaniere §i alte tipuri de interventii identificate ca fiind necesare.

* Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunititii, inclusiv a ocupirii pe cont-propriu

e Furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/parinti etc (ex. misuri active de
ocupare, formare profesionald, de insertie socio-profesionali, servicii sociale/medicale,
consiliere psihologicd etc) prin intermediul CMAL/punctelor unice de acces la servicii/one-
stop shop sau/si prin implicarea specialistilor de la nivelul refelei teritoriale a SPO sau a celor
de la nivelul serviciilor publice de asistenta social.

* Sprijinirea dezvoltarii/furnizirii de servicii sociale/furnizarea de servicii in cadrul centrelor
comunitare integrate medico-sociale.

* Campanii de informare §i constientizare/actiuni specifice in domeniul combaterii
discrimindrii, precum i pentru implicarea activi/voluntariatul membrilor comunititii in
solutionarea problemelor cu care se confrunti comunitatea.

4. Aplicantii interesafi sunt invitati si depuni dosarul de cadidatura care va contine:

* Documentele de infiintare in copie conform cu originalul (certificat constatator de la
Registrul Comertului sau Hotarare Judecatoreasca emisa de Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, cod unic de inregistrare, dcumente financiare-bilant si balanta pentru anii 2014,
2015, 2016).

Anexa 1 —Scrisoare de intentie —formular completat, semnat, stampila si inregistrat
Anexa 2- Fisa partener- formular completat, semnat, stampilat, inregistrat

¢ CV-urile a minim doi experti cu studii superioare relevanti pentru activitatile proiectului in
care se doreste implicarea

» Lista activitatilor in care candidatul doreste sa participle

¢ Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal care sa ateste faptul ca organizatia
candidata este eligibila conform criteriilor din anexa 3, si ca va furniza la timp datele
necesare pentru elaborarea si depunerea proiectului, precum si faptul ca la momentul




depunerii va indeplini conditiile administrative necesare depunerii proiectului (cont MySmis,
semnatura electronic, nu se va incadra in categorii de beneficiari/parteneri exclusi de la
finantare conform conditiilor programelor cu finantare publica).

* Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal al entitatii candidate ca in situatia
aprobarii finantarii proiectului nu va impiedica procesu! de contractare prin retragerea din
parteneriat inainte de contractare, sau orice alte actiuni de natura sa conduca la nesemnarea
contractului de finantare.

* Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul

proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfisurarea
activitétilor proiectului).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romani si vor fi depuse in forma
precizatd §i in termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (semngtura
si stampila), dupa caz.

NOTA: Orice candidaturd care nu respectd aceste cerinfe va fi automat respinsd.

5. Criterii de verificare in etapa de calificare - Pe baza documentatiei depuse, Comisia va

verifica indeplinirea criteriilor de calificare conform Grilei de evaluare etapa de calificare a
participantilor - Anexa 3

6. Evaluarea participantilor:

Cei care au indeplinit criteriile de calificare vor trece in etapa de evaluare, etapi in care se va
folosi Grila de evaluare si selectare a participantilor - Anexa 4. Dosarele vor {i punctate de la 1
la 100 conform grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai
mare de 65 de puncte. Vor fi declarati respingi candidatii care intrunesc mai putin 65 de puncte.

Partenerii vor fi selectati in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, pana la acoperirea
tuturor activitdtilor proiectului.

7. Depunerea documentelor

Organizatiile interesate si participe la selectie vor depune dosarul cuprinzind toate documentele
§i informatiile solicitate cu mentiunea: “Pentru selectia de partener POCU AP 4/ Pl 9.ii/ 0S 4.1”, I
registratura Primariei comunei Holboca, judetul lasi, pana la data de 06.06.2017, ora 10:00.

Transmiterea eventualelor solicitidri de clarificiri de catre aplicanti se poate face pani la data de

02.06.2016 inclusiv, la adresa de e-mail: primariaholboca@vahoo.com. Transmiterea raspunsurilor la
clarificdrile solicitate de aplicanti se va efectua in termen de maxim o zi lucritoare.

8. Persoana de contact: Stefurac Gheorghe
Adresa de e-mail: primariaholboca@yahoo.com
Tel/fax.: 0232.298.270, 0744.519.521 / 0232.298.499

9. Rezultatul procedurii si punctajul obtinut
Rezultatul procedurii de selectie si punctajele obtinute se vor publica pe site-ul
http://www.comunaholboca.ro/ printr-un anunt care va contine informatiile privind participantii




la procedurd admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii
selectati vor fi contactati direct, la datele de contact furnizate in F isa partenerului.

Faptul ca o entitate a fost selectatii ca potential partener conform acestei proceduri, nu creeazi
nicio obligatie pentru Comuna Holboca in situatia Tn care cererea de finantare depusi nu a fost
selectatd pentru finantare. Toate activititile desfasurate in timpul elaborarii Dosarului cererii de
finantare nu fac obiectul niciunei pretentii de naturd financiard, sau de orice alti naturj, pentru
niciuna dintre pérfi. Comuna Holboca isi rezervi dreptul de a solicita documente suport
suplimentare partenerilor selectati inainte de incheierea acordului de parteneriat.

10. Solutionarea contestatiilor

Ofertantii care nu au fost selectati de Comuna Holboca ca parteneri in vederea aplicarii cererii de
finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune, in termen de 3 zile
lucratoare de la data publicarii Rezultatului procedurii si punctajului obtinut pe site-ul
http://www.comunaholboca.ro/,

contestatii care se soluioneazi de comisia de contestatii in termen de 2 zile lucriitoare de Ia data
expirdrii termenului de depunere a contestatiilor.

Anexe:

Anexa 1 — Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Fisa partener

Anexa 3 ~ Grild de evaluare etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a participantilor

Primar,

ec. GHEORGHE-STEFURAC
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Anexanr. 1
SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operational Capital

Uman 2014-2020 ce urmeazi a fi depus de ciitre UAT Holboca

fn urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitati de
drept privat, in vederea depunerii si implementirii proiectului “Parteneriat pentru comunitate-
COMPART” finantat prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 ,
Axa prioritard 4 - Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei, Obiectivul tematic 9:
Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei forme de discriminare

Prioritatea de investitii 9.ii: Integrarea socio-economicd a comunititilor marginalizate,
cum ar fi romii, Obiectivul specific 4.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc
de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile marginalizate in care existd populatie
apartindnd minoritdtii rome, prin implementarea de mdsuri integrate, conform Ghidului
Solicitantului - conditii specifice, "Dezvoltare Locald Integratd (DL 360°) in comunitdtile
marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii rome”, AP 4/ Pl 9.iif OS
4.1, Apel de proiecte nr. 138- pentru regiunile mai putin dezvoltate,

(denumirea organizatiei)

isi exprimd intentia de a participa ca partener alituri de organizatia dumneavoastra.

Precizim ci . (denumirea organizatiei) se incadreazi in

categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru Cererea de propuneri mentionate mai sus.

De asemenea organizatia noastra a acumulat experienti in domeniul la care se referd tema
proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea
activititilor unui proiect din POCU 2014-2020.

Detalii conform Anuntului de Selectie Parteneri:

Avéand iIn vedere cele prezentate, considerdm c& organizalia noastrd poate deveni partener in

cadrul prezentului proiect.

Data, Reprezentant legal,

Nume si prenume,

Semndtura gi stampila




Anexanr.2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscals

Numdr de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact
(adresd, tel., fax, e-mail)

Persoana de contact
(nume, pozitia in organizatie)

Descrierea activititii partenerului,
relevantd pentru acest proiect

Vi rugim sa descrieti daci in obiectul de activitate al organizatiei
se regéseste prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementrii proiectului, conform cu activitatea/ activititile Ia
care doriti si fiti partener

Experienta relevanti a
partenerului pentru domeniul
proiectului

Descriefi experienta privind implementarea unor proiecte
relevante pentru prezenta Cerere de Proiecte. Faceti referire la
scurtd descriere a proiectelor, buget, an obfinere finantare

si/sau

Descrieti experienta in domeniul activitatii/activititilor cadru a
prezentului proiect.

Activitatea /activitatile cadru din
cadrul proiectului in care doriti si
va implicati

Va rugdm sd detaliafi modalitatea de implicare a organizatiei
dumneavoastra in elaborarea si implementarea proiectului.

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul relevant pentru
implementarea activititilor in care ofertantul doreste si se implice
si pe care le-a mentionat mai sus.

Anul 2013

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri




Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea netd a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2014

Numdr mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea neti a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2015

Numir mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea neti a exercitiului
financiar (conform bilant)

Anul 2016 (daca este disponibil/
va deveni obligatoriu daca
termenul de depunere a
bilantului/balantei la 2016 va fi
valabil in perioada depunerii
cererii de finantare sau daca
aceste documente vor fi
solicitate de catre finantator

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)

Pierderea neté a exercitiului
financiar (conform bilant)

Proiecte finantate din fonduri nerambursabile derulate / coordonate / administrate in ultimii 5 ani.
Pentru fiecare proiect relevant, completati cdte un tabel dupi modelul de mai jos:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare)




Beneficiar proiect

Calitatea avuti in cadrul
proiectului (solicitant / partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului

Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea total3 a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe
nerambursabile, surse externe
rambursabile, etc)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajati (cheltuiti) in
proiect

Experienta in domeniul activitatii/activititilor cadru a prezentului proiect
Pentru fiecare activitate desfasurata, completati cdte un tabel dupi modelul de mai jos:

Numar si data contract de servicii

Durata contractului de servicii

Beneficiar contract servicii

Obiectul contractului

Activitatea /activititile cadru a
prezentului proiect desfasurata in
cadrul contractului de servicii

Va rugam sa detaliati activitatea desfasurata

Perioada de desfasurare a
activitatii

Notd:

Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria rdspundere

de reprezentantul legal,

Data,

Reprezentant legal,

Nume §i prenume,

Semndtura gi gtampila




Anexa nr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Criteriu calificare DA NU

I. Conformitatea documentelor

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt de selectie

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul UAT Holboca,

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

I1. Capacitatea participantului de a furniza servicii corespunziitor

activititilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementarii proiectului, conform cu activitatea/activititile la

care doreste si fie partener

Are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabild si/sau are experientd de cel putin 6 luni in domeniul

activititilor proiectului.

Are capacitatea financiar3 §i operationald de realizare a activititilor din

proiect

III. Conduita ofertantuhui

Nu se afld In niciuna din situatiile de excludere previizute in cadrul
Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate la punctul
2.1.1.(a) si Regulilor generale privind partenerii in cadrul cererilor de
finantare nerambursabili prin POCU mentionate la punctul 2.1.1.(b) din
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale




A

Noté: Oferatantul se consideri calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a
fost bifat3 rubrica “DA”

Comisia de evaluare:




Anexa nr. 4

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Cert.

Criterii de evaluare

Punctaj

maxim

Punctaj
participant

Capacitatea operagionali si financiari

50

Resurse umane

30

Numarul de experti cheie cu experienti in tipul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propusi pentru activititile proiectului
(doar experti cu studii superioare).

e 2 experti — 5 puncte
¢ 3 experti —10 puncte
* Mai mult de 3 experti —15 puncte

15

Evaluarea calitativa a experientei din CVq)

¢ Nivel sciizut (experient3 de pana la un 3 ani) — 5 puncte

¢ Nivel mediu (experientd cuprinsi tntre 3 si 5 ani) — 10
puncte

* Nivel inalt (experientd mai mare de 5 ani) — 15 puncte

15

Situatia financiard (media cifrei afaceri)

2

e pina la 10.000 euro - 5 puncte
e intre 10.000 si 50.000 euro - 10 puncte

® peste 50.000 euro sau institutie/autoritate publica - 20
puncte

20

Capacitatea profesionald

30

Dovada implementrii ca lider de proiect sau partener a unor
proiecte POSDRU

¢ 1 proiect — 5 puncte
e 2-3 proiecte — 10 puncte
e Mai mult de 3 proiecte — 15 puncte

5

22

Dovada experientei de cel putin 6 luni n domeniul activitatilor
proiectului sau implementarea de proiecte cu finantare
nerambursabila

e Intre 6 lunisi 1 an sau 1 proiect — 5 puncte
¢ Intre 1 si 3 ani sau 2-3proiecte— 10 puncte

15




* Mai mult de 3 ani sau mai mult de 3 proiecte— 15 puncte

i3 Contributia partenerului la activititile proiectului 20
5
3.1 | Numdrul de activititi principale in afara de management,
achizitii, diseminare, in care partenerul doreste si se implice
20
2 activitati — 0 puncte
3 activitdti — 10 puncte
e Mai mult de 2 activitiiti ~ 20 puncte
‘ TOTAL 100
(1) Evaluarea calitativi se va face peniru fiecare expert in parte, Punctgjul maxim fiind media aritmeticd a punctajelor
expertilor prezentafi in ofertd.
) Comisia de evaluare:

e’




